CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
Estado do Espirito Santo

RESOLUGAO N.° 004 /2011

“ Cria Cargo em Comisséo e altera dispositivos
da Resolugdo n° 015/93(Estrutura da Camara
Municipal de Ecoporanga) Estado do Espirito
Santo e da outras providéncias”.

A Mesa da Camara Municipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, usando de
suas atribuigcdes legais, amparado nas disposi¢des do art. 30, da Resolugdo n.° 016/2009
(Regimento Interno da Camara Municipal de Ecoporanga), faz saber que o Plenario
aprovou e a Mesa promulga a seguinte Resolugéo:

Art. 1.° - Fica criado na Estrutura Administrativa da Camara Municipal de
Ecoporanga-ES, o cargo em comisséo, de livre nomeagdo e exoneragdo e respectiva
nomenclatura abaixo, com as atribuigdes em anexo apensadas.

Quant. Descrigao do cargo Provimento Refer. | Vencimento
01 Chefe Contabil Cargo em Comisséo CC | R$ 2.140,00

Art. 2.° - O Cargo ora criado fara parte integrante da Estrutura Administrativa da
Camara Municipal de Ecoporanga/ES, constante da Resolugdo n°® 015/93.

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho para os cargos em comiss&o é de 8 (oito)
horas diarias, exigindo-se dos ocupantes a dedicacéo integral ao servigo.

Art. 3.° - As despesas decorrentes desta Resolugédo correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias da Camara Municipal de Ecoporanga, consignadas no orgamento
vigente.

Art. 4.° - Fica extinto o Cargo de Assessor Contabil da Resolugéo n® 013/2010.

Art.5.° - Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art.6.° - Revogadas as disposi¢cées em contrario.

Camara Municipal de Ecoporq a (ES), 04 de margo de 2011.
Ny

Clero Ferreira de Freitas

Presidente
WilliaM‘JﬂMui
Secretario

Av. Milton Motta, n® 741, Centro — Ecoporanga-ES, tel: (27)3755 6900 — Email.: cameco@uol.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
Estado do Espirito Santo

ANEXO |

a. Organizar os servigos de contabilidade da Camara, envolvendo o plano de
contas, o sistema de livros e documentos e o método de escrituragao, para
possibilitar o controle contabil, orgamentario e patrimonial;

b. Elaborar a proposta orcamentaria anual e do plano plurianual da
Camara;
& Coordenar a analise e a classificagdo contabil dos documentos

comprobatérios das operagdes realizadas, de natureza orgamentaria ou néo, de
acordo com plano de contas da Camara;

d. Realizar as tarefas relativas a execugao orgamentaria e ao seu
acompanhamento, emitindo e examinando empenhos de despesas em face da
existéncia de saldo nas dotagdes;

e. Elaborar o balancete e o balango orgamentario da Camara e os registros
contabeis da execucao orgamentaria;

! Assessorar e executar todas as tarefas de escriturag@o contabil-
financeira;

g. Controlar os trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo
saldos, localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corre¢éo das
operagbes contabeis;

h. Elaborar e assinar balancetes, balangos, mapas e outros demonstrativos
financeiros consolidados da Camara;

kK Coordenar e controlar as prestagdes de contas de responsaveis por
valores de dinheiro;

j. Manter atualizada as fichas de despesa;

k Zelar pelo compromisso financeiro no &mbito da Camara Municipal;

I Promover o exame e a conferencia dos processos de pagamentos,
levando ao conhecimento do Presidente da Camara, quando se verificar alguma
irregularidade;

m. Exercer outras atividades,

rrelatas e/ou compativeis com o cargo.
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Presid\ante

William de Souza Muqui
Secretario
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