LEI ORGANICA MUNICIPAL
ECOPORANGA ESPIRITO SANTO

Titulo |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° O Municipio de Ecoporanga integra, com autonomia politica,
administrativa e financeira, a Republica Federativa do Brasil e o Estado do
Espirito Santo, nos termos da Constituicdo Federal e da Constituicao do Estado.

Paragrafo unico - Todo o poder do Municipio emana do seu povo, que o exerce
por meio de representantes eleitos ou diretamente, nos termos da Constituicéo
Federal e desta Lei Orgénica, observando o seguinte:

| - o exercicio direto do poder pelo povo do Municipio se da na forma desta Lei
Organica, mediante:

a) plebiscito;

b) referendo;

c) iniciativa popular no processo legislativo;

d) participacdo em decisao da administracao publica;

e) acao fiscalizadora sobre a administragéo publica.

Il — 0 exercicio indireto do poder pelo povo do Municipio se da por representantes
eleitos pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto, com igual valor para
todos, na forma da legislacdo federal, e por representantes indicados pela
comunidade, nos termos desta Lei.

Art. 2°- S&o poderes do Municipio, independentes e harmdnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Paragrafo unico - O Prefeito, 0 Vice-Prefeito e os Vereadores seréo eleitos para
mandato daqueles que devam suceder na forma estabelecida na Constituicdo
Federal.

Art. 3°- Constituem objetivos fundamentais do Municipio de Ecoporanga:

I- Colaborar com os governos federal e estadual na constituicio de uma
sociedade livre, justa e solidaria;

lI- Garantir, no ambito de sua competéncia, a efetividade dos direitos
fundamentais da pessoa humana; promover o bem de todos, sem preconceitos
de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacéo;
lll- erradicar a pobreza e a marginalizacéo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais, e promover o desenvolvimento da comunidade local;

IV- Promover adequado ordenamento territorial, de modo a assegurar a
gualidade de vida de sua populacgéo.
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Titulo I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

Capitulo |
DOS DIREITOS E GARANTIAS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art.4°- O Municipio assegurara, pela lei e demais atos de seus Orgaos e
agentes, a imediata e plena efetividade dos direitos e garantias individuais e
coletivos mencionados nas Constituicdes da Republica e do Estado, e delas
decorrente, além dos constantes nos tratados internacionais de que a Republica
Federativa do Brasil seja parte.

Art. 5°—= O Municipio estabelecerd, por lei, sancbes de natureza administrativa,
econdmica e financeira a quem incorrer em qualquer tipo de discriminacgéao,
independentemente das sang¢des criminais.

Art. 6° — O Municipio assegurard, a todos que solicitarem, as informacdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, sob pena de
responsabilidade.

Art. 7° — Todos tem direitos de participar, pelos meios legais, das decisdes do
Municipio e do aperfeicoamento democratico de suas instituicdes, exercendo a
soberania popular pelo sufragio universal e pelo voto direito e secreto, além de
plebiscito, do referendo e da iniciativa popular no processo legislativo.

81° — O Municipio prestigiara e facultara, nos termos da lei, a participacdo da
coletividade na formulacdo e execucdo das politicas publica em seu territorio,
como também no permanente controle popular da legalidade e da moralidade
dos atos dos poderes Publicos.

§2°- Além das diversas formas de participacdo popular prevista nesta Lei
Organica, fica assegurada a existéncia de Conselhos Populares, ndo cabendo
ao poder Publico qualquer tipo de interferéncia nos Conselhos e nas
Associacoes Populares.

Art. 8°- Fica assegurado, na forma da lei, o carater democrético na formulacéo e
execucdo das politicas e no controle das a¢cfes governamentais atravées de
mecanismos que garantam a participacao da sociedade civil.

Art. 9°- As omissBes dos agentes do poder publico que tornem inviavel o
exercicio dos direitos constitucionais serdo sanadas na esfera administrativa,
sob pena de responsabilidade da autoridade competente, no prazo de trinta dias,
apos requerimento do interessado, sem prejuizo da utilizacdo de medidas
judiciais.

Art. 10- Nao poderao constar de registro, ou de banco de dados de entidades
governamentais ou de carater publico, as informacfes referentes a conviccao
partidaria ou sindical, nem as que digam respeito a vida privada e a intimidade
pessoal, salvo quando se tratar de processamento estatistico e néo
individualizado.



Capitulo
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art.11- O Municipio de Ecoporanga assegurara, em seu territério e nos limites
de sua competéncia, a plenitude e a inviolabilidade dos direitos e garantias
sociais previstos na ConstituicAo Federal, inclusive as concernentes aos
trabalhadores urbanos e rurais.

Art.12- A liberdade de associagao profissional ou sindical sera assegurada pelos
agentes publicos municipais, respeitados o0s principios estabelecidos na
Constituicao Federal.

Art.13- Ninguém poderd ser privado dos servi¢cos publicos essenciais.

Titulo NI
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

_ Capitulo |
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art.14- A organizagao politico-administrativa do Municipio compreende o0s
Distritos, assim dividido para fins administrativos.

§1°- O Distrito da sede do Municipio tem a categoria de cidade e se denomina
Ecoporanga.

§2°- As sedes dos Distritos tém a categoria de vila.

83°- A criagéo, organizacgdo e supressao de Distritos depende de lei municipal,
observados os requisitos da legislacéo estadual.

84°- S&o0 simbolos do Municipio, representativos de sua cultura e historia, a
Bandeira, o Bras&o e o Hino, instituidos em lei.

Art.15- E vedado ao Municipio:

I- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento e manter com eles ou seus representantes relacdes de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracéo de interesse
publico;

I- recusar fé aos documentos publicos;

lI- criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si.

Paragrafo Gnico - E, ainda, vedado ao Municipio, sob pena de intervencdo
estadual:

I- deixar de pagar, sem motivo de for¢ca maior, por dois anos consecutivos, divida
fundada;

Il — deixar de prestar contas devidas, na forma da lei;

lll- deixar de aplicar o minimo exigido da receita municipal na manutencéo e
desenvolvimento municipal do ensino.



Capitulo Il
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art.16 - Compete ao Municipio:

I- legislar sobre assuntos de interesse local,

lI- suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

[I- instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia,;

IV- aplicar suas rendas, prestado contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em lei;

V- manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental.

VI - prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado,
servicos de atendimento a saude da populacgéao;

VIl - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concesséo ou permissao,
0S servi¢cos publicos de interesse local, dando carater essencial ao transporte
coletivo;

VIII - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante
planejamento e controle de uso, do parcelamento e da ocupacéo do solo urbano;
IX - promover a prote¢do do patrimdnio histérico-cultural local, observadas a
legislacéo e a acao fiscalizadora federal e estadual;

X - elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de
ordenar as fungdes sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem-
estar de seus habitantes;

Xl - elaborar e executar o plano diretor como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expanséo urbana;

XIl - exigir do proprietario de solo urbano néo edificado, subutilizado, ou nao
utilizado, que promova seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor,
sob pena, sucessivamente, de parcelamento ou edificacdo compulsorios,
impostos sobre a propriedade urbana progressivo no tempo e desapropriacéo
com pagamento mediante titulos da divida publica municipal, com prazo de
resgate até cinco anos, em parcelas anuais e sucessivas, assegurados o valor
real da indenizacéo e os juros legais;

XIlI - constituir a Guarda Municipal destinada a protecéo de seus bens, servi¢cos
e instalacdes, conforme dispuser a lei;

XIV - planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;
XV- legislar sobre a licitacdo e contratacdo em todas as modalidades, para a
administracdo publica municipal, direta e indiretamente, inclusive as fundacoes
publicas municipais e empresas sob seu controle, respeitadas as normas gerais
da legislacéao federal,

Paragrafo Unico - Na realizacéo de licitagBes publicas pelo Poder Executivo, o
setor encarregado da mesma devera dar ciéncia a Camara Municipal informando
as datas de abertura e encerramento.

Art. 17- E da competéncia do Municipio em comum com a Uni&o e o Estado:

| - zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual e das leis
dessas esferas de governo, das instituicGes democraticas, e conservacao do
patrimdnio publico;

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;



lll- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico, artistico e
cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e o0s sitios
arqueoldgicos, impedindo-lhes a evaséo, a destruicdo e a descaracterizagéo,
observada a legislacao federal e estadual;

IV- proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

V- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;
VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIl - fomentar a producao agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;
VIII - promover programas de construcdo de moradias e melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

IX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagéo, promovendo
a integracao social dos setores desfavorecidos;

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direito de pesquisa e
exploracéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

X| — estabelecer e implantar a politica de educacédo para a seguranca do transito.

Paragrafo Unico - A cooperacdo do Municipio com a Unido e o Estado, tendo
em vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar na sua area territorial,
sera feita na conformidade da lei complementar federal fixadora dessas normas.

Capitulo 1l
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 18 - Constituem bens municipais todas as coisas méveis e imoveis, bem
como direitos e acdes que, a qualquer titulo, pertencam ao Municipio, dentre 0s
quais:

I- os que atualmente Ihe pertencem e os que Ihe vierem a ser atribuidos;

lI- as terras sob seu dominio.

Paragrafo Gnico - O municipio tem direito a participacdo no resultado de
exploracéo de petrdleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracao
de energia elétrica, de outros recursos minerais de seu territorio, ou de outros a
ele pertencentes.

Art.19 - Os bens municipais destinar-se-ao, prioritariamente, ao uso publico.

Art.20 - A alienacdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse
publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e o
obedeceréa as seguintes normas:

I- guando iméveis dependera de autorizacao legislativa e de concorréncia;

lI- quando médveis, dependera de licitacdo; dispensada esta nos casos seguintes:
a) doacao, que sera permitida exclusivamente, para fins de interesse social;

b) permuta;

c) acles, que serdo vendidas em bolsas, ap0s autorizacao legislativa.

§1"- O Municipio, preferencialmente a venda ou doacéo de seus bens, outorgara
concessao de direito real de uso, mediante prévia autorizacdo legislativa e
concorréncia publica.



§2° - A concorréncia a que se refere o paragrafo anterior poderé ser dispensada
por lei, quando o uso se destinar & concessionaria do servi¢o publico, a entidades
assistenciais, ou quando houver interesse relevante, devidamente justificado.

Capitulo IV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Secéo |
Das Disposi¢cdes Gerais

dada pela Emenda a Lel Orqanlca n° 017/2020)

Art. 21- A administragdo publica municipal direta, indireta ou fundacional de
gualquer dos Poderes, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidades, eficiéncia e demais principios que regem as boas
praticas na gestdo publica, em consonancia com a Constituicdo Federal
Brasileira, e, também, ao seguinte?

I- os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

Il - é vedado ao servidor publico servir sob a direcdo imediata de conjuge ou
parente até segundo grau;

[l - ainvestidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia
em concurso publico de provas, ou de provas e titulos, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e
exoneracao;

IV — o prazo de validade do concurso publico sera de até 02(dois) anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

v - ; ' ' ;
uma vez, por igual periodo; (Redacao dada pela Emenda a Le| Orgénica n°
017/2020)

V - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacao, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado
com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego ha
carreira;

VI - os cargos de provimentos em comissdo s destinam a atender as funcdes
de direcdo, chefia e assessoramento, para os quais dar-se-a preferéncia aos
servidores publicos efetivos, ocupante de cargo de carreira pertencentes aos
grupos ocupacionais de nivel técnico/ médio e/ oou superior, atendidos os
requisitos definidos na Le| de criacdo do cargo com|SS|onado

preﬁsaenal—nes—eases—e—eend&ees—prews{es—em—m (Redacao dada pela
Emenda a Lei Organica n° 017/2020)
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VIl - é livre a associacdo profissional ou sindical do servidor publico municipal,
observado o disposto na Constituicao Federal;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei
complementar federal;

IX - aleireservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definir4 os critérios de sua admissao;

X - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico;

Xl — a concessao de revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos
municipais, sem dlstlngao de indice, far-se-a sempre na mesma dadta

dada pela Emenda a Lei Organica n° 017/2020)

XIl - alei fixara o limite maximo e a relacdo de valores entre a maior e a menor
remuneracado dos servidores publicos, observados, como limite maximo, os
valores percebidos como remuneracao, em espécie, pelo Prefeito;

XIlll - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser
superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIV- é vedada a vinculacdo ou equiparacdo de quaisquer espécies
remuneratorias, para o efeito de remuneracao de pessoal dos servi¢cos publicos
mun|C|pa|s

a Lei Organica

ne—n%e—amenepe—ne—apt—z%—l—(l? dacao dada pela Emenda
n°017/2020)

XV- 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal nédo
serdo computados nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos
ulteriores,

m{eneres—seb—e—mesme—t%m—eu—rdemree—fundameMG—(Redacao dada pela

Emenda a Lei Organica n° 017/2020)

XVI- os vencimentos dos servidores publicos municipais séo irredutiveis,
ressalvado o disposto no incisos XlI e XIV do artigo 37 e nos arts. 39, 84°, 150,
Il, 153 e 153 §2°1,da Constltuu;ao Federal

8§20} -da-Constitdicdo-Federal; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°

017/2020)

XVII -é vedada a acumulacédo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatlbllldade de horarlos

heuvepeemp&tlbmdad&dehemnes—medacao dada pela Emenda alei Orqanlca

n°® 017/2020)

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
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c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com
profissées regulamentadas;

d)-a-de-dois—cargos—privativos-de-medico. (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgéanica n°® 017/2020)

XVIII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrangem
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacbes
mantidas pelo Poder Publico Municipal,

XIX- a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores
administrativos, na forma da lei;

XX- somente por lei especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, sociedade de economia mista e de fundacao,
cabendo alei complementar neste ultlmo caso, deflnlr as areas de sua atua(;ao

d&eeenem&msta—au%arqw&eu#uﬂdaeaeﬁublm& (Redacao dada pela Emenda
a Lei Organica n® 017/2020)

XX - depende da autorizacéo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias
das entidades mencionais no inciso anterior, assim como a participacao de
qualquer delas em empresa privada;

XXII - ressalvados os casos determinados na legislacéo federal especifica, as
obras, servi¢os, compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de
licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢Ges a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as
condicles efetivas da proposta, nos termo da lei, o qual somente permitira as
exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
comprimento das obrigacdes.

XXIII - a Comissao de Licitacao sera, obrigatoriamente, composta por servidores
de diferentes 6rgaos ou setores do Poder Publico Municipal.

81°- A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgéos
publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientacéo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridade ou servidores publicos.

§2°- A néo observancia do disposto nos incisos Il e IV implicara a nulidade do
ato e a punicao da autoridade responsavel, nos termos da lei.

83°- As reclamac®es relativas a prestacdo de servigos publicos municipais seréo
disciplinados em lei.

84°- Os atos de improbidade administrativa importardo a suspenséo dos direitos
politicos, a perda da funcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erario, na forma e gradacao prevista em lei, sem prejuizo da
acao penal cabivel.

85%- A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por
gualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas
as respectivas acdes de ressarcimento.
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86°- as pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras
de servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa
gualidade , causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa (NR);

etpa. : dacao dada pela Emenda a Lel Orqanlca n° 017/2020)

Art. 22- Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as
seguintes disposicoes:

Art. 22-

017/2020)

(Redacao dada pela Emenda a Lel Orqanlca n°

- Tratando-se de mandato eletivo federal e estadual, ficara afastado de seu
cargo

se&earge—empreg&eaﬁfuﬂeae—(l?edacao dada pela Emenda a Lei Organica n°
017/2020)

[I- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo , sendo-lhe
facultado optar pela sua remuneragcao:
I ;

. (Redacao dada pela
Emenda a Lei Organica n°® 017/2020)

lll- investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,
percebera as vantagens de seu cargo, sem prejuizo da remuneracao do cargo
eletlvo e nao havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterlor

017/2020)

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servi¢co serd contado para todos os efeitos legais, exceto
para promogao e progressao por merecimento:

serae%lete#mmadeseeme—seﬂeexerererees%wesse—mevoqado pela Emenda a

Lei Organica n°® 017/2020)
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Art.23- O servidor publico licenciado para atividade politica, no periodo entre o
registro de candidatura perante a Justica Eleitoral e o dia seguinte ao resultado
oficial da eleicdo, ndo podera ser removido ex-officio do seu local de trabalho
.(NR).

(Redacao dada pela Emenda alei Orqanlca n° 017/2020)

Secéo Il
Dos Servidores Publicos

Art.24- Os servidores Publicos do Municipio de Ecoporanga, Estado do
Espirito Santo, bem como o de Autarquias e Fundacdes sédo regidos pelo
Regime Juridico Unico ‘Estatutario’, vedado qualquer outra vinculagéo de
trabalho, ressalvado os casos de contratacéo por tempo determinado previsto
no art. 37, IX, da Constltun;ao Federal

a

O
N
A

Federal. (Redacdo dada pela Emenda a Lel Orqanlca nO 017/2020)

81°- O regimento Juridico unico de que trata o caput deste artigo, tem natureza
de direito publico e regula as condi¢cdes de provimento dos cargos, os direitos e
as vantagens, os deveres e as responsabilidades dos servidores publicos do
Municipio de Ecoporanga/ES

(Redacao dada pela Emenda a Le| Orqanlca nO 017/2020)

§2°- Todos os direitos e deveres inerentes aos servidores publicos do Municipio
de Ecoporanga-ES serdo estabelecidos mediante Estatuto proprio e Plano de
Carreira, bem como Leis Municipais especificas para esse fim, ambas em
consonancia com a Constituicdo Federal Brasileira;

82°- Aplicam-se-aos-servidores-municipais-os-direitos-seguintes: (Redacao dada
pela Emenda a Lei Organica n°® 017/2020)

I ; ;
pela Emenda a Lei Organica n° 017/2020)

I -—remuneracao-do-trabathonoturnoe-superior-a-do-diurno:—(Revogado pela
Emenda a Lei Orqanlca n° 017/2020)

1]

apesentaelena—(Revoqado pela Emenda alei Orqanlca n° 017/2020)

IV -—saldrio-familia—para—seus—dependentes;—(Revogado pela Emenda a Lei
Orgéanica n°® 017/2020)
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emquema—pepeeme—&deﬂepmal—(Revoqado pela Emenda a Le| Orqamca n°

017/2020)
VIl

q&&esalan&nermal—(Revoqado pela Emenda a Le| Orqanlca n° 017/2020)

IX -licenca—agestante,remunerada,—de-cento—evintedias:—(Revogado pela
Emenda a Lei Organica n° 017/2020)

X —licenca-paternidade,—nos—termos—dalei—(Revogado pela Emenda a Lei
Orqanlca n° 017/2020)

admmaeﬁepmefea@d&sexe—cdade—ee#e&estade%mevoqado pela Emenda
alei Orqanlca ne 017/2020)

de—suas—fenas—ne—pnme#e—ma—de—seu—gez& (Revoqado pela Emenda a Le|
Orgéanica n°® 017/2020)
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017/2020)

Art.32- O-servidorsera-aposentado: (Revogado pela Emenda a Lei Orgénica n°
017/2020)

%HF&VQ—GSB@G#PG&G&—GFW—G—%BGFGFGH&B—HGS—G@FH&B—G&S@S—( Revogad

ae%empeﬁeﬁeme& (Revoqado pela Emenda a Le| Orqanlca n0 017/2020)

lll- veluntariamente: (Revogado pela Emenda a Lei Organica n°® 017/2020)

a) aos trinta e cinco anos de servi¢co, se homem, e aos trinta, se mulher, com
proventos mtegrals (Revoqado pela Emenda a Lel Orqanlca n° 017/2020)

b) m
e—vm%&euemee—se—pre#essera—eem—preveme&wﬁeg#aks—(Revoqado pela Emenda
alei Orqanlca n° 017/2020)

c) :
prevemes—ppepem@m%s—e—esse—tempe—(Revoqado pela Emenda a Lel Orqanlca

n° 017/2020)
d) ae

eem—preven&es—prepe#&ma&s—ae—temp&de—sewre& (Revoqado pela Emenda a
Lei Organica n°® 017/2020)

> (D @

=K
—

(Revoqado pela Emenda alei Orqanlca n° 017/202

que—se—deu—a—apesenmdeﬁa—na—fepma—da—%(Revoqado pela Emenda a Le|

Orgéanica n° 017/2020)
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84°- O beneficio da pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos municipais ou proventos do servidor falecido, até o limite
estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo anterior.

85° A companheira que, comprovadamente, tenha convivido com servidor
publico municipal solteiro, separado judicialmente ou divorciado, por mais de
cinco anos continuos, cessando a coabitacdo por morte daquele, fara jus a
pensao referida no paragrafo anterior.

Art.33- Sdo estaveis, apdés dois anos de efetivo exercicio, os servidores
nomeados em virtude de concurso publico.

81°- O servidor publico estavel s6 perdera o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que |Ihe seja
assegurada ampla defesa.

§2°- Invalidada por sentenca judicial a demissédo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade.

83°- Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara
em disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro
cargo.

Titglo v
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

Capitulo |
DO PODER LEGISLATIVO

Secao |
Da Camara Municipal

Art.34- O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal que se compde
de Vereadores, representantes da comunidade, eleitos pelo sistema
proporcional, em todo o territério municipal.

§1°- O mandato dos Vereadores é de quatro anos.

§2°- A eleicdo dos Vereadores se dara até noventa dias antes do término do
mandato daqueles que devam suceder, em pleito direto e simultdneo aos demais
municipios.

art—zg—w—el&emorsmjwaeﬁedeﬁal— (Redacao dada pela Emenda a Le| Orqanlca
n°® 003/2011)
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83%- A Cémara Municipal é composta de onze Vereadores, tendo como
proporcédo o numero de até cem mil habitantes, acrescentando-se um Vereador
para cada novo grupo de noventa mil habitantes, até atingir o maximo
estabelecido no art.29, IV, da Constituicdo Federal.

Art.35- Salvo disposicdo desta Lei em contrario, as deliberagcbes da Camara
Municipal sédo tomadas por maioria de votos, presentes a maioria absoluta de
seus membros.

Secéo Il
Dos Vereadores

Art.36- Os Vereadores séo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Paragrafo Unico - Os Vereadores ndo sdo obrigados a testemunhar sobre
informacdes recebidas ou prestadas em raz&o do exercicio do mandato, nem
sobre as pessoas que |hes confiaram ou deles receberam informacdes.

Art.37- Os Vereadores ndo podem:

I- desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servigo publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcéo ou emprego remunerado, inclusive os de que
sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;

lI- desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze de favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela
exercer funcdo remunerada,;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum, nas entidades
referidas no inciso |, a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso |, a;

d) ser titulares de mais de um cargo ou mandato publico eletivo.

Art.38- Perde o mandato o Vereador:

| - que infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

lI- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

lll- que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessOes ordinarias da Camara, salvo licenca ou missao por esta autorizada;

IV- que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V- quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente
previstos;

VI - que sofrer condenacao criminal em sentenca transitada em julgado;

VII- que se utilizar do mandato para a pratica de atos de corrupcdo ou de
improbidade administrativa;



VIlI- que fixar residéncia fora do Municipio.

§1°- E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou
a percepcao de vantagens indevidas.

§2°- Nos casos dos incisos I, Il, VII e VIII, a perda do mandato € decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto e maioria de dois tercos, mediante
provocacéo da Mesa ou de partido politico representado na Camara, assegurada
ampla defesa.

83°- Nos casos dos incisos lll a VI, a perda é na declarada pela Mesa da Camara,
de oficio ou mediante provocacao de qualquer de seus membros ou de partido
politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

~ 7

g - (Redacao dada pela Emenda a Lei
Organica n° 005/1998)

Art.39- Nao perdera o mandato o Vereador:

I- Investido no cargo de Secretario Municipal, podendo optar pela remuneracéo
do mandato;

legislativa. (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n°005/1998)

lI- Licenciado ou licenciada pela Camara por motivo de gestacao, doenca ou para
tratar, sem remuneracgao, de assuntos de seu interesse particular, desde que o
afastamento ndo ultrapasse 120 (cento e vinte) dias por sesséo legislativa.

81°- O Vereador podera licenciar-se, sem qualquer prejuizo de sua funcéo, para
desempenhar missGes temporarias, de carater cultural ou de interesse do
Municipio.

§2°- Independentemente de requerimento, considerar-se & como licenga ou néo
comparecimento as reunides de Vereador privado, temporariamente, de sua
liberdade, em virtude de processo criminal em curso.

83°- Na hipotese da licenga para tratamento de saude, 0 prazo previsto no inciso
Il podera ser prorrogado mediante comprovacdo médica, sem prejuizo da
remuneracao.

84°- O suplente sera convocado imediatamente pelo Presidente da Camara
Municipal, nos casos decorrentes de investidura na funcdo de Secretério
Municipal, ou de licenca superior a cento e vinte dias, devendo tomar posse no
prazo de quinze dias, contados da data da convocacéo, salvo motivo justo aceito
pela Camara.

85°- Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de quinze meses
para o término do mandato, a Camara representara a Justica Eleitoral para a
realizacdo de elei¢do para preenché-la.
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Secéo Il
Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art.40- Cabe a Camara Municipal, com a san¢éo do prefeito, dispor sobre todas
as matérias da competéncia do Municipio, especialmente sobre:

| - isengBes e anistias fiscais e remisséo de dividas;

Il - obtencéo e concessao de empréstimos e operacdes de crédito, bem como a
forma e os respectivos meios de pagamento;

lll- concesséo de auxilios e subvencoes;

IV - concesséao de servigos publicos;

V - concessao de direito real de uso de bens municipais;

VI - concessao administrativa de uso de bens municipais;

VII- convénios com entidades publicas ou particulares, e consércios com outros
municipios;

VIII - delimitacédo do perimetro urbano;

IX - alteracdo de denominacgédo de proprios, vias e logradouros;

X - sistema tributario municipal, arrecadacao e distribuicao de suas rendas;

XI - plano plurianual, diretrizes orcamentarias, orcamento anual, operacdes de
crédito por antecipacéo da receita e divida publica;

XIl - fixacdo de organizacéo do efetivo da Guarda Municipal;

X1l - planos e programas municipais de desenvolvimento;

XIV-  bens do dominio do Municipio;

XV-  transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

XVI- criacdo, transformacédo e extingcdo de cargos, empregos e funcdes
publicas municipais;

XVII- normatizacdo da cooperacdo das associacOes representativas, no
planejamento municipal;

XVIII- criacdo, organizacao e supressao de distritos, de acordo com o art.14,
8§39, desta Lei Organica;

XIX- criacdo, estruturacdo e atribuicbes das Secretarias Municipais e

orgaos da administracéo publica;
XX-criagcdo, transformacéo, extincdo e estruturacdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fundacfes publicas municipais.

Paragrafo unico — As denominacfes a que se refere o inciso IX deste artigo,
guando traduzirem homenagem pessoal, limitar-se-80 a nomes de pessoas
falecidas que, comprovadamente, hajam prestado em vida relevantes servicos a
comunidade, ao Municipio, ao Estado ou ao Pais, ou se destacado no campo da
ciéncia, das letras ou das artes.

Art.41 — E da exclusiva competéncia da Camara:

| — elaborar seu Regimento Interno;

[I- dispor sobre sua organizacao, funcionamento, politica, criacéo, transformacao
ou extincdo de cargos, empregos e funcBes de seus servicos e fixacdo da
respectiva remuneracdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes orcamentérias;

lll- resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou acordos que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patrimoénio municipal,

IV - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando a auséncia exceder
a quinze dias;



V- sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar ou os limites da delegacéo legislativa;

VI - mudar, temporariamente, a sua sede;

VII - fixar a remuneracdo dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito,
observado o que dispde o art.29, V, da Constituicdo Federal e 0 art.48 desta Lei
Organica;

VIII - julgar as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatérios sobre a
execucao dos planos de governo;

IX - proceder a tomada de contas do Prefeito, quando ndo apresentadas a
Céamara Municipal até o dia 31 de marcgo de cada ano;

X- fiscalizar e controlar, diretamente, os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracao indireta,

Xl- zelar pela preservacao de sua competéncia legislativa, em face da atribuicao
normativa do Poder Executivo;

XIl - apreciar os atos de concessdo ou permissdao e os de renovacao de
concessao ou permissao de servigcos de transportes coletivos;

Xlll- representar ao Ministério Publico, por dois tercos de seus membros,
solicitando a instauracdo de processo contra o Prefeito, Vice-Prefeito ou
Secretarios Municipais, pela pratica de crime contra a administracao publica de
gue tomar conhecimento;

XIV- autorizar consulta plebiscitaria;

XV- autorizar aquisicado de bens imoveis, por compra ou permuta, dependente
de prévia avaliagéo.

Art.42- A Camara Municipal, por seu Presidente, bem como por qualquer de suas
Comissbes, pode convocar Secretario Municipal para, no prazo de oito dias,
pessoalmente, prestar informacfes sobre assunto previamente determinado,
importando crime contra a administracao publica a auséncia sem justificacdo
adequada ou a prestacao de informacgdes falsas.

81°- Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a
gualquer de suas Comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com
o Presidente respectivo, para expor assunto de relevancia de sua Secretaria.

§2°- A Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de informagdes aos
Secretarios Municipais, importando crime contra a administracdo publica a
recusa ou o ndo atendimento no prazo de quinze dias, bem como a prestacao
de informacdes falsas.

Secao IV
Das Reunides

Art.43- A Camara Municipal reunir-se-4 em sessao ordinaria anualmente de 02
de Fevereiro a 17 de julho e de 1° de agosto a 22 de Dezembro. (Redacédo dada

pela Emenda a Lei Organica n°005/2011)

81°- As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia atil subsequente, quando recairem em Sabado, Domingo ou feriado.
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§2°- A sessdo legislativa ndo seré interrompida sem a aprovacao do projeto de
lei de diretrizes orgamentarias.

83°%- A Camara Municipal reunir-se-4 em sessao de instalacdo da legislatura a 1°
de janeiro do ano subsequente ao das elei¢cdes, as dez horas, para a posse de
seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito, bem como para eleicdo da Mesa
e das ComissOes Permanentes, ocasido em que os Vereadores prestaréo
COmMpromisso nos seguintes termos:

‘Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado e
a Lei Organica Municipal, observar as leis, desempenhar com lealdade o
mandato que me foi confiado e trabalhar pelo progresso do Municipio”. Em
seguida, o 1° Secretario faz a chamada de cada Vereador que, de pé, declarara
“Assim o prometo”.

84°- A convocacgdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-4 pelo seu
Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos Vereadores, em caso
de urgéncia ou de interesse publico relevante.

85°- Na sesséo legislativa extraordinaria a Camara somente deliberara sobre a
matéria para a qual tiver sido convocada.

Secéo V
Da Mesa e das Comissodes

Art.44- A Mesa da Camara Municipal sera composta de um Presidente, um Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, eleitos para o mandato de um ano,
permitida a reconducao para o0 mesmo cargo na eleicdo subsequente. (Redacéo
dada pela Emenda a Lei Organica n°011/2004)

81°- As competéncias e as atribuicbes dos membros da Mesa, e a forma de
substituicdo, bem como as elei¢cdes para a sua composi¢ao, mais 0s casos de
destituicdo, sdo definidos no Regimento Interno.

§2°- O Presidente representa o Poder Legislativo, em juizo ou fora dele.

83°- O Vice-Presidente substituira o Presidente, nas suas faltas, impedimentos e
licencas.

Art.45- A Céamara Municipal tera Comissdes Permanentes e Temporarias,
constituidas na forma do Regimento Interno.

§1°- As Comissdes, em raz&o da matéria de sua competéncia, cabe:

I- discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plenério, salvo se houver recurso de um décimo dos membros
da Camara;
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lI- realizar audiéncias publicas com entidades das comunidades;

lll- convocar Secretarios Municipais para prestarem informac¢des sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

IV- receber peticbes, reclamacdes, representacbes ou queixas de qualquer
pessoa contra atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;

V- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI- apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento, e
sobre eles emitir parecer.

8§2°- As Comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de
investigacdo proprios das autoridades judiciarias, além de outros previstos no
Regimento Interno, serdo criadas mediante requerimento de um terco dos
Vereadores que compdem a Camara, para apuracao de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhado ao Ministério
Publico para que este promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art.46- Na constituicdo da Mesa e de cada Comisséo é assegurada, tanto quanto
possivel, a representacédo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares
gue participam da Camara.

Art.47- Durante o recesso havera uma Comissao Representativa da Camara,
eleita na ultima sessé&o ordinaria do periodo legislativo, com atribui¢cdes definidas
no Regimento Interno, cuja composicao reproduzira, quanto possivel, a
proporcionalidade da representacéo partidaria.

Secao VI
Daremuneracado dos Agentes Politicos

Art.48- O subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito, Presidente da Camara e dos
Vereadores sera fixada por Lei no ultimo ano da Legislatura, até trinta dias antes
das elei¢des municipais, para vigorar na Legislatura subsequente, observando o
disposto na Constituicdo Federal e nesta Lei Organica. (Redacdo dada pela
Emenda a Lei Organica n° 07/1998)

81° - O subsidio dos Agentes Politicos sera atualizado por lei, observando-se o
indice oficial e a elevacéo da receita municipal.

07/1998)
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82°- Nao ocorrendo a fixacdo prevista no caput deste artigo, prevalecera o
subsidio pago no més de Dezembro do ultimo ano da Legislatura para 0s novos
mandatarios.

dada pela Emenda a Lei Orqéni(’:a n° 07/1998)

83°- O subsidio do Vice-Prefeito ndo excedera a 50%(cinquenta por cento) do
valor pago ao Prefeito Municipal.

(Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 07/1998)

84°- As sessdes Extraordinarias serdo pagas em carater indenizatoério durante o
recesso;

(Redaoao dada Dela

Emenda a Lei Organica n° 07/1998)

85°- A lei fixara critérios de indenizacao de despesas de viagem do Prefeito, Vice-
Prefeito, Presidente da Camara e Vereadores, a servicos do Municipio.

ipio—(Dispositivo revogado pela

Emenda a Lei Organica n°’007/1998)

Do Processo Legislativo
Subsecéo |
Disposicéo Geral

Art.49- O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
I- Emendas a Lei Organica;

lI- Leis ordinérias;

lll- Decretos legislativos;

IV- Resolucdes.
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Paragrafo unico- A elaboracgéo, redacéo, alteracao e consolidagéo das leis dar-
se-80 na conformidade da lei complementar federal, desta Lei Organica e do
Regimento Interno.

Subsecao |l
Da Emenda a Lei Orgéanica

Art.50- Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um terco,
no minimo, dos membros da Camara, do Prefeito e de iniciativa popular.

81°- A proposta sera discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo
de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois tercos dos
votos dos membros da Camara.

82°- A emenda a Lei Orgéanica do Municipio sera promulgada pela Mesa da
Céamara, com o respectivo nimero de ordem.

83° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada ndo pode ser objeto de nova proposta ha mesma sesséao legislativa.

Subsecéao I
Das Leis

Art.51- A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador ou Comisséo, ao Prefeito
e aos cidadaos, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.

§1°- S&o de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

I- Fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

[I- Disponham sobre:

a) criacao de cargos, funcdes ou empregos publicos na administracdo direta e
autarguicas ou aumento de sua remuneracao;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

C) criacado, estruturacao e atribuicbes das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administracao publica municipal.

82°- A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentagdo a Camara
Municipal de projetos de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do
eleitorado do Municipio, distribuido pelo menos por dois distritos, com ndo menos
de um por cento dos eleitores de cada um deles.

Art.52- Nao sera admitido aumento da despesa prevista:

I- nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no art.92,
883°% e 4°,

lI- nos projetos sobre a organizacéo dos servicos administrativos da Camara.



Art.53- O Prefeito poderd solicitar urgéncia na votacdo dos projetos de sua
iniciativa.

81°- Se a Camara ndo se manifestar, em até quarenta e cinco dias, sobre a
proposicao para a qual o Prefeito tenha solicitado urgéncia, sera ela incluida na
ordem do dia, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos demais assuntos, para
gue se ultime a votagao, excetuados os casos do art.91, que séo preferenciais
na ordem numerada.

§2°- O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso,
nem se aplica os projetos de cédigo.

Art.54- O projeto de lei aprovado sera enviado, com autdgrafo, ao Prefeito que,
aquiescendo, o sancionara:

81°- Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4, total ou parcialmente, no prazo de
quinze dias uteis, contados da data do recebimento e comunicara, dentro de
guarenta e oito horas, ao Presidente da Camara os motivos do veto.

§2°- O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de
inciso ou de alinea.

§3°- Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importara sancéo.

84°- O veto sera apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar do seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
Vereadores, em escrutinio secreto.

85° Se o0 veto nao for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito para
promulgacao.

86°- Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no 84° o veto sera
colocado na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestando as demais
proposicoes, até sua votacao final, ressalvadas as matérias referidas no art.53,
§1°.

§7°- Se a lei ndo for promulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos dos 883° e 5° o Presidente da Camara a promulgard, e, se este ndo
o fizer em igual prazo, cabera ao vice-presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

Art.55- A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir
objeto de novo projeto, ha mesma sessao legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art.56- O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Camara, que produza efeitos externos, ndo dependendo de sancéo
ou veto do Prefeito Municipal.



Art.57- A resolucdo destina-se a regular matéria politico-administrativa da
Camara, de sua exclusiva competéncia e a produzir efeitos internos, néo
dependentes de sanc¢éo ou veto do Executivo Municipal.

Paragrafo Unico- A resolucdo aprovada pelo Plenario, em um so turno de
votacao, sera promulgada pelo Presidente da Camara.

Secéo VI
Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria.

Art.58- A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional, e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta,
guando a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes e
renuncia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal mediante controle
externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder.

81°- A parti do décimo quinto dia do més subseqliente ao vencido, os
processos contabeis, relativos ao mesmo, deverdo estar a disposicao dos
Vereadores, no setor de contabilidade da Prefeitura.

82°- Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais 0 Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma
obrigacdes de natureza pecuniaria;

83°- Cabe a Camara Municipal processar e julgar as contas da gestao
anual do Executivo e do proprio Legislativo no prazo de cento e vinte dias,
contado da data de recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas do
Estado.

Art.59- O controle externo da Camara Municipal sera exercido com o
auxilio do Tribunal de Contas, através de parecer sobre as contas que o Prefeito
e a Mesa da Camara deveréo apresentar anualmente.

81° - As contas deverdo ser apresentadas até sessenta dias apds o
encerramento do exercicio financeiro.

8§2°- Apresentadas as contas, o Presidente da Céamara publicara edital
colocando-as, pelo prazo de sessenta dias, a disposicdo de qualquer
contribuinte, para exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhes a
legitimidade, na forma da lei.

83°- Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questdes levantadas
serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissédo do parecer prévio.

84°- Recibo o parecer prévio, a Comissao de Financas e Orgamentos sobre ele
e sobre as contas dara seu parecer, em quinze dias.

85%- Somente pela deciséo de dois tercos dos membros da Camara deixaréa de
prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art.60- A Comissao de Financas e Orgcamentos, diante de indicios de despesas
nao autorizadas, ainda que sob a forma de investimentos ndo programados ou
de subsidio ndo aprovados, podera solicitar a autoridade responsavel que, no
prazo de cinco dias, preste o esclarecimento necessario.



81°- Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a
Comissdo de Financas e Orgcamentos solicitara ao Tribunal pronunciamento
conclusivo sobre a matéria, em carater de urgéncia.

82°- Entendendo o Tribunal irregular a despesa, a Comissao, se julgar que o
gasto possa causar dano irreparavel ou grave lesdo a economia publica, propora
a Camara Municipal sua sustacdo, responsabilizando a autoridade que
determinou a despesa.

Art.61- Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

l. Criar condi¢cbes indispensaveis para assegurar eficAcia ao controle
externo e regularidade a realizacao da receita e despesa;

. Acompanhar as execucdes de programas de trabalho e de orcamentos;

1. Avaliar os resultados alcangados pelos administradores;

V. Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execucao dos programas de governo e do orcamento do Municipio;

V. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e
entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de
recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

VI. Exercer o controle das operacdes de crédito, a vais e garantias bem como
dos direitos e haveres do Municipio;
VII.  Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional.

81°- Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qgualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia imediatamente a
Céamara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

§2°- Sera inscrito como responsavel pelo comportamento econémico-financeiro
em face da administracdo publica municipal, todo aquele que se inscrever como
ordenador da despesa, o0 qual sé sera exonerado de sua responsabilidade apos
julgadas regulares suas contas.

§3°- Qualquer cidadéo, partido politico, associa¢do ou sindicato € parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidade perante a Camara
Municipal.

84°- A camara Municipal, tampando conhecimento de irregularidades ou
ilegalidades, podera solicitar a autoridade responsavel que no prazo de cinco
dias, preste os esclarecimentos necessarios.

85°- Entendendo o tribunal de contas procedente a irregularidade ou ilegalidade,
a camara municipal adotard as medidas que julgar convenientes a situacao.

Capitulo Il
Do Poder Executivo

Secéo |



Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art.62- O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal por Secretarios
Municipais e outros auxiliares a estes equiparados.

Art.63- A eleicao do prefeito e do Vice — Prefeito, para mandato de quatro anos,
dar-se-a mediante pleito direto e simultaneo realizado em todo o Pais, Até
noventa dias antes do término do mandato dos que devam suceder.

81°- A eleicdo do Prefeito importara a do Vice — Prefeito com ele registrado.

§ 2° - Sera considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria dos
votos, ndo computados os em branco e nulo.

Art. 64 — O Prefeito e o0 Vice — Prefeito tomardo posse em sessao solene a ser
promovida pela Camara Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao
da eleicdo, as dez horas, cumprindo — lhes prestar compromisso nos seguintes
termos:

“‘Prometo, com lealdade, dignidade e probidade desempenhar a funcéo para
a qual fui eleito, defender as instituicbes democraticas, respeitar a
Constituicdo Federal, a Constituicdo do Estado e a lei Organica Municipal,
imbuido do dever de promover o bem-estar da comunidade local”.

81°- O prefeito e o Vice-Prefeito, no ato da posse e no término dos mandatos,
encaminhardo a camara Municipal declaracao de seus bens.

§2°- Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o Vice-
Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara nao tiver assumido o
cargo, este sera declarado vago.

Art.65- O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de
perda do mandato:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de
servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de
gue sejam demissiveis ad nutum, nas entidades constantes do inciso anterior,

lll- ser proprietarios, controladores ou diretores de empresa que goze favor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal, ou nela
exerca funcédo remunerada.

IV- patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se
refere o inciso I;

V - ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;



VI-residir fora do Municipio;

VII-utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup¢éo ou de improbidade
administrativa.

Art. 66 - Substituira o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-a, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito.

81°- O Vice-Prefeito, além de outras atribuicées que Ihe forem conferidas por lei,
auxiliara o Prefeito, sempre que por este for convocado para missées especiais.

82°- A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
funcBes previstas no paragrafo anterior.

Art. 67 — O Prefeito podera licenciar-se:

I-Quando a servico ou em missdo de representacao do Municipio devendo enviar
a Camara relatorio dos resultados de sua viagem;

[I- Quando impossibilitado do exercicio do cargo por motivo de doenca
devidamente comprovada.

Paragrafo unico -Nas licencas havidas na forma do inciso anterior, o Prefeito
licenciado tera direito a percepc¢ao integral de sua remuneracéo.

Art. 68- Em caso de auséncia ou impedimento do prefeito e do Vice-Prefeito, ou
da vacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo de
Prefeito o Presidente da Camara Municipal.

Paragrafo unico-A recusa do Presidente da Camara em assumir a Prefeitura,
em caso de impedimento do prefeito e Vice-Prefeito, implicara a perda do
mandato que ocupa na Mesa Diretora.

Art. 69- Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo para
ambos os cargos noventa dias depois de aberta a Ultima vaga.

81°- Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicéo sera feita
trinta dias depois de aberta a ultima vaga, pela camara Municipal, na forma da
lei.

§2°- Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos
antecessores.

Art. 70- O prefeito e o Vice-prefeito ndo poderdo, sem licenca da Camara
Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena
de perda do cargo.

Secéo Il



Das Atribui¢cdes do Prefeito

Art. 71- Compete, privativamente, ao Prefeito:
I- nomear e exonerar 0s Secretarios Municipais e assemelhados;

lI- Exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
administracdo municipal,

lll-Iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV-Sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execucéo;

V- vetar projetos de lei, total ou parcialmente;
VI-dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administracdo municipal, na
forma da lei;

Vll-comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situacdo do
Municipio e solicitando as providéncias que julgar necessaria;

VIII- enviar a Camara Municipal, até o dia 15 de cada més, os balancetes
contabeis relativos ao més anterior;

IX- enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes
orcamentarias e as propostas de orcamento previstos nesta Lei Organica,;

X- prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de catorze dias apés a
abertura da sesséo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XI- exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica.

81°- O prefeito Municipal poderé delegar as atribuicbes mencionadas no inciso
VI.

§2°- O prefeito Municipal, em viagens que forem de durag&o superior a oito dias,
esta obrigado a apresentar relatério da mesma, a Camara Municipal.

83°- O prefeito Municipal devera divulgar, por todos os meios de comunicagao
existentes no Municipio, trimestralmente, o total dos tributos arrecadados e
fornecer a planilha de controle e apuracdo dos custos decorrentes dos servicos
de utilidade publica.

Art. 72- O Prefeito Municipal elaborara e publicarg, trinta dias antes do término
do seu mandato, sob as penas da lei, relatério circunstanciado da real situacao



da Administracdo Municipal, o qual contera, entres outras, informacdes
atualizadas sobre:

| - divida do Municipio, por credor, com datas dos respectivos vencimentos,
inclusive dos encargos decorrentes, informando sobre a capacidade de a
Administracdo realizar operacdes de crédito de qualquer natureza;

lI- prestacOes de contas de convénios celebrados com organismos da Uniéao e
do Estado bem como do recebimento de subvencgdes ou auxilios;

lll- situacdo dos contratos com concessionarias e permissiondrias de servigcos
publicos;

IV- estado dos contratos de obras e servicos em execugao ou apenas
formalizados, informando sobre o que foi realizado e pago e o que h& por
executar e pagar, com 0S prazos respectivos;

V- transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado, por forca de
mandamento constitucional ou de convénio;

VI- projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em curso na Camara
Municipal, para permitir que a nova Administragdo decida quanto a
conveniéncia de lhes dar prosseguimento, acelerar seu andamento, ou
retira-

los;

VII- situacdo dos servidores municipais, seu custo, quantidade e érgdos em que
estéo lotados e em exercicio;

VIII- inventario atualizado dos bens municipais.

Secao Il

DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 73- O Prefeito sera processado e julgado;

I-pelo Tribunal de Justica, nos crimes comuns e nos de responsabilidade, nos
termos da legislacdo federal aplicavel,

lI- pela Camara Municipal, nas infracdes politico - administrativas e nos termos
do seu Regimento Interno, assegurados, entre outros requisitos de validade, o
contraditorio, a publicidade, ampla defesa, com os meios e recursos a ela
inerentes, e a decisdo motivada que se limitara a decretar a cassacédo do seu
mandato.

§1°- Admitir-se-a a denuncia por qualquer Vereador, por partido politico e por
gualquer municipe eleitor.



§2°- N&o participara do processo nem do julgamento o Vereador denunciante.
83°- Se, decorridos cento e oitenta dias, o julgamento ndo estiver concluido, o
processo sera arquivado, sem prejuizo de nova denuncia, ainda que sobre 0s
mesmos fatos.

84°-0O Prefeito, na vigéncia de seu mandato, ndo pode ser responsabilizado por
atos estranhos ao exercicio de suas fungoes.

Art.74- O Prefeito perderd o mandato:

I- por cassacao nos termos do inciso e paragrafos do artigo anterior, quando:

a) impedir o regular funcionamento da Camara,

b) impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como a verificacao de obras e
servicos municipais, por comissao de investigacdo da Camara ou auditoria

regularmente instituida;

c) desatender, sem motivo justo, as convocacgdes ou os pedidos de informacdes
da Camara, quando feitos a tempo e em forma regular;

d) retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

e) deixar de apresentar a Camara, no devido tempo, e em forma regular, a
proposta orcamentaria;

f) descumprir 0 orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

g) praticar, contra expressa disposicao de lei, ato de sua competéncia ou omitir-
Se na sua pratica;

h) omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos, ou interesses do
Municipio, sujeitos a administracdo da Prefeitura;

i) ausentar-se do Municipio por tempo superior ao permitido em lei, ou afastarse
da Prefeitura sem prévia autorizacdo da Camara;

j) Proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo. II- Por
extincdo, declara pela Mesa da Camara Municipal, quando:

a) sofrer condenacéao criminal em sentenca transitada em julgado;
b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
c) o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal,

d) renunciar, por escrito, considerado também como rendncia o0 nao
comparecimento para a posse prevista nesta Lei Organica.



Art. 75- O Prefeito Municipal ficar4d suspenso de suas func¢des, uma vez
submetido a processo e julgamento na forma do artigo anterior, pelo prazo de
até cento e oitenta dias, findo o qual, se tratar de processo de competéncia do
Tribunal de Justica, reassumi-las-a, sem prejuizo do regular prosseguimento do
feito naquela esfera jurisdicional, enquanto que esse mesmo retorno ocorrera no
caso previsto pelo 83° do referido artigo.

Secéo IV

Dos Secretérios Municipais

Art.76 - Os Secretarios Municipais, agentes politicos, sédo auxiliares diretos do
Prefeito, de livre nomeacdo do Chefe do Poder Executivo dentre cidadaos

maiores de vinte e um anos, no pleno exercicio de seus direitos politicos.

Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuicbes estabelecidas nesta Lei Organica e na referida no art. 77:

I- exercer a orientacdo, coordenacao e supervisao dos 0rgaos e entidades da
administracdo municipal na area de sua competéncia, e referendar os atos de
decretos assinados pelo Prefeito;

[I- expedir instrucBes para a execucdo das leis, decretos e regulamentos;

lll- apresentar ao prefeito relatério anual de sua gestéo na Secretaria;

IV- praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhes forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

Art.77- A lei dispora sobre a criacéo, estruturacao e atribuicbes das secretarias
Municipais.

§ 1° Nenhum oOrgdo da administragdo publica municipal, direta ou indireta,
deixara de ser estruturado a uma Secretaria Municipal.

n° 13/2009)

82°- A Chefia do Gabinete do Prefeito, a Procuradoria-Geral e a Assessoria
Técnica do Municipio de Ecoporanga, terdo a estrutura de Secretaria Municipal.

I- A Assessoria de Planejamento tem status de Secretaria Municipal: (Redacao
dada pela Emenda a Lei Orgénica n°® 13/2009)

Art. 78- Para concorrerem a cargos eletivos, os Secretarios Municipais terdo que
se desincompatibilizar até seis meses antes do pleito.
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Art. 79- Os Secretarios Municipais terdo de fazer declaracao de bens no ato da
posse e no término do exercicio do cargo.

Secéao V

Da Procuradoria-Geral do Municipio

Art. 80- As Procuradorias Gerais dos Poderes Do Executivo e Legislativo do
Municipio de Ecoporanga-ES sdo as instituicbes que representam, como
advocacia geral, os poderes do Municipio judicial e extrajudicialmente, cabendo-
Ihe, nos termos da respectiva lei, no que dispuser sobre a criagdo, organizacao
e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoramento juridico dos
poderes a que sado vinculadas.

de—dels—anes—pe#nmda—a—reeendueae (Redacao dada pela Emenda a Lei

Organica n° 16/2019)

81°- As Procuradorias Gerais dos poderes do Municipio tem por chefes os
Procuradores Gerais, homeados e exonerados livremente pelo Prefeito e pelo
Presidente da Camara Municipal, sendo considerados agentes politicos.

lel— (Redacao dada pela Emenda alei Orqanlca n° 16/2019)

§2°- O ingresso nas classes iniciais de carreira de Procurador Juridico far-se-a
mediante concurso publico de prova e titulos, com participacdo obrigatéria da
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), inclusive na elaboracéo do programa e
guesitos das provas.

§3°- Para ingressar nos quadros efetivos das procuradorias gerais tanto do Poder
Executivo, quanto do Poder Legislativo do Municipio de Ecoporanga-ES, o
candidato devera comprovar no momento de posse no referido cargo o periodo
de trés anos de efetiva pratica juridica. (NR) (Redacdo dada pela Emenda a Lei
Orgéanica n°® 16/2019)
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§3º-%20Para%20ingressar%20nos%20quadros%20efetivos%20das%20procuradorias%20gerais%20tanto%20do%20Poder%20Executivo,%20quanto%20do%20Poder%20Legislativo%20do%20Município%20de%20Ecoporanga-ES,%20o%20candidato%20deverá%20comprovar%20no%20momento%20de%20posse%20no%20referido%20cargo%20o%20período%20de%20três%20anos%20de%20efetiva%20prática%20jurídica.%20(NR)%20(Redação%20dada%20pela%20Emenda%20à%20Lei%20Orgânica%20nº%2016/2019)

Secéo |

Dos Principios Gerais

Art. 82- O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

[-impostos;

lI- taxas, em razdo do exercicio do poder de policia, ou pela utilizacédo efetiva,
ou potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposi¢ao;

lll- contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

81°- Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e sdo graduados

segundo a capacidade econd6mica do contribuinte, facultado a administracao

tributaria, especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar,
respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os
rendimentos e as atividades econémicas do contribuinte.

§2°- As taxas néo poderéo Ter base de calculo propria de impostos.

83°- A legislacdo municipal sobre matéria tributaria respeitara as disposi¢oes da
lei complementar federal:

I- quanto a conflito de competéncia;
[I- quanto as limitacdes constitucionais do poder de tributar;

lll-quanto &s normas gerais em matéria de legislacdo tributaria, especialmente
sobre:

a)- definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, bases de
célculo dos impostos;
b)- obrigacéo, lancamento, crédito, prescricdo e decadéncia tributarios:

¢)- adequado tratamento tributario ao ato cooperativo praticado pelas sociedades
cooperativas.

Art. 83- O Municipio instituira, por lei, contribuicdo cobarde seus servidores, para
o custeio, em beneficio destes, de sistemas de previdéncia e assisténcia social.
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Das Limitagdes do Poder de Tributar

Art. 84- Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, € vedado
ao Municipio;

I- exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

[I- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagao
equivalente, proibida qualquer distincdo em razao de ocupacgao profissional
ou funcdo por eles exercida, independentemente da denominacao juridica
dos rendimentos, titulos ou direitos;

[1I- cobrar tributos:

a) emrelacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que
os houver instituido ou aumentados;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

V- utilizar tributo, com efeito, de confisco;

V- estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributo
intermunicipal, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias
conservadas pelo Municipio;

VI-instituir impostos sobre:
a) patriménio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;
b) templos de qualquer culto;

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundacoes,
das entidades dos trabalhadores, das instituicbes de educacdo e de
assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) Livros, jornais e periodicos;

VII- estabelecer diferencas tributarias entre bens e servicos de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino.

81°- A vedacdo do inciso VI, a, é extensiva as autarquias e as fundacdes
instituidas e mantidas pelo Publico; no que se refere ao patriménio, a renda e
aos servicos vinculado as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§22- As vedacgOes do inciso VI, a, e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimdnio, a renda e aos servicos, relacionadas com exploracao de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimento privados, ou em
gue haja contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem



exonera o promitente comprador de pagar impostos relativamente ao bem
imovel.

832- As vedacg0Oes expressas no inciso VI, alineas "b" e "c", compreende somente
o patrimdnio, a renda e 0s servigos, relacionados com as finalidades essenciais
das entidades nelas mencionadas.

84°- A lei determinara medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e servigos.

85%- Qualquer anistia ou remissdo que envolva matéria tributaria ou
providenciaria s6 podera ser concedida através de lei especifica municipal.

Dos Impostos do Municipio

Art. 85- Compete ao Municipio instituir impostos sobre:
I-propriedade predial e territorial urbana;

[I- transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imoveis,
por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imoveis, exceto os
de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisi¢ao;

lll- vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 0leo deixes;

IV- servicos de qualquer natureza, ndao compreendidos na competéncia do
Estado e definidos em Lei Complementar Federal.

81°- A lei municipal podera estabelecer aliquotas progressivas do imposto
previsto no inciso I, em funcdo do tamanho, suntuosidade e do tempo de
ociosidade do imovel tributado.

§2°- O imposto referido no inciso | podera Ter aliquota diversificada em funcéo
de zonas de interesse estabelecidas no Plano Diretor.

§3°- O imposto previsto no inciso Il:

I-ndo incide sobre a transmisséo de bens ou direitos incorporados ao patriménio
de pessoas juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmisséo de bens
ou direitos decorrentes de fusao, incorporacéo, cisdo ou extincdo de pessoa
juridica, salvo se, nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a
compra e venda desses bens ou direitos, locacdo de bens imdveis ou
arrendamento mercantil;

[I- compete ao Municipio em razdo da localizacdo do bem.

84°- O imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do imposto estadual
sobre a mesma operagao.



85%- As aliquotas dos impostos previstos nos incisos Il e IV ndo poderdo
ultrapassar o limite fixado em lei complementar federal.

Das Receitas Tributarias Repartidas

Art. 86- Pertencem ao Municipio:

I- o produto da arrecadacao do imposto da Unido sobre renda e proventos de
gualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer
titulo, por ele, suas autarquias e pelas fundagfes que instituir ou manter;

[I- cinquienta por cento do produto da arrecadacdo do imposto da Uni&o sobre
a propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis nele situados;

[ll- cinquienta por cento do produto da arrecadacéo do imposto do Estado sobre
a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio;

IV- vinte e cinco por cento do produto da arrecadacao do imposto do Estado
sobre operacoes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdes de
servicos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicacao.

Paragrafo unico - A lei estadual que dispuser sobre a reparticdo tributaria do
ICMS assegurara, no minimo, que trés quartos serdo na proporcdo do valor
adicionado nas operacOes relativas a circulacdo de mercadorias e nas
prestacdes de servicos realizados em seu territério.

Art. 87- A Unido entregara ao Municipio através do fundo de participacdo dos
Municipios- FPM- em transferéncias mensais na proporcdo do indice apurado
pelo Tribunal de Contas da Uni&o, vinte e dois inteiros e cinco décimo por cento
do produto da arrecadacao dos impostos, sobre renda e proventos de qualquer
natureza e sobre produtos industrializados, deduzido arrecadado na fonte e
pertencente ao Estado e Municipios.

Art. 88- O estado repassara ao Municipio vinte e cinco por cento dos recursos
cifrados em dez por cento a Unido |lhe entregar do produto da arrecadacao do
Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI.

Art. 89- O Municipio acompanhara o calculo das quotas e a liberacdo de sua
participacao nas receitas tributarias a serem repartidas pela Uniéo e pelo estado,
na forma da lei complementar federal.

Art. 90- O municipio divulgara, até o ultimo dia do més subseqiente ao da
arrecadacdo, o montante de cada um dos tributos arrecadados e 0s recursos
recebidos.



Das Financias Publicas

Art. 91- Leis de iniciativa do poder Executivo estabeleceréo:
I- o plano plurianual;

lI- as diretrizes orcamentarias;

lll- os orgcamentos anuais;

81°- A lei que instituir o plano plurianual estabelecerd, por distributivos, bairros e
regides, as diretrizes, objetivo e metas da administragdo publica municipal para
as despesas de capital e outras delas decorrentes, e para as relativas aos
programas de durag&o continuada.

82° A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o
exercicio financeiro subsequente, orientara a elaboracdo da lei orcamentaria
anual, dispora sobre as alteracdes na legislacao tributaria e estabelecera a
politica de fomento.

83°%- O Poder Executivo publicara, até trinta dias apos o encerramento de cada
bimestre, relatorio resumido da execugao orcamentaria.

84°- Os planos e programas municipais, regionais e setoriais previstos nesta lei
Organica serédo elaborados em consonancia com o plano plurianual e apreciados
pela camara Municipal.

85°- A lei orcamentéaria anual compreendera:

I- o orcamento fiscal referente ao poder Municipal, seus 6rgéos e entidades
da administracao direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas
pelo mesmo;

lI- os orcamentos de investimento das empresas em que o Municipio, direta
ou indiferente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

[lI-A proposta de lei orcamentéaria, que sera acompanhada de demonstrativo
regionalizado do efeito, sobre as receitas e despesas, decorrente de isencoes,
anistias, remissdes e beneficios de natureza financeira e tributaria.

86°- Os or¢camentos previstos no 5° incisos | e I, deste artigo, compatibilizados
com o plano plurianual, terdo entre suas funcdes a de reduzir desigualdades
inter-regionais, segundo critério populacional.

87°- A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da
receita e a fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibigdo a autorizagédo para



abertura de créditos suplementares e contratacdo de operacfes de creditos,
ainda que por antecipacgéo da receita, nos termos da lei.

m&merpal—FefeFemeLer (Redacao dada pela Emenda a Le| Orqanlca n° 09/2001)

|-Exerciciofinanceiro; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Organica n® 09/2001)

; (Redagao dada pela

~

bemeem&ms%ﬁurg&eﬂei&ndes (Redacao dada pela Emenda a Le| Orqanlca n°
09/2001)

88°- Enviar a Camara Municipal, o Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentarias,
até o dia 15(quinze) de Maio, plano plurianual de investimento e o Projeto de Lei
do Orcamento anual até 30(trinta) de outubro de cada ano.

Art. 92- Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e a proposta do orcamento anual seréo apreciados pela camara
Municipal na forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste
artigo.

§1°- Cabera a Comissao de Financas e Orgamentos:

I- Examinar e emitir parecer sobre 0s projetos e proposta referidos neste artigo
e sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

[I- Examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, regionais e
setoriais previstos nesta Lei Organica, e exercer o acompanhamento e a
fiscalizacdo orcamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais comissdes da
Camara municipal.

§2°- As emendas seréo apresentadas a camisas, que sobre elas emitira parecer
por escrito, na forma regimental.

83%-As emendas a proposta de orcamento anual ou aos projetos que o
modifiguem somente podem ser aprovadas caso:

I- Sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias;

[I- Indiguem os recursos necessarios, admitidos apenas 0s provenientes de
anulacdo de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a)Dotacdes para pessoal e seus encargos;


http://www3.camaraecoporanga.es.gov.br/legislacao/norma.aspx?id=3169&tipo=3&numero=09
http://www3.camaraecoporanga.es.gov.br/legislacao/norma.aspx?id=3169&tipo=3&numero=09
http://www3.camaraecoporanga.es.gov.br/legislacao/norma.aspx?id=3169&tipo=3&numero=09
http://www3.camaraecoporanga.es.gov.br/legislacao/norma.aspx?id=3169&tipo=3&numero=09

b) Servico de divida; IlI-

Sejam relacionadas:

a) Com a correcao de erros ou omissfes: ou
b) Com os dispositivos do texto do projeto de lei.

84°- As emendas ao projeto de lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

85°-O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagao nos projetos a que se refere este artigo enquanto nao iniciada
a votacao, na Comissao, da parte cuja alteracao é proposta.

86°- Nao enviados no prazo legalmente previsto, a Comissao elaborara nos trinta
dias seguintes, os projetos e propostas de que trata este artigo.

87°- Aplicam - se aos projetos mencionados neste artigo, no que nao contrariar
o disposto nesta se¢ao, as demais normas relativas ao processo legislativo.

88°- Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo da proposta,
ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica
autorizacao legislativa.

Art. 93- S&o vedados:
I-O inicio de programas ou projetos néo incluidos na lei orcamentéaria anual;

lI-A realizac&do de despesas ou a assuncao de obrigacdes diretas que excedam
os créditos orcamentarios ou adicionais;

llI-A realizacéo de operacdes de créditos que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizados mediante créditos suplementares ou
especiais com finalidade precisa, aprovada pela Camara Municipal por maioria
absoluta;

IV-A vinculacdo de receita de impostos a 6rgao, fundo ou despesa, salvo a
destinacdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, e a
prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacao da receita;

V-A abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo
legislativa, e sem indicacéo dos recursos correspondentes;

VI-A transposicdo, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um Orgdo para outro, sem prévia
autorizacao legislativa:

VII-A concesséao ou utilizacdo de créditos ilimitados;



VIII-A utilizacdo, sem autorizagdo legislativa especifica, de recursos do
orcamento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas e fundos
do Municipio;

IX-A instituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao
legislativa.

81°- Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusédo no plano plurianual, ou sem lei que
autorize a incluséo, sob pena de crime de responsabilidade.

§2°- Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se 0 ato de autorizacao for promulgado nos
ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de
seus saldos, serdo incorporados ao orcamento do exercicio financeiro
subsequente.

83°- A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para atender as
despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidade publica, ouvido o
Poder Legislativo.

Art. 94- Os recursos correspondentes as dotacbes orcamentarias,
compreendidos os creditos suplementares e especiais, destinados a Camara
Municipal, ser-lhe-&o entregues até o dia vinte de cada més.

Art. 95- As despesas com pessoal ativo e inativo do Municipio, ndo podera
exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

Paragrafo unico - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criacado de cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem
como a admisséo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da
administracao direta ou indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico Municipal, s6 poderéo ser feitas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecoes
de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orcamentérias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Capitulo |

Dos Principios Gerais

Art. 96- A ordem econbmica e financeira do municipio tem por fim assegurar a
todos a existéncia digna, bem-estar econdmico, elevacdo do nivel de vida e
justica social, prestigiando o primado do trabalho e das atividades produtivas,
respeitados os principios da propriedade privada, da funcdo social da
propriedade, da livre concorréncia, da defesa do consumidor da defesa do meio



ambiente, da reducéo das desigualdades regionais e sociais e da busca do pleno
emprego.

Paragrafo Gnico -E assegurada a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econbmica, independentemente de autorizacdo de 6rgaos publicos municipais,
salvo nos casos previstos em lei.

Art. 97- Na aquisicdo de bens e servigos, o Poder Puablico Municipal dara
tratamento preferencial, na forma da lei, & empresa brasileira de capital hacional.

Art. 98- O Municipio somente fara exploracdo direta de atividade econdmica,
guando motivado por relevante interesse social.

81°- A empresa publica, a sociedade de economia mista e outras entidades do
Poder Puablico Municipal, que explorem atividade econémica, sujeita-se ao
regime juridico préprio das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacfes
trabalhistas e tributarias.

82°- As empresas publicas e as sociedades de economia mista ndo poderéao
gozar de privilégios fiscais ndo extensivos as do setor privado.

Art. 99- O municipio dispensara as microempresas e as empresas de pequeno
porte, assim definidas em lei, tratamento juridico diferenciado, visando a
incentiva-las pela simplificacido de suas obriga¢cdes administrativas e tributarias,
ou pela eliminacao ou reducéo destas, por meio de lei.

Art. 100 - O municipio apoiara e estimulara o cooperativismo e outras formas de
associativismo, propiciando-lhes orientacdo técnica.

Art. 101- O municipio promovera e incentivard o turismo como fator de
desenvolvimento social e econémico.

Da Politica Urbana

Art. 102 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das funcdes sociais da cidade e seus bairros do distrito e dos
aglomerados urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

81°- O Plano Diretor, aprovado pela camara municipal, € o instrumento basico da
politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§2°-A propriedade cumpre sua fungdo social quando atende as exigéncias de
ordenacéo urbana expressas no plano diretor.

83°- Os imoéveis urbanos desapropriados pelo Montepio serdo pagos mediante
prévia e justa indeniza¢do em dinheiro, salvo nos casos do inciso lll, do paragrafo
seguinte.



84°- O proprietario do solo urbana incluida no plano diretora, com area nao
edificada, néo utilizada ou subtilizada nos termos da lei federal, devera promover
seu adequado aproveitamento sob pena, sucessivamente, de:

I-Parcelamento ou edificacdo compulsorios:

lI- Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressivo no
tempo;

lll- Desapropriagdo com pagamento mediante titulo da divida publica municipal
de emisséo previamente aprovada pelo senado Federal, com prazo de resgate
de ate dez anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas, asseguradas o valor
real de indenizacéo e os juros legais.

Art. 103 - O plano Diretor do municipio contemplara areas de atividade rural
produtiva, respeitadas as restricdes decorrentes da expansao urbana.

Art. 104 - Os loteamentos, sempre dependentes de previa aprovacdo da
prefeitura municipal, deverdo atender as diretrizes gerais para uso do solo,
preservacao do meio ambiente e outras correlatas, definidas em lei.

Art. 105 - A venda de imOveis aos proprietarios lindeiras de areas urbanas
remanescentes e inaproveitaveis, para edificacbes, resultantes de obras
publicas, dependera de previa avaliacdo e autorizacao legislativa, dispensada a
licitacao.

DA ORDEM SOCIAL

Capitulo |

DISPOSICOES GERAIS

Art.106- A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o
bem-estar e a justica social.

Art.107- O Municipio assegurara, em seus orcamentos anuais, a sua parcela de
contribuicdo para financiar a seguridade social.

Capitulo Il
Da Seguridade Social
Secéao |

Disposicédo Geral



Art.108- As acles destinadas a assegurar aos municipes os direitos relativos a
saude, previdéncia e assisténcia social, serdo desenvolvidas no territorio local
em conjunto com a Unido, o Estado e a sociedade.

Paragrafo Unico -As receitas do Municipio, destinadas a seguridade social,
constardo do seu orcamento anual.

Secéo Il

Da Saulde

Art.109- A saude é direito de todos os municipes é dever do Poder Publico,
assegurara mediante politicas sociais e econdmicas que visem a elimina¢éo do
risco de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acoes
€ Servicos para sua promocao, protecao e recuperacao.

Paragrafo Unico -Para atingir esses objetivos, o Municipio promovera em
conjunto com o Estado e a Unido:

I-condic¢des dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentag&o, educacéao,
transporte e lazer;

lI- respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

lll-acesso universal e igualitario de todos 0os municipios as acdes e servicos de
promocao, prevencao, protecdo e recuperacdo da saude, sem qualquer
discriminacao.

Art.110- O Municipio integra, com a Unido e o Estado, e com 0s recursos da
seguridade social, o Sistema Unico Descentralizado de Salde, cujas acbes e
servicos publicos, na sua circunscricdo territorial, sdo por ele dirigidos, com as
seguintes diretrizes:

l-atendimento integral, com prioridades para as atividades previstas, sem
prejuizo dos servicos assisténcias;

lI- participacdo da comunidade.

Art.111- A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

81°- As instituicdes privadas poderéo participar, de forma complementar, do
sistema unico de saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito
publico ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins

lucrativos.

§2°- E vedada ao Municipio a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou
subvencdes as instituicées privadas com fins lucrativos.



§3°-E vedada a designacdo ou nomeacio de proprietario de servico de saude
para exercer cargo de chefia nos 6rgéos e unidades do sistema Unico de saude.

84°- As acOes de saude sdo de natureza publica e compete ao Municipio a
organizacao de redes préprias de prestacado de servico a populacao.

85%- Fica criado o Fundo Municipal de Saude, que sera administrado pela
Secretaria Municipal de Saude.

Art.112- Ao Sistema Unico Descentralizado de Satde compete. Além de outras
atribuicdes, nos termos da lei:

| - controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancia de interesse para
a saude e participar da producdo de medicamentos, equipamentos
imunolégicos, hemoderivados e outros insumos;

Il - executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, bem como as de
saude do trabalhador;

lIl - ordenar a formacé&o de recursos humanos na area da saude;
IV - participar da formulacao da politica e da execucéo das acdes de saneamento
béasico;

V - incrementar, em sua area de atuacdo, o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu teor
nutricional, bem como bebidas e agua para o consumo humano;

VII - participar do controle e fiscalizacdo da producéo, transporte, guarda e
utilizacédo de substancia e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII - colaborar na protecdo do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.
Art.113- Compete a Secretaria Municipal de Saude, prioritariamente:

I - proporcionar condi¢cfes de trabalho adequadas para a execucao de suas
atividades em todos o0s niveis;

Il - a direcdo do SUS, no ambito do Municipio, em articulagdo com a
Secretaria Estadual de Saude;

Il - a elaboracdo e atualizacdo peridédica do plano municipal de saude em
termos de prioridade e estratégia municipais, em consonancia cm o plano
estadual de saude e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de
Saude;

IV - a elaboracdo e atualizacdo da proposta orcamentaria do SUS para o
Municipio;



Vv - a formulacao de projetos de leis municipais que contribuam para viabilizar
e concretizar o SUS no Municipio;

VI - acompatibilizacdo e complementacdo das normas técnicas do Ministério
da Saude e da Secretaria Estadual de Saude, de acordo com a realidade
municipal;

VIl - aadministracdo e execucao das acdes e servi¢cos de saude e promogao
nutricional, de abrangéncia municipal ou intermunicipal;

VIII - aformulacdo e implementacao da politica de recursos humanos na esfera
municipal, de acordo comas politicas nacional e estaduais de
desenvolvimento de recursos humanos para a saude;

IX - aimplementacdo do sistema de informag&o em saude, no ambito

municipal;

X - 0 acompanhamento, a variacdo e divulgacdo dos indicadores de
morbimortalidade no a&mbito do Municipio;

Xl - o planejamento e execucdo das acOes de vigilancia sanitaria e
epidemiologica no ambito do Municipio;

Xl -aexecucdo no ambito do Municipio dos programas e projetos estratégicos
no campo da saude, para o enfrentamento das prioridades nacionais,
estaduais e municipais, assim como situacdes emergenciais;

Xl -a complementacdo das normas referente as relacfes com setor privado e
a celebracdo de contratos com servicos privados de abrangéncias
municipal;

XIV - o planejamento e execucdo das acdes de controle das condicbes de
ambiente de trabalho e dos problemas de saude com eles relacionados;

XV - a celebracdo de consorcios intermunicipais, para formulacéo de sistema
de saude, quando houver indicacao técnica de consenso das partes;

XVI -aasseguracdo de numero de hospitais e postos de saude suficientemente
equipados com recursos humanos e materiais para garantir o acesso de
todos a assisténcia médica, farmacéutica, odontolégica, psicologica,
radioldgica e laboratorial, de todos os niveis;

XVII - a asseguracao, a todos, do direito de optar, em caso de necessidade de
assisténcia médica, odontolégica e psicolégica, por quaisquer das
unidades hospitalares no sistema municipal de saude;

XVIII - o oferecimento de servicos de assisténcia e prevencao, para a saude e
para a céarie dentaria, a clientela escolar do ensino fundamental da rede
municipal;

XIX - a assisténcia a saude comunitéria para garantir o acompanhamento do

doente dentro de sua realidade familiar comunitaria e social;



XX - 0 acompanhamento a crian¢a, durante sua hospitalizagdo, por parte da
mae ou responsavel, na forma da lei;

XXl - o desenvolvimento do sistema municipal publico de coleta,
processamento e transfusdo de sangue e seus derivados, com a criagcao
de um banco de sangue no Municipio;

XXIl - o desenvolvimento do programa municipal de saude do trabalhador,
objetivo garantir-lhe amparo, protecdo e vida condigna, através de adocao
de medidas que visem a eliminacdo de risco de acidentes, doencas
profissionais, na ordenac¢éo do processo produtivo;

XXIIl - a assisténcia médico-odontolégico na zona rural;
XXIV - a assisténcia, protecéo e tratamento adequado ao doente.

Mental em nivel ambulatorial e hospitalar, garantindo recursos materiais e

humanos;

XXV - a construcdo de unidades de saude e manutencdo de atendimento
meédico em cada comunidade que tenha o minimo de quatrocentos
habitantes;

XXVI - a manutengéo de farmacia basica para atendimento as familias carentes,
com plantéo diuturno;

XXVII- a manutencao sistematica de profissional da area médica na direcao de
pronto socorro;

XXV - 0s meios de a assegurar ao internado em enfermaria a visitacao de,
no minimo, trinta minutos diarios.

Art.114- Os produtos industrializados, de origem animal ou vegetal, comestiveis

ou nao, estdo sujeitos a fiscalizacdo sanitaria por parte do Poder Publico
Municipal.

Secao lli

Da Assisténcia Social

Art.115- O Municipio executara na sua circunscri¢ao territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas gerais federais, os programas de acao
governamental na area de assisténcia social.

81°- As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderao integrar os programas referidos no caput deste artigo.



§2°- A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participarao
na formulacao das politicas e no controle das acbes em todo 0s niveis.

Art.116- As acbBes governamentais na area de assisténcia social serdo
realizadas com recursos do orcamento da seguridade social, com base nas
seguintes diretrizes:

| - descentralizacdo politico-administrativa, cabendo a coordenagdo e
execucdo dos respectivos programas ao Municipio, na esfera de sua
competéncia, bem como a entidades beneficentes e de assisténcia social,

Il - participacdo da populacdo, por meio de organizagao representativas, na
formulacéo das politicas e do controle das acdes em todos 0s niveis;

Il - acompanhamento, por profissional técnico, da area de servico social, na
execucao dos programas e acdes sociais.

Art.117- A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar,
independentemente de pagamento de qualquer contribuicdo, e tem por meta:

| —aprotecdo a familia, @ maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
Il - 0 amparo as criancas e adolescentes carentes;

lll - aintegracdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitacdo e realizacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promocao de sua integracao a vida comunitaria;

V - a adaptacédo dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos veiculos de
transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras
de deficiéncias fisica ou sensorial;

VI - garantia e protecdo a saude e assisténcia técnica aos deficientes.
Capitulo Il DA EDUCACAO, DA AGRICULTURA E DO DESPORTO
E LAZER.

Secao |

Da Educacéo

Art.118 - O Municipio promovera a educacédo pré-escolar e o ensino de 1° grau,
com a colaboracdo da sociedade e a cooperacdo técnica e financeira da Uniéo
e do Estado, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.



Art.119- O Poder Publico Municipal assegurara, na promoc¢éo da educacao pre-
escolar e do ensino de 1° grau, a observancia dos seguintes principios:

I-igualdade de condi¢hes para acesso e permanéncia na escola,

ll-garantia do ensino fundamental, obrigatério e gratuito, na rede escolar
municipal, inclusive para os que a ela ndo tiveram acesso na idade propria,;

lll- asseguracao, onde houver clientela, de uma escola aberta, mercado de
trabalho, ficando, também, como fungcdo da escola aberta, a assisténcia
orientada aos estudantes em suas atividades complementares;

IV- garantia da iniciacdo para o trabalho, como parte integrante do curriculo das
escolas, atendendo a realidade das comunidades, ressaltando a pratica das
mesmas;

V- garantia do padrao de qualidade;
VI- Gestado democratica do ensino;

VII- Garantia de prioridade de aplicagcdo, no ensino publico municipal, dos
recursos orcamentarios do Municipio, na forma estabelecida pelas
Constituicdes Federal e Estadual.

VIII- Pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;

rede—escolar—municipal; (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgéanica n°

08/1999)

IX- Atendimento educacional especializado e transporte escolar urbano, aos
portadores de deficiéncia, na rede escolar municipal.

X-Atendimento ao educando através de programas suplementares de material
didatico — escolar, alimentacédo, assisténcia a saude e transporte, sendo deste
ultimo estendido aos profissionais do magistério.Incluidos na rede de ensino
publico municipal, na forma da lei.

Paragrafo Unico -Os programas suplementares de alimentacao e assisténcia a
saude, previstos no inicio X deste artigo, serdo financiados com recursos
provenientes de contribuicdes sociais e outros recursos orcamentarios.

Art. 120 — Ao membro do magistério municipal serdo assegurados:

|- plano de carreira, com promocéao horizontal e vertical, mediante critério justo
de afericdo do tempo de servico efetivamente trabalhado em funcbes de
magistério, bem como do aperfeicoamento profissional;

Il- piso salarial profissional;

[ll- participacdo na gestacdo do ensino publico municipal,
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IV— estatuto do magistério;
V- garantia de condic¢des técnicas adequadas para o exercicio do magisterio.

Art. 121 — A lei assegurara, na gestacdo das escolas da rede municipal, a
participacdo efetiva de todos os segmentos sociais envolvidos no processo
educacional, podendo, para esse fim, instituir conselhos comunitarios escolares
em cada unidade educacional, eleicdo da direcdo escolar, grémios, e outras
formas de organizacéo estudantil.

Orgéanica n° 12/2005)

Paragrafo unico - No caso de eleicdo da direcdo de escola, a escolha recaira
obrigatoriamente, sobre membro efetivo do magistério municipal, para mandato
de dois anos, desde que a escolha satisfaca as necessidades da comunidade
escolar.

ArT. 122 — E assegurada a participacdo do magistério municipal, mediante
representacdo em comissodes de trabalho a serem regulamentadas atravées de
decreto do Poder Executivo, na elaboracao dos projetos de leis relativos a:

|- plano de carreira do magistério municipal;
ll- estatuto do magistério municipal,

Ill- gestdo democrética do ensino publico municipal;

IV- Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 123 — Alei assegurara, ha composicdo do Conselho Municipal de Educacéo,
a participacao efetiva de todos os segmentos sociais envolvidos direta e indireta,
no processo educacional do Municipio.

Art. 124 — Alei definira os deveres, as atribui¢cdes e as prerrogativas do Conselho
Municipal de Educacéo, bem como a forma eleicdo e a duracdo do mandato de

seus membros.

Art. 125 — Alinstituicdo, o preenchimento e a competéncia do Conselho Municipal
de Educacéo dar —se -a na forma de lei especifica.
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Art. 126 — As despesas com o gerenciamento do sistema de ensino nao poderao
exceder a vinte e cinco por cento do total dos recursos orgcamentarios

Constitucionalmente destinados a educacéo, ficando o Poder Executivo obrigado
a corrigir o que ultrapassar este limite no prazo maximo de dois anos, na forma
da lei.

Art. 127 — A inobservancia do disposto no inciso X do art.119 e no artigo
importara crime de responsabilidade da autoridade competente;

Art. 128 — As verbas do orgcamento municipal de educacgao serao aplicadas, com
exclusividade, na manutencdo e ampliacdo da rede escolar mantida pelo
Municipio, enquanto néo for plenamente atendida a demanda em nivel de vagas
para o ensino publico.

Art. 129 — E assegurada a participagdo de todos os segmentos sociais
envolvidos no processo educacional do Municipio, quando da elaboracdo do
orcamento municipal anual para a area da educacéo.

Art. 130 — O plano municipal de educacéao, plurianual, referir-se -a ao ensino de
1° grau e a educacdo pré —escolar, incluindo obrigatoriamente, todos os
estabelecimentos de ensino Publico sediados no Municipio.

Paragrafo Unico - O plano de que trata este artigo podera ser elaborado em
conjunto ou de comum acordo com a rede escolar mantida pelo Estado, na forma
estabelecida pela legislacéo federal.

Art.131- Sera passivel de puni¢cdo o pai ou responsavel que nao mantiver seus
filhos ou menor sob sua responsabilidade, em idade escolar, (sete aos onze
anos) na escola, na forma da lei.

Art.132 — O Municipio mantera seu sistema de ensino em colaboracdo com a
Unido e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino fundamental e préescolar.

81° - O Poder Executivo Municipal desenvolvera trabalho especializado de
conscientizacdo e combate as drogas nas escolas publicas.

8§2° - Os recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino
compreenderao:

| — vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncias;

Il — as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

83%- Os recursos referidos no paragrafo anterior poderdo ser destinados,
também, as escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, na forma da lei,
desde que atendidas as prioridades da rede de ensino do Municipio.

84°- Equipara-se as escolas publicas, a entidade filantropica do Movimento de
Educacdo Promocional do Estado do Espirito Santo - MEPES, atendidas as
exigéncias do paragrafo unico do artigo 178 da Constituicdo Estadual.



85°%- A lei regulamentar a forma de assegurar a escola referida neste artigo os
encargos nela estabelecidos.

86°- A concesséao de recursos previstos no 83° dependera de comprovagéo, pelo
estabelecimento beneficiario, de que:

I-Nao tenha finalidade lucrativa e aplique seus excedentes financeiros na
educacéo;

lI- Assegure a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional, ao Poder Publico, no caso de encerramento de
suas atividades;

[ll- Assegure a efetiva participacdo da comunidade na gestao da escola;
IV- Incentive e acate as iniciativas do Movimento de Associativismo Comunitario.

87°- Serdo criados mecanismo para a protecao e reabilitacdo do menor carente,
mediante programas de educacéo para o trabalho.

Art. 133 — Integram o atendimento ao educando 0s programas suplementares
de materiaOl didatico — escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude.

§1°- Os programas suplementares alusivos a alimentagéo e a assisténcia saude,
dentre os relacionados por este artigo, serdo financiados com recursos
provenientes de contribui¢cdes sociais e outros recursos orcamentarios, conforme
ressalva o art. 119, inciso X, paragrafo unico desta lei.

§2°- E vedada a utilizag&o gratuita de bens publicos por entidades privadas de
ensino.

83%- O Municipio prestara assisténcia médica e odontologia nas escolas
localizadas em sua sede, nos distritos e nos povoados, uma vez por semana,
sendo que o atendimento oftalmoldgico podera ser prestado trimestralmente.

8§4°- E garantido pelo Poder Publico Municipal o transporte gratuito, num raio de
até cento e oitenta quildmetros tendo como ponto de partida e referéncia a sede
do municipio, em favor dos educandos carentes que freqiientem curso superior
em estabelecimentos distante.

85° - O Poder Publico devera criar um Conselho constituido de professores da
rede municipal de ensino, destinado a examinar, orientar e sugerir providéncias
para os casos de evasdes escolares.

§ 6° - O Poder Publico, através da Secretaria Municipal de Educagéo, concedera,
na forma da lei, uma gratificacdo anual, a ser paga no final de cada ano letivo,
aos dirigentes das escolas municipais e estaduais localizadas no Municipio,
tendo como base o efetivo exercicio durante todo o ano letivo, e como
fundamento o incentivo a préatica da dedicacéo e apreco a causa do ensino em
nivel de lideranca.



§7°- Fica criada a comenda ‘JACINTO ANTONIO’ como maior honra a ser
conferida pelo Municipio a quantos prestaram ou venham a prestar relevantes
servigo em seu prol.

88 © - Os professores integrantes da rede municipal de ensino terdo passe livre
nos transportes coletivos geridos pela administracdo publica local, nos
deslocamentos de ensino em que atuem.

Secéo I
DA CULTURA

Art. 134 — O Municipio estimulara o desenvolvimento das ciéncias, das artes,
das letras e da cultura em geral, Observado o disposto na Constituicdo Federal e
nesta Lei Orgénica.

§ 1° - Ao Municipio compete suplementar, quando necessario, a legislacao
federal e a estadual sobre a cultura.

8 2° - A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta significacao
para o
Municipio.

8 3° - A administracdo Municipal cabe, na forma da lei, a gesto da documentacao
governamental e as providéncias para franquear sua consulta a quantos desta
necessitarem.

§ 4° - Ao Municipio compete proteger os documentos, as obras e outros bens de
valor historicos, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais
notaveis e os sitios arqueoldgicos.

§5°- Cabe ao Municipio criar e manter um espaco destinado a cultura.

Art.135 — S&o isentos de pagamento do imposto predial e territorial urbano os
imoveis tombados pelo Municipio em razdo de suas caracteristicas historicas,
artisticas, culturais e paisagisticas.

Art. 136— O Municipio, através de departamento especifico subordinado a
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, estimulard a cultura em suas
multiplas manifestacfes, garantindo o pleno e efetivo exercicio dos direitos
culturais e o acesso as fontes de cultura nacional e regional, apoiando e
incentivando a producéo, a valorizacdo e a difusdo das manifestacdes culturais
dos diferentes grupos étnicos pela sociedade municipal.

§1°- E dever do Municipio proteger e estimular as manifesta¢es culturais dos
diferentes grupos étnicos pela sociedade municipal.

§2°- E dever do Municipio estimular e manter Banda e Coral Municipais.

§3° - E dever do Municipio incentivar a formag&o de grupos de folclore, conjuntos
musicais, bandas marciais, corais religiosos, escolares e sociais.



840 - E dever do Municipio destinar recursos publicos para a pesquisa da cultura
nacional, regional e municipal, e para a producao de manifestacdo cultural.

Art. 137- Constituem direitos culturais garantidos pelo Municipio:
| - liberdade na criacdo e expresséo artistica;

Il - acesso a educacao artistica e desenvolvimento da criatividade,
principalmente nos estabelecimentos de ensino, nas escolas de arte, nos
centros culturais e em espacgos das associagdes de bairros;

I1l- amplo acesso a todas as formas de expressédo cultural, das populares as
eruditas, e das regionais as universais;

IV - apoio e incentivos a producao, difusao e circulacao dos bens culturais;

V — acesso ao patrimdnio cultural do Municipio.

Art. 138 — Constituem patriménio cultural do Municipio, por cuja guarda e
protecéo este é responsavel, os bens de natureza material e imaterial, tomados
individualmente ou em conjunto, portadores de referéncias a identidade, a acéo
e a memoria dos diferentes grupos formadores da sociedade, nos quais se
incluem:

| - as formas de expressao;
Il - os modos de fazer, criar, e viver;
Il - as criagGes artisticas, cientificas e tecnolégicas;

IV- as obras, objetos, monumentos naturais e paisagens, documentos,
edificacdes e demais espacos publicos e privados destinados as manifestacdes
politicas, artisticas e culturais;

V- o0s conjuntos urbanos e sitios de valor histérico, paisagistico, arqueologico,
paleontoldgico, cientifico e ecoldgico, suscetiveis de tombamento pelo Poder
Pablico Municipal.

Art. 139 — O Poder Publico, com a colaboracdo da comunidade, promovera e
protegerd o patriménio cultural por meio de inventarios, Registros, vigilancia,
tombamento, desapropriacdo e outras formas de acautelamento e preservacao.

Paragrafo Unico - Os danos e ameacas ao patrimonio cultural serdo punidos na
forma da lei.

Art. 140 — Os proprietarios de bens, de qualquer natureza, tombados pelo
Municipio, receberdo incentivos para a sua preservacdo e conservacao,
conforme definicdo em lei.



Art. 141 — O Municipio, em consonancia com o Estado, mantera cadastramento
atualizado do patrimonio histérico e do acervo, publico ou privado, sob orientacéo
técnica competente.

Paragrafo Unico — Os planos diretores municipais disporédo, necessariamente,
sobre a protecdo do patrimonio historico e cultural.

Art. 142 — O Poder Publico instituira o Sistema Municipal de Museu, sendo 0s
membros do seu corpo diretivo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Art. 143 — O Conselho Municipal de Cultura ter4 as seguintes fungdes, visando
a gestdo democrética da politica cultural: I:

| — estabelecer diretrizes e prioridades para o desenvolvimento do Municipio;
Il — fiscalizar a execucao dos projetos culturais e aplicacédo de recursos;
[1l - emitir pareceres sobre questdes técnico — culturais.

Art. 144 - O Municipio promovera, mediante apoio direto e atraveés das
instituicdes oficiais de desenvolvimento econdmico - cultural, a consolidacdo da
producdo cinematografica, teatral, fonogréfica, literaria, musical, de danca e de
artes plasticas, bem como outras formas de manifestacdo cultural, criando
condicOes de viabilidade que garantam a continuidade destas, em seu contexto.

Art. 145 — O Municipio colaborard com as entidades em suas acdes culturais,
devendo aplicar recursos para atender e incentivar a producéo local e para
proporcionar o acesso da populacéo a cultura, de forma ativa e criativa.

Art. 146 — O Municipio propiciard o acesso as obras de arte, com exposicao
destas em locais publicos, e incentivara a instalacdo e manutencdo de
bibliotecas nos distritos e em estabelecimentos de ensino de 1° grau completo.

Paragrafo Unico- A Administracdo local dedicara, ainda, especial atencéo e
desenvolvera esforcos visando a aquisicao de bens culturais, para garantir sua
permanéncia no Municipio.

Art. 147— O Municipio manterd um Sistema Municipal de Bibliotecas, reunindo,
obrigatoriamente, as bibliotecas publicas municipais, sendo facultada a incluséo
das particulares que pretendem beneficiar-se do sistema.

Art. 148 — O Municipio apoiara e incentivara a valorizacdo e a difusdo das
manifestacbes culturais de memoria da cidade, e realizara concursos,
exposicdes e publicacdes para sua divulgacdo, com destaque para a histéria de
Ecoporanga.

Art. 149— E livre 0 acesso a consulta aos arquivos de documentacdao oficial do
Municipio.



Secéo Il

Do Desporto e do Lazer

Art. 150 — E dever do Municipio fomentar e amparar as praticas desportivas,
formais e ndo-formais, em suas manifestacées de educacao fisica, de desporto,
lazer e recreacdo, como direito de cada um e com prioridade para a area de
ensino, observados:

| — a destinacdo de recursos publicos para a promocdao prioritaria do desporto
educacional, em termos de recursos humanos, financeiros, fisicos e materiais,
em suas atividades meio e fim;

ll-a dotacdo das instalacbes basicas necessarias as praticas esportivas e
recreativas no ambito das instituicbes escolares publicas, e dos projetos de
urbanizacéo, cabendo igual obrigacao a iniciativa privada em seus projetos;

Il — oincentivo a pesquisa no campo da educacao fisica, do desporto, do lazer
e da recreacdo;

IV — a implantagdo, na zona urbana e rural, de parques, pracas e gramados
com reserva de espacos para a pratica de esportes para as criangas,
adolescentes e adultos;

V — a garantia de condicdes para a pratica fisica do lazer e do esporte do
deficiente;

Paragrafo unico- O Municipio auxiliara as entidades desportivas quando estas
o representarem, eventual e oficialmente, por via de delegacéo, nas promoc¢des
de que trata este artigo.

Art. 151 — O Municipio incentivara a criacdo de associacfes atléticas nos
estabelecimentos de ensino, com vistas ao aprimoramento da cultura fisica, a
pratica dos desportos, ao incremento da competicdo escolar e ao
desenvolvimento inclusive mental, por intercambio entre as unidades escolares,
podendo fazé-lo mediante acdo conjunta com o Estado, objetivando a provisao
de meios para a execucao dessas metas.

Art. 152— Os estabelecimentos especializados em atividades de educacéo
fisica, esportes e recreacao estao sujeitos o registro, supervisdo e orientacao
normativa do Municipio, na forma da lei.



Art. 153 — Compete ao Municipio legislar, concorrentemente, sobre a utilizacao
das areas de recreacdo e laser, podendo demarcar os locais destinados ao
repouso, a pesca e ao desporto em geral.

Art. 154 - O Poder Publico Municipal auxiliard, com os meios ao seu alcance, as
organizagdes beneficentes culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que
as amadoristas e as colegiais terdo prioridade no uso de estadios, campos e
instalac6es esportivas do Municipio.

Secéao IV

Do meio Ambiente

Art. 155 Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Poder Publico e a comunidade o dever de defendé-lo e o preservar, para as
presentes e futuras geracoes.

Paragrafo unico — Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao
Municipio:

| - preservar e restaurar 0s processos ecoldgicos essenciais e promover o
manejo ecoldgico das espécies e ecossistemas;

Il - definir, em lei, os espacos territoriais do Municipio e seus componentes a
serem especialmente protegidos, e a forma de permissdo para alteracdo e
supressdo, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos
atributos que justifiquem sua protecao;

[l - exigir, na forma da lei, para instalagdo de obra, atividade ou parcelamento
do solo potencialmente causador de significativa degradacdo do meio ambiente,
estudos prévios de impacto ambiental, a que se dara ampla publicidade;

IV - controlar a producéo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos
e substancias que comportem risco para a saude, a qualidade de vida e o meio
ambiente;

V — promover a educacdo ambiental na sua rede de ensino e a
conscientizacdo da comunidade para a preservacao do meio ambiente;

VI — proteger a flora e a fauna, vedadas, na forma da lei, as praticas que
coloquem em risco sua funcao ecoldgica, provoquem a extincdo de espécies ou
submetam animais a crueldade.

Art. 156 — O Poder Publico Municipal instituirda o Conselho Municipal de Defesa
e Protecdo do Meio Ambiente, 6rgédo colegiado constituido por representantes



do Poder Publico Municipal, entidades que desenvolvam atividades relacionadas
ao meio rural, entidades ambientalistas e outros representantes da sociedade
civil.

Art. 157 - Compete ao Conselho Municipal de Defesa e Protecdo do Meio
Ambiente, além de outras atribuicées a serem definidas em lei:

| -levantar todas as quest6es relativas a degradacéo do meio ambiente e propor
as medidas necesséarias a sua solucdo, inclusive sugerindo penalidades a
serem aplicadas a quem de direito;

Il — levantar, relacionar e delimitar todas as areas do municipio que deverao ser
declaradas pelo Poder Publico como areas de reservas e prote¢cdo ambiental,

Ill- estabelecer as normas e exigéncias indispensaveis para a instalacdo de
obras ou atividades potencialmente causadoras de significativa degradacéo do
meio ambiente, com estudo prévio de impacto ambiental, dando-lhe
publicidade;

IV — promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a
conscientizacao publica para a preservacdo do meio ambiente;

V — tracar as normas e exigéncias de prote¢do da fauna e da flora;

V| - levantar todas as areas do Municipio que poderdo ser utilizadas em
reflorestamento, sugerindo ao Poder Publico e aos proprietarios, as medidas
cabiveis, inclusive com fornecimento de mudas;

VIl — sugerir medidas de controle da producédo e comercializacdo e o emprego
de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, para sua
gualidade saudavel e para o meio ambiente.

Paragrafo Unico — As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio
ambiente sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sancdes
administrativas e penais, independentemente da obrigacéo de reparar os danos
decorrentes.

Art. 158 — Os proprietarios de imoveis urbanos que cuidarem adequadamente
das arvores existentes defronte a seus imoveis, ou que reservarem dez por cento
da area do imével para plantacdo de arvores, incluindo as frutiferas, teréo
reducdo do imposto sobre a propriedade territorial urbana, a ser fixada em lei.

Art. 159- O Poder Publico Municipal, mediante lei, instituirA concessao de
isencdo tributaria, outorga de titulo ou outro incentivo, a ser concedido ao
proprietario rural que mantiver em sua propriedade, devidamente cuidada e
protegida, reserva em mata, ou aquele que, por sua propria conta, reflorestar
parte de seu imovel,

Art. 160— Aquele que explorar recursos minerais no territério do Municipio,
inclusive extracdo de areia, cascalho ou pedreiras, fica obrigado a recuperar o



patriménio publico danificado em virtude dessa exploracdo, de acordo com
solucéo técnica exigida pelo 6rgédo publico competente, na forma da lei.

Art. 161— Ficam proibidos no territério do Municipio:

|— a fabricacdo de equipamentos e produtos que contenham clorofluorcarbono
ou qualquer outra substancia que contribuir para a destruicdo da camada de
0zonio;

Il — a estocagem, a circulacdo e o comércio de alimentos ou insumos originarios
de areas contaminadas;
Il — o langamento de esgoto in natura nos corpos d’agua.

Art. 162— Os costdes e a mata atlantica do territério municipal ficam sob a
protecdo do Municipio, e a sua utilizagédo far-se-a na forma da Lei, dentro de
condi¢cBes que assegurem a preservacao do meio ambiente, inclusive quanto ao
uso dos recursos naturas.

Art. 163—E proibida a pesca na época da piracema.

Art. 164- O Poder Publico podera cassar a licenca concedida a estabelecimento
cuja atividade seja lesiva a saude, a higiene, ao sossego, a segurancga ou aos
bons costumes.

Capitulo IV

DA CRIANCA, DO DEFICIENTE E DO IDOSO.

Art. 165 — O Municipio dentro de sua competéncia criara programa de
prevencao e atendimento especializado para os portadores de deficiéncia fisica,
sensorial ou mental, bem como de integracéo social do adolescente portador de
deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e acesso aos bens e servicos
coletivos.

Art. 166— A lei reservara percentual dos cargos e empregos para os portadores
de deficiéncia e definird os critérios de sua admissao.

Art. 167— Fica criado o Fundo de Assisténcia ao Menor Abandonado, a ser
regulamentado por lei.



Capitulo V

DA POLITICA AGRICOLA

Art. 168— A politica agricola do Municipio serd consolidada através de
Programa de Desenvolvimento Rural, elaborado mediante conjugacédo de
esforcos entre instituicdes publicas locais, produtores rurais e suas organizacdes
e liderancas comunitarias, sendo seus representantes integrados em um
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural sob coordenagdo do Executivo
Municipal, visando a contemplar as atividades de interesse da coletividade rural
e 0 uso dos recursos disponiveis, resguardada a politica de desenvolvimento do
Municipio como um todo.

Art. 169— A politica referida no artigo anterior terd& como objetivo essencial
assegurar, de forma gratuita, aos pequenos produtores rurais, suas familias e
suas organizacdes associativas, a Assisténcia Técnica e Extensao Rural atraves
de instituicdo oficial organizada a nivel estadual, com coordenacédo nacional e
operacionalizacdo em nivel de Municipio e comunidades, sendo ligado a
Secretaria de Estado da Agricultura.

Art. 170 — Compete ao Municipio planejar o desenvolvimento rural em seu
territorio, observado o disposto na Constituicdo Estadual, de forma a garantir o
uso rentavel e auto-sustentado dos recursos disponiveis.

Art. 171 O Programa de Desenvolvimento Rural sera integrado por atividades
agropecuarias, agroindustriais, reflorestamento, preservacdo do meio ambiente
e bem-estar social, inclusive a infra-estrutura fisica e de servicos na zona rural e
0 abastecimento alimentar.

Art. 172— O Programa de Desenvolvimento Rural deve assegurar prioridades e
incentivos aos pequenos produtores rurais, proprietarios ou nao, trabalhadores,
mulheres e jovens rurais, bem como suas formas associativas.

Art. 173 — Lei Municipal criard o Fundo de Desenvolvimento Agricola destinado
a fomentar as atividades agropecuarias e a protecdo do meio ambiente.

Art. 174 — O Fundo de Desenvolvimento Agricola sera constituido de recursos
das seguintes fontes, dentre outras:

| - créditos especiais e recursos consignados no orcamento do Municipio;

Il - recursos obtidos junto a 6rgdos publicos, inclusive mediante convénios com
o Estado ou Uniao;



[Il — rendimentos de capital.

Art. 175 — O 0Orgéo executor da politica municipal estabelecido neste capitulo
serd a Secretaria Municipal de Agricultura.

Art. 176 — Para garantir a execucéo de seus objetivos, o Conselho Municipal de
Desenvolvimento Agricola monitorara os planos anuais e plurianuais, conforme
disposto em lei.

Art. 177 — Compete ao Municipio, em articulacdo e co-participacdo com o
Estado e a Unido, garantir:

| - apoio a geracgéo, a difusdo e a implementacéo de tecnologias adaptadas
aos ecossistemas locais;

Il - os mecanismos para a protecao e a recuperacao dos recursos naturais e
preservacdo do meio ambiente, nele incluida a conservacdo do solo e dos
recursos hidricos;

1l - o controle e a fiscalizagdo da producgdo, do consumo, do comércio, do
transporte interno, do armanezamento, do uso dos agrotoxicos, seus
componentes e afins, visando a preservacao do meio ambiente e da saude do
trabalhador rural e do consumidor;

IV - amanutencao de sistema de pesquisa, assisténcia técnica e extensao rural
e de fomento agrossilvopastoril;

V - as infra-estruturas fisicas, viaria, social, e de servicos da zona rural, nelas
incluidas a eletrificacéo, telefonia, armazenamento da producéo, habitacao,
irrigacdo, drenagem e represa, estrada e transporte, educacao, saude, lazer,
seguranca, desporto, assisténcia social, cultura, mecanizacéo agricola e linha de
crédito agricola.

VI - apoio as iniciativas educacionais publicas ou privadas adequadas as
peculiaridades e condi¢des socio-econdémicas do meio rural;

VIl — apoio a programas estaduais ou federais de assentamento de
trabalhadores rurais sem terra.

Capitulo VI

DA POLITICA DE TRANSPORTE



Art. 178 - O transporte coletivo municipal € servi¢o publico essencial, cabendo
ao Municipio a responsabilidade pelo seu planejamento gerenciamento e sua
operacao, diretamente ou mediante concessao ou permissao, sempre atraves de
licitacéo.

Art. 179 — Na prestacdo do servico de transporte coletivo, fica o Municipio
obrigado a atender as seguintes exigéncias:

| - seguranca e conforto dos usuarios;
Il— defesa do meio ambiente, em qualquer de suas formas;

Il - participacao do usuério, em nivel de decisé@o, na gestao e na definicdo desse
servigo.

Capitulo Vi
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO E DAS.

CERTIDOES

Art. 180 - Todos tém direito a receber dos 0Orgaos publicos municipais,
informacdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que
serdo prestados no prazo de quinze dias uteis, sob as penas da lei, ressalvadas
aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade ou das
instituicbes publicas.

Paragrafo unico -Séo assegurados a todos, independentemente do pagamento
de taxas:

| - odireito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos
e esclarecimento de situacdes de interesse pessoal ou coletivo.

Il - aobtencédo de certidoes referentes a franquia lida no inciso anterior.

ATO DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS E TRANSITORIAS

Art. 1° - Prefeito Municipal e a Camara Municipal prestardo o compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio, no ato e na data de sua
promulgacao.



Art. 2° - S80 considerados estaveis 0s servidores publicos municipais cujo
ingresso ndo seja consequente de concurso publico e que, a data da
promulgacdo da Constituicdo Federal, tenham completado pelo menos cinco
anos continuados de exercicio de fung&o publica municipal.

§ 1° - O tempo de servico dos servidores referidos neste artigo, sera contado
como titulo por ocasido de sua submissdo a concurso publico, para fins de
efetivacdo, na forma da lei.

§ 2° - Excetuados os servidores admitidos a outro titulo, o disposto neste artigo
nao se aplica aos nomeados para cargos de provimento em comissao, ou
admitidos para funcdes de confianca, nem aos que a lei declare de livre
nomeacao.

§ 3° - E vedado ao servidor publico, sob pena de demissdo, participar, na
qualidade de proprietario, s6cio ou administrador, de empresa fornecedora de
bens e servigos, executora de obras, ou que realize qualquer modalidade de
contrato, de ajuste ou compromisso com o Municipio.

Art. 3° - Ficam transferidas para o Quadro de Pessoal Permanente os servidores
publicos municipais regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, que, na
data da promulgacdo da Constituicdo Federal, achavam-se ou se incluiram no
pleno gozo de estabilidade.

Paragrafo - unico — A transferéncia de que trata este artigo inclui igualmente,
o computo do tempo de servico, para efeito de percepcéo de vantagens proprias
do novo regime.

Art. 4° - Dentro de cento e oitenta dias proceder-sei a revisdo dos direitos dos
servidores publicos municipais inativos e pensionistas e a atualizacdo dos
proventos e pensdes a eles devidos, a fim de ajustalos aos dispositivos legais e
constitucionais vigentes.

Art. 5°— Até o dia 05 de maio de 1990 sera promulgada a lei regulamentando a
compatibilizardo dos servidores publicos municipais ao regime juridico
estatutario e a reforma administrativa, consequente do art. 24 desta Lei Organica.

Art. 6°— A Administracdo Municipal, enquanto vigente a escalada inflacionéaria
no Pais, efetuard adiantamento de 50% (cinqlienta por cento) dos vencimentos
em favor dos servidores dos seus quadros, tendo por base uma periodicidade
qguinzenal.

Art. 7. ° - Dentro de noventa dias, a contar da promulgacao desta Lei, devera ser
instalada a Procuradoria-Geral do Municipio, na forma prevista
organizacionalmente.

Art. 8° - Até o dia 31 de dezembro de 1990 sera editado o novo Cédigo Tributario
do Municipio.



Art. 9° - O Poder Executivo reavaliara todos os incentivos fiscais da natureza
setorial ora em vigor, devendo propor ao Poder Legislativo as medidas acaso
cabiveis.

§ 1° - Considerar-se-ao revogadas, a partir do exercicio de 1991, os incentivos
gue nao forem confirmados por lei.

§ 2° A revogacao ndo prejudicard os direitos que ja tiverem sido adquiridos,
aquela data, em relagéo a incentivos concedidos sob condi¢Bes e a prazo.

Art. 10 — Fica instituido feriado municipal o dia nove de abril, marco histérico da
emancipacao politico-administrativa do Municipio.

Art. 11 - O Poder Executivo submetera a aprovacdo da Camara Municipal, no
prazo de cento e oitenta dias, contado da vigéncia desta Lei, competente
mensagem estruturando o sistema municipal de ensino, que contera,
obrigatoriamente, a organizacdo administrativa e técnico-pedagdgica do 6rgao
municipal de educacéo, a par de propostas que instituam:

| - o plano de carteira do magistério municipal;

Il - o estatuto do magistério municipal;

Il - a organizacdo da gestdo democratica do ensino publico municipal;
IV - o Conselho Municipal de Educacéo;

V - o plano municipal de educacéo.

Paragrafo unico -A participacédo de que trata o art. 129, alusiva a elaboracéo do
orcamento destinado a educacdao, sera regulamentada pelo Poder Executivo no
prazo de noventa dias, a contar da promulgacéo desta lei.

Art. 12 - O Poder Executivo procedera a estudos de viabilizacdo, visando a
implantacdo e manutencao de horto florestal, neste Municipio.

Art. 13 - No prazo de cento e oitenta dias, contado da promulgacéo desta Lei
Organica, devera ser regulamentada a comercializacdo, estocagem e o uso de
produtos agrotoxicos e biocidas, no Municipio.

Art. 14 - Fica criado o Instituto de Previdéncia e Assisténcia Social dos
Servidores do Municipio de Ecoporanga (IPASSME), a ser regulamentado por lei
no prazo de cento e oitenta dias, a contar da promulgacéo desta lei.

Paragrafo Unico - A direcdo e gerenciamento do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia Social, de que trata este artigo, serdo exercidos por érgdo colegiado,
gue terd sua composicao, competéncia, organizacao e atribuicdes fixadas em lei,
com a garantia da participacao dos servidores municipais.



Art. 15- Ficam criados dos Distritos de Santa Terezinha e Muritiba, neste

municipio, com extensao territorial e limites a serem dimencionados e definidos
na forma da lei.

Art. 16- Fica transferida a sede do Distrito de Novo Horizonte para a Vila de Prata
dos Baianos, redenominando-se a jurisdicdo como Distrito de Prata dos Baianos.

Ecoporanga, 05 de Abril de 1990.

OBS: Este texto esta conforme o publicado em 05 de abril de 1990.
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