
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
Autoria: 
 
EXECUTIVO MUNICIPAL 
 
 
Ementa:
 
REDEFINE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PÚBLICOS EFETIVOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO MUNICÍPIO DE
ECOPORANGA/ES, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
 
 
 
 
 
 
 

N.° do Processo Nº do Protocolo Data do Protocolo Data de Elaboração

257/2026 257/2026 14/07/2026 14:27:54 14/07/2026 14:27:54

Tipo Número

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO 8/2026

Principal/Acessório

Principal

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade 
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2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.




