CAMARA MUNICIPAL DE

Ecoporanga, 20 de julho de 2026.

De: Plenério
Para: Presidéncia

Referéncia:
Processo n° 257/2026
Proposicao: Projeto de Lei do Executivo n° 8/2026

Autoria: Executivo Municipal

Ementa: REDEFINE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
ECOPORANGA/ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Para Leitura
Acdao realizada: Leitura Realizada
Proxima Fase: Para Encaminhar Oficio ao Destinatario

Claudineia de Souza Meireles
ASSESSOR DA MESA DIRETORA
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com o identificador 310037003700380030003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP
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