
Ecoporanga, 20 de julho de 2026.
 

De: Comissão de Legislação, Justiça e Redação Final 
Para: Plenário 
 
Referência: 
Processo nº 257/2026 
Proposição: Projeto de Lei do Executivo n° 8/2026 
 
Autoria: Executivo Municipal
 
Ementa: REDEFINE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PÚBLICOS EFETIVOS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO MUNICÍPIO DE
ECOPORANGA/ES, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
   

DESPACHO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS
 
 
Fase Atual: Para Análise e Parecer da CLJRF  
 
Ação realizada: Parecer Conjunto  
 
Descrição: 
Parecer Conjunto nº 006/2026 das Comissões de Legislação, Justiça e Redação Final e
Comissão de Finanças e Orçamento sobre o Projeto de Lei nº 008/2026.
 
 
Próxima Fase: Para Leitura
 
  
 

Claudineia de Souza Meireles 
ASSESSOR DA MESA DIRETORA 

 

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade 
com o identificador 310037003700370031003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP 

n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.
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