CAMARA MUNICIPAL DE

Ecoporanga, 16 de julho de 2026.

De: Mesa Diretora
Para: Plenéario

Referéncia:
Processo n° 257/2026
Proposicao: Projeto de Lei do Executivo n° 8/2026

Autoria: Executivo Municipal

Ementa: REDEFINE O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS
SERVIDORES PUBLICOS EFETIVOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
ECOPORANGA/ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Incluir Proposi¢éo no Expediente
Acdo realizada: Proposicéo Incluida

Descricéo:
Preposicéo incluida, onde encaminho ao Plenério para leitura.

Préxima Fase: Para Leitura

Claudineia de Souza Meireles
ASSESSOR DA MESA DIRETORA

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 310037003700360031003A005400, Documento assinado digitalmente conforme MP
n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




	DESPACHO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS



