CAMARA MUNICIPAL DE

ECOPORANGA

Ecoporanga, 16 de marco de 2021.

DE: Plenério
PARA: Presidéncia

Referéncia:
Processo n° 52/2021
Proposicao: Projeto de Lei do Executivo n° 7/2021

Autoria;
EXECUTIVO MUNICIPAL

Ementa: “ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.182, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2005, QUE,
DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CARGO DE PROVIMENTO EM CRIACAO DE
ASSESSOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS, NA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DESPACHO ELETRONICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Para Discussao e/ou Votacao
Acao realizada: Pela Aprovacao
Descricao:

Apo6s aprovacao unanime do Parecer e aprovacdo unanime do Ato em Regime de
Urgéncia por este Plenério, passando-se posteriormente o Projeto submetido a discusséo e
votacdaoo final, sendo aprovado por unanimidade. segue o projeto para as devidas
providéncias.

Préxima Fase: Para Encaminhar Oficio ao Destinatario

Jusirlene Rosa de Brito
Assessor(a)
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