
 
 
 
 
 
 

Maria Odília Baeta 
Recepcionista 

 

Ecoporanga, 29 de novembro de 2018.

DE: Protocolo
PARA: Presidência

Referência:
Processo nº 217/2018
Proposição: Projeto de Lei do Executivo n° 38/2018

Autoria:

EXECUTIVO MUNICIPAL

Ementa: PROMOVE ALTERAÇÕES NO ANEXO III DA LEI MUNICIPAL N° 1.495/2010,
QUE INSTITUI O PLANO DE CARREIRA, CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES
PÚBLICOS DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO
MUNICÍPIO DE ECOPORANGA; CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES
PÚBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA/ES, ATIVOS E INATIVOS E
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

DESPACHO ELETRÔNICO DE DOCUMENTOS

Fase Atual: Protocolar Proposição

Ação realizada: Proposição Protocolada
Descrição: Encaminho ao Presidente desta Casa de Leis o processo nº 1236/2018 para
que tome as devidas providências que se fizerem necessárias.

Próxima Fase: Para Providências
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