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DA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA-ES
DD. JOSE LUIZ MENDES- PREFEITO

A: CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA-ES
DD. EDUARDO ALVES MUQUY - PRESIDENTE

Assunto: Projeto de Lei (envia)

Senhor Presidente,
Nobre Edis,

Tenho a honra de submeter a apreciacdo dos dignos pares desta Casa de Leis, o
incluso PROJETO DE LEI N° 039, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025 - “DISPOE SOBRE

A FORMACAO DE C
TEMPO DETERMINA
EXCEPCIONAL INTER
CRFB/88 DA SECRET

O presente projeto tem

ADASTRO RESERVA E EVENTUAL CONTRATACAO POR
DO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
RESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO ART. 37, INCISO IX, DA
ARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.”

por finalidade atender as demandas da Secretaria Municipal de

Educacéo e Cultura, Justifica-se a presente solicitagdo tendo em vista que, as vagas

serdo oriundas em deq

Considerando a nece

durante o ano letivo ¢

orréncia dos afastamentos de titulares;

ssidade de promover o preenchimento de vagas que surgirdo

e 2026 na Rede Municipal de Ensino, assim como adequar e

organizar com transpaJéncia o processo de admissao dos profissionais de Educacéo a

demanda escolar exis

Considerando o que p

que “A educacado, dire

ente:

receitua o artigo 205 da Constituicdo Federal/1988 onde afirma
ito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e

incentivada com a colaboragéo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da

pessoa, seu preparo para o exercicio e sua qualificagéo para o trabalho” e ainda no

artigo 208, inciso |,* Igualdade de condigdes para o acesso e permanéncia na escola”;

feials 5ess055H00 s?%?f&%%?%?@&?ﬁéﬁé%%%?&&%@‘@%@%ﬂ%esﬁ.é’E‘o’

C EP 220®%2001 Que ifstimiaiinfg@binete@lEaas @aieghBesIighaVior Brasi.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

bem como a Lei de Diretfizes e Bases da Educac¢édo Nacional, n® 9.394/96 que traz a
obrigatoriedade de acessp e permanéncia na escola;

Considerando a necessidade de garantir o atendimento continuo e de qualidade aos
alunos da Educacdo Basica (Educagdo Infantil e Ensino Fundamental) da Rede
Municipal, bem como garantir a continuidade do processo de desenvolvimento

académico;

Considerando manter o tlesenvolvimento de um Ensino de qualidade aos alunos da

“~ Rede Municipal de Ensinp faz se necessario a contratagdo em Designagao Temporaria

de profissionais da educagéo conforme anexo |.

Dada a essas situagdes, entendemos que a forma mais adequada a suprir essa
demanda é através da contratagdo temporaria, com fulcro no Art. 37, IX da Constituicao

Federal.

Destacamos ainda que gs contratagdes, como & praxe, serao precedidas de processo
seletivo simplificado a fim de garantir a isonomia e lisura das contratagoes.

No nosso entendimentd a aprovacgdo deste projeto é de suma importancia, para a
continuidade dos trabalhios da Secretarias Municipal de Educagéo e Cultura.

Contando com a comprgens&o desta Casa de Leis, para que possamos executar mais
esta acdo que visa @ melhoria no atendimento dos servicos prestados pela
Municipalidade de Ecoporanga, espero que essa Augusta Camara, aprove o projeto
anexo, tal como redigidg, EM REGIME DE URGENCIA.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares nossos votos de

consideracao e apreco.

Atenciosamente.

Prefeita, Municipal
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PROJETO DE LEI N° 039, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025.

“DISPOE SOBRE A FORMAGAO DE CADASTRO
RESERVA PARA EVENTUAL CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO ART. 37,
INCISO IX, DA CRFB/88 DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes legais, FAZ $ABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado|ao Poder Executivo Municipal a realizar processo seletivo
simplificado, mediante gomprovagéo de titulos, para a formagado de Cadastro de
Reserva de Profissionais do Magistério e de outras areas da educagéo, em carater
temporéario e de interesgse publico excepcional, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, incluindo a criac@o proviséria dos cargos

necessarios para este fim, enquanto perdurar a validade do processo seletivo.

Art. 2°. As contratacbes| terdo por fim suprir caréncias temporarias do profissional da

educacéo efetivo, restrirjgindo-se a atender os casos decorrentes de afastamento em

razéo de: .
PROTQGHLQ_‘;MQM
i dpri ide; AMARA GieAL DE ECOPORANGA
a) licenca para tratamento da propria salde; CAMARA MINIGIPAL DE ECORO

b) Licenga maternidade jou paternidade;

05 DEZ 2005 sfLdfv

d) licenca para desempgnho de mandato classista; J{

c) licenga por motivo de|doenca em pessoa da familia;

e) licenga para atividade politica; Funczeaif{o
f) licenga para tratar de interesses particulares;

g) férias regulamentares € férias prémio;

as 2%16 oL m@grﬁﬁm#s mepeang it gelrkarbnipdale Santo
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h) Aposentadoria;
i) falecimento;

j) exoneracao;

k) cursos de capacitagao,

) e outros afastamentos g

\\

Paragrafo Unico. Far-se

Gabinete do Prefeito

ue repercutam em caréncia de natureza temporaria.

150 também as contratacdes temporarias de docentes para

fins de implementagdo de projetos educacionais, com 0 objetivo de promover o

desenvolvimento das con

§1°. As contratagbes oc

Anexo | desta Lei.

§2°.As normas para a reg

Processo Seletivo Sim
habilitados para os cargo
areas da educacéo, que
§3°. Na auséncia de ¢
contratacdo de nao habil
requisitos estabelecidos
classificados no referido

§4°.As atribui¢bes dos ¢

peténcias fundamentais das criangas do 1° ao 5° ano.

brrerdo em conformidade com as disposi¢des contidas no

lizacdo do processo seletivo seréo estabelecidas no Edital do
plificado, observando-se a contratagdo de profissionais
5 de professor MMAA, MMBB e MMCP, bem como para outras
atendam aos requisitos estabelecidos no Anexo | desta Lei.

slassificados na qualidade de habilitados, permitir-se-a a
itados para os cargos de professor MMBB,que preencham os
no ANEXO | desta Lei, desde que devidamente inscritos e
processo seletivo.

argos sdo as constantes no Anexo |l desta Lei.

§5°. As normas para a realizagéo do processo seletivo para formacao de cadastro de

reserva serdo estabelec

§6°. Ficam reservados 3
Lei, assim como das va

Processo Seletivo, pars

das no Edital do Processo Seletivo Simplificado.

% (cinco por cento) das vagas estabelecidas no Anexo | desta

gas que vierem a surgir no prazo de validade do respectivo

a contratagado de pessoas com deficiéncia, e 20% (vinte por

F' lon gg;gg .Mﬁ#lé%%
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cento) das vagas para car

este fim.

§7°. As contratacdes ten

cargos necessarios ao
Municipal de Educacgéao e

Art. 3°. O Processo Sel

vigéncia 12 (doze) meses

Paragrafo tnico. Os carg

validade enquanto perduf

"j

Art. 4°. Além de cump
classificados deverao at

| — ser brasileiro nato ou |

Il — estar quite com suas

[Il — estar quite com suas

IV —ter 18 anos completq

V — aptidao laborativa, cg
VI — ndo possuir anteced

Art. 5°. O salario-base
vencimento do cargo €
titulagao, conforme Lei (
leis posteriores que vel

publicos deste Municipig,.

Paragrafo tinico. Nos ¢
Apoio Educacional parg
Tempo Integral Professq
e Ensino Fundamental

y atuagdc na Escola Municipal de Ensino Funda

yra Benedita Monteiro e Escola Municipal de Educagéo Infantil

o
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wx.“fﬂ%&\!*‘r?‘
didatos negros, nos termos das legislagdes especificas para

porarias poderdo ocorrer mediante a criagdo proviséria de
atendimento das demandas excepcionais da Secretaria
Cultura, enquanto perdurar a validade do processo seletivo.

otivo realizado com fulcro nas disposicdes desta Lei, tera

, podendo ser prorrogado por igual periodo.

jos provisérios criados para fins deste processo seletivo teréo

ar a vigéncia do Cadastro de Reserva, nos termos desta Lei.

rem os requisitos minimos de escolaridade, os candidatos
nder a todas as exigéncias do edital e, em especial:
naturalizado;

obrigacdes militares, se do sexo masculino;

obrigacdes eleitorais;

S no ato da contratacao;

mprovada mediante laudo médico (atestado admissional);

entes criminais.

do pessoal contratado nos termos desta lei sera igual ao
quivalente a referéncia inicial no correspondente nivel de
Complementar n° 026/2022, Lei complementar n° 036/2024 e
sam sobre a revisdo da tabela de salarios dos servidores

hsos de contratacdes relacionadas ao cargo de Profissional de

m
1

mental e

em Tempo Integral Santa Luzia do Norte, fica estabelecido

L

ntS emitp-sBlcaparespperanda skadantaufempidéde Santo
e conforme MP n°
P-Brasil.
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jornada de trabalho de 35 horas semanais e remuneragao equivalente, conforme Anexo
| desta Lei.

Art. 6°. Fica assegurado @aos contratados com fulcro nesta Lei o direito aos seguintes

2

afastamentos e/ou licenga
l-Licenca para tratamento|da propria saude;

ll-Licenca maternidade ou paternidade;

llI-Afastamento por 08 (oito) dias ininterruptos por motivo de casamento;
IV-Afastamento por 05 (cinco) dias ininterruptos por motivo de falecimento do cénjuge,

pais, filhos, irm&os e avos.

§1°. O periodo de afastgmento oriundo dos motivos estabelecidos neste artigo n&o
pode ultrapassar o prazo previsto para a cessacdo do contrato administrativo,
ressalvado os casos de licenga maternidade e auxilio-doenca.

§2° O contratado temporario tera direito a licenca para tratamento da prépria saude
mediante apresentagdo |de atestado medico, observado o prazo de vigéncia do
contrato, respeitando-se @ legislagéo aplicavel ao regime juridico temporario.

§3° A Administrag&o podera adotar procedimentos internos para controle de faltas e
comprovacéo de afastamentos, devendo esses procedimentos ser detalhados no edital
do processo seletivo ¢ no contrato administrativo, incluindo limites, prazos e
responsabilidades do contratado.

Art. 7°. Os contratos temporarios estardo submetidos ao regime diferenciado de
contratacdo e o contratado ficara sujeito as proibicdes e aos deveres a que estao

sujeitos os servidores publicos desta municipalidade.

Art. 8°. Os contratados nos termos desta Lei:

| — ndo poderao receber|atribuigbes, funcoes ou encargos nédo previstos no respectivo
contrato;
Il — n3o poderdo ser nomeados ou designados, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exefcicio de cargo em comissao ou em fungdo de confianga.

/o QJ/rgg I(g él@%g%oongnw hitp:sFcaaraerogaiangk ss@dobdaugioitite Santo
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Art. 9°. As infracdes discip,
apuradas conforme Estaty

Ecoporanga-ES.

Art. 10. A rescisdo do cor

[-Encerrado o prazo do cqg
lI-A pedido do servidor co
[lI-Por conveniéncia da A(
IV-Quando o servidor con
V-Quando houver descun
VI-Em caso de faltas injus
VII-Em caso de acumulag
Vill-Havendo insuficiénc
avaliagdo de desempenh

IX-Em caso de substituicé

-
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linares atribuidas aos contratados nos termos desta Lei serdo

ito geral, que regem os Servidores Publicos do Municipio de

trato administrativo, para a prestacéo de servigos ocorrera:

ntrato administrativo;

htratado;

Iministracao;

tratado incorrer em falta disciplinar, suficiente para tanto;
\primento de jornada de trabalho;

tificadas;

Ao irregular de cargo publico;

a de desempenho profissional, verificada por meio de

10, com retorno do titular do cargo.

Paragrafo Unico. Na hipétese de rescis@o antecipada do contrato, nos termos dos

incisos Il e lll, deste artig

com antecedéncia de até

Art. 11. O regime previd

b

Previdéncia Social - INSS.

Art. 12. As despesas
orgamentarias consignad
e Desenvolvimento da

Educagdo-FUNDEBed

ser suplementadas, caso

b, a parte que ensejar tal iniciativa, devera comunicar a outra
02 (dois) dias.

enciario adotado para as contratagdes € o Regime Geral de

decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagbes

as no Orcamento Municipal, a conta do Fundo de Manutencéo
Educacdo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
o MDE - Manutencgdo e Desenvolvimento do Ensino, podendo

necessario.
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Art. 13. Esta Lei entra em| vigor na data de sua publicagao, autorizando a realizacdo do
Processo Seletivo ainda no exercicio de 2025, e tera vigéncia durante o ano letivo de
2026, encerrando seus efeitos em 31 de dezembro de 2026, podendo ser prorrogada
por igual periodo, se cdomprovada a necessidade pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, medjante ato do Poder Executivo.

Art. 14. Ficam revogadas as Leis n° 2.141, de 24 de janeiro de 2026 e n°® 2.150, de 29
de abril de 2025.

Gabinete do Prefeito Mynicipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, aos 04
(quatro) dias do més de dezembro (12), do ano de dois mil e vinte e quatro (2025).

g Dias Men@owgizanbdbetiestrtip:/SoogtdiaaggoraigsB@ovadamenividaisS anto
] CEMS’Q@%%”O@
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ANEXO | ) £84
ESPECIFICACAO DOS CARGOS, VAGAS, PRE-REQUISITOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO g mm
€D
ESS
CARGA 23
i NIVEL FEMIOERICRD HORARIA 3 om
CARGO VAGAS (AMPLA ShiE CADASTRO REQUISITOS ESPECIFICOS T Aux. SEMANAL 232 2
CONCORRENCIA) (PHEY RESERVA SalnoBase - | Mierbcio R
Qo
ASSISTENTE SOCIAL & - - -Nivel de Ensino Superior em Servico Social, inscrito no 4.327,42 300,00 30h = ] 2
CRESS. 2,
AUXILIAR ¥ - Idade minima de 18 anos 1.591,99 300,00 40H 2 <
ADMINISTR 08 Ensino M : SER
ATIVO nsino Médio Completo; = %
I (8]
CUIDADOR s . 25 -ldade minima de 18 (dezoito) anos completos; 1.591,99 300,00 30h 50 3
-Ensino Médio Completo Es s
PROFISS| =
ONAL DE APGID -ldade minima de 18 (dezoito) anos completos; 1.591,99 300,00 =4 29 m
ESCOLAR . S0 2
-Certificado de concluséo, historico ou diploma de curso 2845
80 de nivel médio, expedido por instituicio de ensino 1.857,32 300,00 w.% m
- = regularizada pelo 6rgéio do sistema de ensino (Ministério Eo0 8
da Educagdo ou Secretaria de Educagio ou Conselho 35h cQ E
Estadual ou Municipal de Educagdo), Secretarias ou 08 ©
Conselhos Estaduais de Educacéo, Q=
MONITOR DO - - -Idade minima de 18 (dezoito) anos completos: 1.591,99 300,00 T QG
TRANSPORTE ESCOLAR -Certificado de conclusio, histérico ou diploma de curso m =] £
de nivel médio, expedido por instituicdo de ensino 8o e
regularizada pelo 6rgéo do sistema de ensino (Ministério 38 o
10 da Educagao ou Secretaria de Educacdo ou Conselho 30h 59 b
Estadual ou Municipal de Educagdo), Secretarias ou 2 59
Conselhos Estaduais de Educagio. §3 S
-Curso ofertado por empresa credenciada ao Detran de 504
Monitor de Transporte Escolar, com minimo de 10h. < WTml
MONITOR - INFORMATICA - - -ldade minima de 18(dezoite) 2nes completo 1.591,95 300,00 T~
05 -Ensino Médio Completo 30h 2
-Curso de informéatica avangado: (Windows, Word e °
Excel) m
MOTORISTA 5 . -ldade minima de 18 anos: 1.623,83 300,00 ©
-Ensino Fundamental Completo;
05 -Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D” ou 30h
superior;
NUTRICIONISTA - - - Idade minima de 18 anos 4.327,42 300,00 30h
03 - Graduagdo em Nutrigio, registro no érgdo de classe.
PSICOLOGO - , 02 -Nivel de Ensino Superior em Psicologia. 4.327,42 300,00 30h
OFICIAL DE - - i Ensino Fundamental Completo 1.591,99 300,00 40h
MANUTENCAO E OBRAS

Rua Suelon Dias Mend¢

3, n° 20, Centro — Ecoporanga — Estado de
CEP 29.850..v0 — E-mail: gabinete@ecoporanga.es.caov- .

“oirito Santo
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CARGO

PROFESSOR NA

VAGAS REQUISITOS ESPECIFICOS

Ampla CADASTRO A
Concorréncia PNE RESERVA HABILITADOS MRS

Nivel

REMUNERACAO

Salario- Aux.

CARGA
HORARIA
SEMANAL

FUNGAO DE SUPORTE
PEDAGOGICO A
DOCENCIA ~
PROFESSOR P - Mmcp

PROFESSOR EM

HABILITADOS
- - 08 Licenciatura de Graduagio Plena -

em Pedagogia com habilitagio em
Administracao, Planejamento,
Inspegédo, Supervisio e Orientagéo
Educacional para a Educagéo
Basica e/ou Pos-graduacio “Lato
Sensu” Especializagdo em
Administragdo elou Planejamento
elou Inspecgio efou Supervisdo elou
Orientagéo Educacional com
aprovacdo de monografia e
comprovante original de no minimo
02 (dois) anos de experiéncia na
regéncia de classe.

Base Alimentacio
3.226,55 300,00

3.291,10 300,00

25h

FUNCAO DE DOCENCIA
PROFESSOR A ~MMAA

PROFESSOR EM

- - 80 Magistério (Modalidade Normal) -
elou Licenciatura Plena (normal
superior elou pedagogia, nos
termos da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéio Nacional n® 9394/96,

3.163,29 300,00

3.226,55 300,00

3.291,10 300,00

25h

FUNCAO DE DOCENCIA

PROFESSOR A - MMAA

~>mm.>~m:&§m=3
Especializado)

- - 10 Magistério (Modalidade Normal) elou
Licenciatura Plena (normal Superior
e/ou pedagogia nos termos da Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagio
Nacional n° 9394/96 ou Curso de

3.226,55 300,00

3.291,10 300,00

25h

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ficador 32003300340032003A005000

nivel superior na 4rea da

Educacéo em nivel de licenciatura
plena e Curso com carga horéria de
120 {cento e vinte) horas em
Atendimento Educacional
Especializado ~ AEE certificagdo
emitida por instituicées piblicas de
ensino, instituigées de ensino
superior, instituicdes filantrépicas
sem fins lucrativos cu certificagéo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituigio de
Ensino Superior - IES ou Curso de
Pés-graduacdo na drea de educacio
inclusiva efou especial na area
pleiteada

Rua Suelon Dias \Smsaa 3, n° :
CEP 29.850...0 — E-mail: gabinete@econoranas ae ey, -

20, Centro — Ecoporanga — Estado de¢ “oirito Santo
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REQUISITOS ESPECIFICOS ! REMUNERAGAO £ m e
VAGAS (ANPLA CADASTRO NIVEL Salario ~Aux. Leg
CONCORRENCIA) ey RESERVA HABILITADOS NAO HABILITADOS Base Alimentagéo g8l
PROFESSOR EM - . 01 Magistério  (Modalidade M 3.291,10 300,00 o8 e
FUNGAO DE SUPORTE Normal) efou Licenciatura oo
PEDAGOGICO A Plena (normal  superior 58 8
DOCENCIA MmAA e/ou pedagogia nos termos Q£
PSICOPEDAGOGO da Lei de Diretrizes e Bases Sa8
da Educaglo Nacional n° 8ol
9394/96. 5E 8
Especializaggio em Sgs
Psicopedagogia 2236
Institucional, e — S oy
wczv.wnwﬁmmmwnwmomg - - 08 Licenciatura Plena em Arte | Estudantes o partir do ° 1 3.163,20 300,00 2sh g an..w
G NCiA periodo  do curso de 88 S
~PROFESSOR B - Licenciatura em Artes QU 3.226,55 300,00 =35
MMBB — ARTE " i 226, s S0 >
Curso de nivel superior na 28 w
area da educagdo em nivel 3¢
de licenciatura piena E i 3.291,10 300,00 m.% g
curso de Pés-Graduagio cQ E
na area de Artes OU 08 ©
Magistério em nivel =3=s =
Superior E curso de Pés- TN
Graduagdo na &rea de ES <
Artes OU Graduados em 38 L
Teatro e Danga oU 88 &
Graduados em  Artes =]
Plasticas OU Graduados S.8
em  Museologia OU - <3 g
Graduados em Wusica OU 588
Graduados em Desenho < m.ml
Industrial OU Licenciatura RN
©NT Pedagogia o
PROFESSOR EM = 04 Licenciatura Plena em | Profissional ouvinte com 1 3.163,29 300,00 25h °
gccnmzni Letras/Libras OU | Licenciatura plena em i 3.226,55 300,00 £
MMAA mc%@m \w: Licenciatura  Plena em qualquer drea da Educagiio i 3.201.10 300,00 ©
ESPEC) \:.m INTE w O qualquer srea da Educagiio e Bacharelado em = . i
by m RPRETE * certificado de Letras/Libiras QU
UTOR EM Proficléncia para a | Profissional ouvinte com
LIBRAS tradugdolinterpretagio de | Licenciatura Plena em
Euaa\_uo;..mcmm\ca.ﬁm“ qualquer drea da Educagio
emitido pelo MEC E de Certificado de
(PROLIBRAS) oy por Proficiéncia na “Tradugéo
outras instituigdes e Interpretagéio da LIBRAS
legalmente credenciada ~ Lingua Portuguesa”
pelo MEC ou Licenciatura (PROLIBRAS)OU
Plena em qualquer drea da Profissional ouvinte com -
Educagéo acrescido e Licenciatura plena em = -
Curso de Libras acima de qualquer drea da Educagiio
150 horas, E Curso de formacdo de
Tradutor e Intérprete de
Rua Suelon Dias Mendor( n° 20, Centro - Ecoporanga - Estado do [ rito Santo
nmv N@a@“@.QN\:!: m.ishms- 52 B F e ol SN e
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LIBRAS com o minimo de
240 (duzentos e quarenta)
horas com certificacdo
emitida por Instituigdes
Publicas de Ensino,
Instituicbes de Ensino
Superior, Instituiges
Filantrépicas sem fins
lucrativos ou Certificagdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por
Instituicdo  de  Ensino
Superior - [ES; OU
Profissional ouvinte com
nivel Médio - Magistério £
Curso Técnico em
Tradugdo e Interpretacéo
da Libras;

OU Profissional ouvinte
com  nivel Médio -
Magistério E Certificado de
Proficiéncia na “Traduggo
e Interpretacéo da Libras -
Lingua Portuguesa”
(PROLIBRAS) ou

Profissional ouvinte com

nivel Médio - Magistério E

Curso de formagio de

Tradutor ¢ Intérprete da

LIBRAS com no minimo

240 {duzentos e quarenta)

horas  com certificagdo

emitida por Instituicbes

Publicas de Ensino,

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ficador 32003300340032003A005000

P
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Instituicbes de Ensino m
Superior, instituigGes ©
Filantrépicas sem fins c
lucrativos ou Certificacio )
emitida por cursos avulsos ©
convalidados por
Instituicdo  de  Ensino
Superior IES,
PROF -
~ PROFESSOR B — B
MMBB - EDUCAGAO ] 3.226,55 300,00
FISiCA

] 3.291,10 300,00

Rua Suelon Dias \Sm:QA 1, n° 20, Centro — Ecoporanga — Estado dog” irito Santo
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ANEXO II

ATRIBUIGOES DOS CARGOS:

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

" m Qm m m Qm m —A..M fvo — 5

Atuar ici i
| nas escolas da rede municipal de ensino com atendimento individual
Impactos da pandemia;

izado e coletivo, com acées que visem minimizar os

>.~CN_ em U_O. rti f olar
m.ﬁow a I 1 r n ran
i _OC_NQOM entre protesso es, ﬁOQmQOQOM e N_CJOM e ngm_m i ._HQQ antes Qm comunidade escolar.

* Desempenha ivi
r outr, ivei inali
as atividades compativeis com a natureza e a finalidade dos servigos de sua esfera de competéncia.

CARGO: CUIDADOR

DES A °
Lﬁpgwgcﬁcnum“

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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com o iden

Receber i i

ot a crianca ou adolescente, tomando ciéncia acerca das suas condicbes gerais;
uidar da higiene pessoal da crianga ou adolescent

basicos de higiene e bem-estar geral;

€, promovendo banho, troca de vestes, visando a manutencgéo dos cuidados

Auxili iz
ar a crianga ou adolescente durante as refeicdes, caso necessario:

m:mm:m\ozb\mm \Sm:QA 4:om00m
,, H::dlmooo\m:mlmmwmQQ, irf
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Competente;

Assistir a crig

. .

. ¢a ou adolescente durante as atividades extras, momentos de distragao, jogos e brincadeiras
desenvolvimento sadio;

Zelar pela pre 3 .
2S i ; 3 cr
preservacao dos objetos pessoais pertencentes a crianga ou adolescente mantido sob seus cuidal

_ m

Registrar as i Anci
; . . o
ntercorréncias em livro proprio e dar ciéncia ao préximo plantonista, quando for o caso:

Acompanha ili i
rea , b
uxiliar a crianca ou adolescente com deficiéncia, fazendo por ele as atividades que ele n3o ¢

autén isi
Oma, assegurando-lhe o bem-estar fisico, mental e social:

Zela . a
.ﬁ ._om_m limpeza e conservagao de ferramentas, equipamentos e do local de trabalho;
Participar de reuniées e grupos de trabalho;

Desempenh ibui
ar 5 isti
outras atribuicées que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

7

d

\D

p://spl.camaraeé&Bpor

0

'&de

dhga.es.govgbr/autentici

Autenticar documento em Hil

(g;]italmentef&onforme MP n°

ssinado

&

005000, Doc
estrutura de C

2

es Publicas Brgsileira - |

Lgsn

0
-2/2001, que institui a In

ficador 32003300340032

P

2.200

CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO EDUCACIONAL:
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

* Receber o 3| iciénci
aluno portador de deficiéncia, tomando ciéncia acerca das suas condicbes gerais;

cuidados basicos de higiene e bem-estar geral:

mtmmg\osb\.mmiszw:o.moﬂm:? I
, N OImoon:mimm irit
CEP 29, annb 111720, Centro — Ecoporanga - Estado dg” oirito Santo

c
[}
s}
o
£
<}
o

GpyBrasil.
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-

Cuidar da higj _m_
higiene pessoal do aluno portador de deficiéncia, promovendo banho, troca de vestes, visando a ma
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Auxili SR
uxiliar o aluno portador de deficiéncia na locomogao

Assistir o aluno portador de deficiéncia durante a ex
Competente;

e durante as refeigdes, caso necessario:

ecucao das tarefas, observando as orientagdes fornecidas pelo profissional

Assistir o aluno portador de deficiéncia durante as 3
lhe um desenvolvimento sadio;

tividades extras, momentos de distrag&o, jogos e brincadeiras, assegurando-

Zelar pela pr. 3 i
eservaci , .
S ¢ao dos objetos pessoais pertencentes ao aluno portador de deficiéncia mantido sob seus cuidados:
parar o aluno portador de deficiéncia para reencontro com os seus re
possiveis Intercorréncias, quando for o caso;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

sponsaveis, devendo prestar informacdes sobre as

mmmmwﬁﬂmw asi anci
Sﬁmﬂooﬂ_‘m cias em livro Sori iénei i for o SO
I __<_, Uﬁo_u:O e Qmﬂ cliencia aos Qm_:m_m Ewomwmmosmmm Qm QQCmUm Qmw :mvm_jo. QCN:QQ or ca g

Acompanhar e auxiliar o aluno portador de deficiéncia
forma auténoma, assegurando-lhe 0 bem

com deficiéncia, fazendo por ele as atividades que ele ndo consiga fazer de
-estar fisico, mental e social;

Zelar pela lim 2
o U Pe€za, conservacao de ferramentas e equipamentos, e conservagao do local de trabalho;
articipar de reunises e grupos de trabalho;

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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> '
tuar como elo entre a pessoa cuidada, a familia e a ¢

©
:
5

i
LERA= RN E]

2.200

Aco i 5
mMpanhar outras situagbes que se fizerem necessaria

S para a realizagcao das atividades cotidianas da pessoa ¢ iciénci
ok om deficiéncia
durante a Permanéncia na escola; X

com o iden

Desempenh ibui
aro 5 iati
utras atribuicbes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

m:mm:m\ozb...mwimaQ .:o.uoo
h -Mmzw\OImoooxm:mlmmNQ ; irit
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CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Acompani .
Panhar criancas e adolescentes no trajeto de ida e volta da unidade escolar:

PO:_O<m_ a garanti i f
garantia da j ri isic r ri
ntegridade fisica € moral de ¢ lancas e adolescentes no ,:,m_.mﬁo de ida e volta da unidade escolar;

to de ida e volta da unidade escolar.

Comunicar 3 ia i i i
ar a chefia imediata qualquer intercorréncia ao longo do traje

Ummmgbmx har I atribui r T r fer m encia
m OCN mm i i
t __OC_@OQM que, por suas ca acte _mﬁ_Omm“ se incluam na sua esfera de co _Umw_” ia.

CARGO: MONITOR DE INFORMATICA
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES

de

Col
aborar com os professores na efetivacdo das atividades

acor
do com o plano de trabalho, sob orientagdo e supervis
Auxiliar osg alunos no uso da tecnologia:

previstas para serem realizadas no Laboratério de Informatica (LIED),
o do pedagogo da escola;

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®
-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ficador 32003300340032003A005000
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Organizar isti i
g ar a logistica de atendimento aos usuarios do LIED, visando a eficicia dos Servicos pr.

Manter o0 es i
e _om.mo do LIED organizado (preparado) na eminéncia de ser utilizado durante aulas
anter os equipamentos em bom funcionamento:

Dar suporte técnico a todos os dispositivos da

estados no referido laboratério;

) ’

Desempenhar oyt - rede, como computadores, impressoras e correlatos;
ras ico i
atribuices que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia

Rua Suelon Dias Mendg™ n° 20 C
) , Centro — Ecoporanga — E S i
CEP 29.850.b. ./ Eorraite o0~ =COPOranga — Estado do/"  »irito Santo
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CARGO: MOTORISTA
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

I- Conduzj Byt
ir au . )
e toméveis e outros veiculos destinados ao transporte de pessoas efou materiais:
i I . - g
figir e operar caminhées, carretas, énibus, ambulancia

. $ € outros veiculos especiais ou de cargas, verifi iari
" ' , cando diariamente as
condigées de funcionamento do veiculo;

- i
Executar Servicos de carregamento e descarre

) gamento de lixo, terra, areia, pedras e outros materiais;

Prestar auxilio na locomocgéo de pacientes
V- Encarregar-

VI-
ViI-
ViiI-
IX-

entre o estacionamento do veiculo e a unidade de sadde que prestara o atendimento;
se do transporte das pessoas e dos materiais até

N o destino final programado para a viagem:
Auxiliar nas atividades de ¢ g 4 of

- arga e descarga de materiais e/ouy equipamentos transportados:

o} 5 i |

mover a manutencao da limpeza do veiculo durante a viagem:;

Cumpri i _

o .Uzw toda a rota estabelecida para cumprimento do trajeto programado;
erificar as condicdes da documentacéo do veiculo e a

e ot~ & . disponibilizagao de todos os equipamentos necessarios a seguranga
S Pessoas e/ou materiais sob sug responsabilidad

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®
-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ficador 32003300340032003A005000

P

Preencher o diario de bordo e prestar todas as info
Xl-

Recolher o veiculo no loca

acerca de qualquer defeito apres
XlI- Desempe

rmagGes imprescindiveis para o controle do servico prestado;

| desti : -
nado para a sua guarda e averiguar as suas condigbes, comunicando ao setor responsavel
entado pelo veiculo;

nhar outras atribuics : isti
atribuicées que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

m:mm:m\osb\mmim:n\\.:o MQO
_ , Centro — Ecoporanga — Estado do/  iri
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CARGO: NUTRICIONISTA
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES

Xll-  Exe ivi
b e .
s utar as atividades inerentes a prestagéo de servicos da area de nutricao;
- e N |
") senvolver e executar os servicos de alimentacao e nutricao;
- Desenvolver estudos € programas dietéticos:
XVI-  Prest isténci _
ar assisténcia e educaca ici i
O nutricional a coletividade ou a indivi i ;
) u a individuos sadios ou enfermos;

Prestar assisténcia dietotera

dietas para enfermos;
XVIHI-

ica i i i i
pica hospitalar e ambulatorial, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando e avaliando

Orientar e Supervisionar o pre
alimentacso sadia;
XIX-

XX-

paro da alimentagdo e providenciar recursos adequados para assegurar a elaboragdo de

m_m—uo_m_ m i St O I 3 & oes :‘_OQ cas e —:C ramas Qm __C_”_ @mo
mﬂumm Q_mﬁmﬁ_o =T0)] i iai f
m_ ca Qmﬁ_om e Q_m._..m..v mmvmwﬂnm_m. _Qmwmmm:QO Se em o mmsﬁmm : m @ m ;

Preparar progra ica i 5
programas de nutricao e alimentagéo da coletividade, dentro dos planos de satide puablica, com o objetivo de criar,

readaptar ou alterar habitos alimentares:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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XXI- 2 .
Controlar generos alimenticios, fiscalizando entrada

assegurar o bom njve| das refeicées;
XXII-

XXIV-

€ saida de dispensa, atentando pela qualidade e quantidade, para

pareceres, laudos e atestados do dmbito das atribuicdes profissionais do

Zelar pela lim e 30 de fe 5 r
impe ;
peza, conservacao de ferramentas e €quipamentos, e conservacéo do local de trabalho:

Rua Suelon Dias Mendar -~ n° 20, C
) , Centro — Ecoporanga — Estado do F nirito Sant
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XXV-

Desempenh ibuics
ar outra isti i
s atribuicbes que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

CARGO: PSICOLOGO
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Executar ivi . :
as atividades inerentes 3 prestacao de servicos da area de psicologia;

Atuar nas escolas da rede municipal de ensi

. — _< 3

Atuar em proj i
Jetos articulados entre profess
ores is i .
. p » pedagogos e alunos e demais integrantes da comunidade escolar.

esempenhar outras ativi ivei
tividades compativeis com g natureza e a finalidade dos servicos d sua esfera de competéncia.

CARGO: PRO A
il FESSOR NA FUNGAO DE SUPORTE PEDAGOGICO A DOCENCIA - PROFESSOR P — MMCP
ICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®
-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ficador 32003300340032003A005000

Planej i
jar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as atividade

. 8 pedagdgicas, visando a promoca i
ensino-aprenizsgon, gicas, p ¢ao de melhor qualidade no processo

®

Propor e i iti i
p mplementar politicas educacionais especificas para Educacéo Basica:

Defini : ;
efinir em conjunto com 3 €quipe escolar o plano de d

Pl e e« il esenvolvimento institucional, projeto politico-pedagégico e proposta politico-

Rua Suelon Dias Mendgs - n°20 C
’ , Centro — Ecoporanga — Estado do.F niri
CEP 29.850% o/ — E-rmail manin. Jo0ranga — £stado do # nirito Santo
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O . ~
.oo&m:& e/ou executar as deliberacées coletivas do Conselho de Escola, do CTA — Corpo T
as diretrizes educacionais da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura e a le

écnico-Administrativo, respeitadas
’ gislacdo em vigor;
Promover acoes conjuntas com outros orgaos e

s comunidades, de forma a possibilitar o aperfeicoamento do trabalho na area

* Pr i = ili
omover a integragéo Escola x Familia x Comunidade, visando 3
ensino-aprendizagem:

criacdo de condigdes favoraveis de participacdo no processo

Trabalhar junto com todos 0s profissionais da area da ed

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

ucagao numa perspectiva coletiva e integrada de coordenacao pedagogica

do processo educativo desenvolvido na Rede Municipal de Educacio;

Participar do processo de avaliagdo escolar e recu

T . peragao de alunos, analisando coletivamente as causas do aproveitamento n3o
atorio € propor medidas para supera-las;

Orientar o corpo e técnico no desenvolvimento de suas com
O espirito de equipe;

peténcias profissionais, assessorando pedagogicamente e incentivando

De . ’
senvolver estudos e pesquisas na area educacional com

st vistas a melhoria do processo ensino-aprendizagem;
enar a elaboracéo de forma coletiva de planos ¢

®

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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&hos-decursos visando d meihoria da qualidade do ensino:
de ensino, de modo a subsidiar a definicdo de diretrizes e das politicas
as e diretrizes do Estado e Nacional:

Realizar estudos diagnésticos da realidade do sistema

com o iden

ed ' o
Ucacionais do Municipio, em consonancia com as politic

Desenvolver outras fungdes correlatas ao cargo.

Rua Suelon Dias Men ‘a, n° 20, C
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CARGO: OFICIAL DE MANUTENCAO E OBRAS
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

® Ori : i
entar quanto a escolha do material apropriado e a melhor forma de execucéo do trabalho;

® Orientar a ic . . i
COMposicao de mistura, cimento, areia, pedra, dosando as quantidades para obter

B . a argamassa desejada; e Assentar
tjolos, ladrithos, alvenarias, pedras e outros materiais:

e Construir alicer
o ces e base de concreto, empregando vergalhées, pedra, cimento ou outro material;
evantar paredes, muros, construgdes similares,

e rebocar estruturas construidas;
® Operar betoneiras;

® Realizar trabalhos de reforma e manutengio corretiva de

prédios publicos, calcadas, praca
A p c , pragas, quadras e outras estruturas

- :
Armar e desmontar andaimes para execucio de gbras:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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® Montar tubulagées para instalacées elétricas:
® Montar e reparar telhados:

o . I
Concretar pilares, lajes, bem como aplicar o concreto n

R i as cintas de amarrac&o sobre alvenarias:
evestir pisos, paredes e tetos;

® Zelar pela lim 5
p pe€za, conservacao de ferramentas e equipamentos, e conservacgo do local de trabalho;

® Desempenhar oy ibuico
tras atribuicées que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
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CARGO: PROF A =
ARGO: PROFESSOR EM FUNGAO DE DOCENCIA — PROFESSOR A — MMAA
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

Cultivar o Qmmm:<o§3m:8\_ﬂo§mmmo dos valores éticos:

Ministrar aulas ensinando o contetido de forma inte

g grada e compreensivel, zelando pela aprendizagem dos alunos;

articipar do processo de elaboragio e execuy

politico-pedagagica da unidade escolar;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

¢ao do plano de desenvolvimento institucional, projeto politico-pedagdgico e proposta

Partici i6

| Ipar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar:
Participar efetivamente do conselho de classe:
* Comprometer-

Se com o suces a ucati .
so de sua agdo educativa na escola, garantindo a todos os alunos o direito 3 aprendizagem;

tivida a .
B des de recuperagio da aprendizagem para os alunos gue dela necessitarem;
omover a saudavel interagdo na sala de aula, estimu

autonomia e respeito entre os alunos;

* Desenvolver g

lando o desenvolvimento de autoimagem positiva, de autoconfianca,

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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Elaborar/seleci ili iai
eclonar/utilizar materiais pedagdégicos visando estimular o interesse dos alunos;

com o iden

”a_uo.h executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do processo educativo;
lanejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educaci ,

Seu aproveitamento na aprendizagem;

* Buscar, num

onal dos alunos, proporcionando-lhes oportunidades para o

a perspectiva de formacao profi

ety ssional continuada, o aprimoramento do seu desempenho através de participacdo em
e estudos, Cursos, eventos e program

as educacionais;
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Os resultados da iaca i
avaliagdo dos alunos e efetuar 0s registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;

Registrar e fazer o acompanhamento de frequéncia do aluno;

* Em - i
penhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com o

. professor de suporte pedagdgico a docéncia e com
a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares
* Responsabilizar-

da escola e dos alunos;
se pela recuperacio paralela e periédica dos alunos visando o seu SUCesso;

Exe . Ari i
cutar e cumprir a carga horaria estabelecida pela escola dentro do cale

o ndario letivo aprovado para realizagéo das aulas e outras
atividades; : ° ¥

Propor e realizar projetos especificos na sua acao pedagogica;
Zelar pela preservagéo do patriménio escolar;

Apresent Bri ivi
p ar relatorio anual de suas atividades comn apreciagéo do desempenho dos alunos e da tarefa docente;

_mocwmo i i

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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através dos Conselhos de Classe e e T S Corpo Técnico-Administrativo:
= :

* Participar do Processo de integracéo escola/comunidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

CARGO: PROFESSOR EM FUNCAO DE DOCENCIA —
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

PROFESSOR A - MMAA- PROFESSOR DO AEE

Realizar o estudo de caso e elaborar, executar, avaliar o Plano de AEE, de cada estudante, contemplando a identificagdo das

aniz
individual ou em pequenos grupos, ¢

habilidades e hecessidades especificas, definir g org

acéo de estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade,
tipo de atendimento:

Om cronograma e carga horaria;

Produzir materiais

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

didaticos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos estudantes e os desafios que

nsino regular, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo;
* Orientar professore

estes vivenciam no 2

s e familias sobre os recursos pedagdbgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno.
* Desenvolver ativid

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

ficador 32003300340032003A005000

Estabelecer articulagdo com os professores da

o
- H o
sala-de-aula—comunt,visando 3 disponibilizagio dos servicos, dos recursos g
r = = g r - * ot o H i 0
pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares. E
o
* Colaborar e Comparecer pontualmente 3s aulas, planej

amento, festividades, reuniées e outras promocgdes, desde que convocado
ucagéo e Cultura.

fo
referentes aos alunos das unidades escolares da rede mu

pelo Diretor da escolg ou pela Secretaria Municipal de Ed

Efetuar registros da escrituragdo escolar dos alunos, fornecer dados e relatorios, diario de classe e demais documentos escolares

nicipal.

Participar e/ou organizar reuniées com os pais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Desenvolver proj ionai ici ivi
) z projetos educacionais, e participar de atividades que visam ao aperfeicoamento e a atualizagdo do profissional de
educacao da Rede Municipal de Ensino.

Zelar pela manutenca 5 iai
b €Ncao e conservacio dos materiais e equipamentos das Salas de Recursos Multifuncionais.
a
r junto ao pedagogo, professor regente e gestor as acdes pertinentes a

- area da Educacdo Especial, participando das
reunides, planej = '
pianejamentos, levantamento pedagdgico, processos avaliativos, conselho

* Participar de reuniées e eventos formativos
tematica apresentada:;

de classe e formagées na unidade de ensino;

propostos pela escola e pela SMEC compartilhando com a equipe pedagogica a
.. Organizar estratégias que visam o desenvolvimento da autonomia e
diante de diferentes situagGes no contexto escolar:

a independéncia do estudante com deficiéncia intelectual

] m O —m O i i <

.. escrita, do raciocinio l6gico matematico, do funcionamento cognitivo, da
afetividade (comportamento e interacéo) e da relagéo que o

estudante com deficiéncia intelectual estabelece com o saber;

Fazer intervencao pedagdgica direta junto ao estudant

e e publico-alvo da Educagdo Especial, assegurando o seu processo de
Izagem no contexto da sala de aula, junto ao p

rotessor (o) ea

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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sser{a)regente e aseus colegas da tarma;
evando em consideracdo as demandas especificas dos estudantes;
. acao pedagdgica do trabalho desenvolvido;

Planejar, acompanhar, avaliar e registrar as atividades pedagdgicas;

Atuar nas Capacitacdes na area da educacao especial:

* Elaborar o Plano de Trabalho, |

Manter organizada g document

Planejar junto com o professor da sala de aula comum

x 0 plano de trabalho colaborativo e acompanhar os estudantes publico alvo
da Educaciao Especial na turma: v _o

Rua Suelon Dias Men 3a, n° 20, C
a, N~ 20, Centro — Ecoporanga — Estad Espirii
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Realizar o AEE no contra turno, articulando com o cur

riculo trabalhado em sala de aula, visando complementar e/ou suplementar
a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagégicos, de acess

estudantes nas atividades escolares;

ibilidade e das estratégias que proporcionam a participacdo dos

Orientar a equipes escolar sobre o desenvolvimento de ativi
Assistiva (TA), visando 0 gozo, pel

disponiveis no ambiente escolar,

dades, realizadas ou ndo com o apoio de recursos de Tecnologia
0s alunos, dos bens sociais, culturais, recreativos, esportivos, entre outros, e dos servicos e espacos
com autonomia, independéncia e seguranca;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Propor atividades que favorecam a aprendizagem de conceitos, situagdes vivenciadas que oportunizem ao estudante a organizagéo
do pensamento e estimulem o desenvolvimento dos processos mentais/exercicio da atividade co
¢ Atuar nas Capacitacbes na area da educacgdo especial:

Planejar com os demais profissionais da unidade de ensino €, quando necessario, com a comunidade escolar, na perspectiva do
trabalho colaborativo e em conso

gnitiva;

néncia com o PPP da escola, atendendo 3 Politica Nacional de Educacgdo Especial na Perspectiva
da Educacso Inclusiva;

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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CARGO: PROFESSOR EM FUNCAOQ DE e
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

2.200

com o iden

Atuar junto 3 Equipe Multidisciplinar da Secretaria Municipal de Educacao e Cultura:

Desenvolver estratégias de intervengao pedagdgica e psicopedagdgica para alunos e turmas;
Apoiar professores e gestores escolares na identifi

cacao de dificuldades de aprendizagem;

companhamento dos alunos;
Participar de reunices e planejamentos da equipe multidisciplinar:

Elaborar relatérios e pareceres técnicos sobre o a

m:m,wtm\osb\mmim:‘wmn:o mo»Omi\o.._moobowmzmm,lmmﬂmao de Espirito Santo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Executar outras atividades correlatas determinadas pela Secretaria.

CARGO: PROFESSOR EM FUNCAO DE DOCENCIA — PROFESSOR B - MMBB - ARTE
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Cultivar o Qmmm:<o_<m3mEo\_"o::mmmo dos valores éticos;

Ministrar . y i
aulas ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela aprendizagem dos alunos;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Participar d z 3
i par do processo de elaboraco e execugao do plano de desenvolvimento institucional, projeto politico-pedagdgico e proposta
politico-pedagdgica da unidade escolar;

Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar:
Participar efetivamente do conselho de classe;

¢ Comprometer-s = .
p € com o sucesso de sua agdo educativa na eéscola, garantindo a todos os alunos o direito a aprendizagem;

Desen i 5 i
volver atividades de recuperagao da aprendizagem para os alunos que dela necessitarem;

:Qm< i .

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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- Ela i . e . :
borar/selecionar/utilizar materiais pedagoégicos visando estimular o interesse dos alunos;

com o iden

Propor . i i
por, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do processo educativo;

Planejar, executar i i
j » acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos, proporcionando-lhes oportunidades para o
Seu aproveitamento na aprendizagem;

Buscar, numa i 5 issi i
A perspectiva de formagao profissional continuada, o aprimoramento do seu desempenho através de participagdo em

grupos de estudos, cursos, eventos e programas educacionais:

m:m,wtm\osb\.mmEQ: .m:omQOmRBm i
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PREFEITURA EGZMO,HFWHL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
e Gabinete do Prefeito
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Manter todos os documentos pertinentes a sua area de atuacéo, devidamente atualizados, registrando os contetidos ministrados,

os resultados da avaliagéo dos alunos e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;
* Registrar e fazer o acompanhamento de frequéncia do aluno;

* Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com o professor de suporte pedagdgico a docéncia e com
a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos:

Responsabilizar-se pela recuperacao paralela e periddica dos alunos visando o seu sucesso;

Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela escola dentro do calendario letivo a
atividades;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

provado para realizagdo das aulas e outras

Propor e realizar projetos especificos na sua acao pedagdgica;

Zelar pela preservagao do patriménio escolar:

Apresentar relat6rio anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos e da tarefa docente;

Participar de discussées e decisées da escola, mediante a atuagdo conjunta com os demais integrantes da comunidade escolar
através dos Conselhos de Classe e de Escola e do CTA — Corpo Técnico-Administrativo:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000

P

oy

2.200

Participar do processo de integracdo escola/comunidade.

com o iden

CARGO: PROFESSOR EM FUNCAO DE DOCENCIA — PROFESSOR B - MMBB - EDUCACAO FisicA
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Cultivar o Qmmm:<o_<m3m:8>ﬂo§mmmo dos valores éticos;

Ministrar aulas ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela aprendizagem dos alunos;

Rua Suelon Dias Men 'a, n° 20, Centro — Ecoporanga — Estado d Espirito Santo
CEP 29.850:.J0 — E-mail: gabinete@econoranaa.es a v




w ik

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Participar do processo de elaboracio e execucgao do plano de dese
politico-pedagégica da unidade escolar;

nvolvimento institucional, projeto politico-pedagogico e proposta

Participar de reuniées e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do conselho de classe;

* Comprometer-se com o sucesso de sua acao educativa na escola, garantindo a todos os alunos o direito a aprendizagem;

Desenvolver atividades de recuperacao da aprendizagem para os alunos que dela necessitarem;
Promover a saudavel interagdo na sala de aula, estimulando o desenvoly
autonomia e respeito entre os alunos;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

imento de autoimagem positiva, de autoconfiancga,

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos alunos;

Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolvimento do processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos,
Seu aproveitamento na aprendizagem;

proporcionando-lhes oportunidades para o

Buscar, numa perspectiva de formacgao profissional continuada, o aprimoramento do seu desempenho através de participagdo em
grupos de estudos, Cursos, eventos e programas educacionais:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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Manter todos os documentos pertinentes a sua area de atuagéo, devidamente atualizados, registrando os contetidos ministrados,
Os resultados da avaliaczo dos alunos e efetuar os registros administrativos adotados

Registrar e fazer o acompanhamento de frequéncia do aluno;
* Empenhar-

com o iden

pelo sistema de ensino;

se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com o

professor de suporte pedagdgico a docéncia e com
a comunidade escolar:

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos;

7
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PREFEITURA EGZQF? DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Responsabilizar-se pela recuperacéo paralela e periddica dos alunos visando o seu sucesso;

Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela escola dentro do calend
atividades;

ario letivo aprovado para realizagéo das aulas e outras

Propor e realizar projetos especificos na sua acao pedagdgica;
Zelar pela preservacao do patriménio escolar:

Apresentar relatorio anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos e da tarefa docente;

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

—u . . . - : i . ~ = H H i
articipar de discussées e decisées da escola, mediante a atuagéo conjunta com os demais integrantes da comunidade escolar
através dos Conselhos de Classe e de Escola e do CTA

- Corpo Técnico-Administrativo:
Participar do processo de integracdo escola/comunidade.

CARGO: PROFESSOR EM FUNCAO DOCENCIA - PROFESSOR B — MMBB - ENSINO RELIGIOSO.
DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000

P

Cultivar o Qmmm:<o_<_.3m:8\ﬁo§momo dos valores éticos;

2.200

Ministrar aulas ensinando o contetdo de forma integrada e compreensivel, ze
Participar do processo de elaboracso e execugéao do pl
politico-pedagdgica da unidade escolar;

lando pela aprendizagem dos alunos;

com o iden

ano de desenvolvimento institucional, projeto politico-pedagagico e proposta

Participar de reunises e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do conselho de classe;

Comprometer-se com o sucesso de sua agdo educativa na escola, garantindo a todos os alunos o direito a aprendizagem;

Rua Suelon Dias Menq -~a, n° 20, Centro — Ecoporanga — Estado do Espirito Santo
CEP 29.850._J0 — E-mail: aabinete@eoronnranms oc md o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito
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* Desenv ivi 3 .
olver atividades de recuperacao da aprendizagem para os alunos que dela necessitarem;

Pro 3 i 5
mover a saudavel interacdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento d

ﬁ . . e autoimagem positiva, de autoconfianga,
autonomia e respeito entre os alunos;

Elabor ’ - i i :
ar/selecionar/utilizar materiais pedagdgicos visando estimular o interesse dos alunos;
Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolv

imento do processo educativo;

Planejar, executar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacio
Seu aproveitamento na aprendizagem;

nal dos alunos, proporcionando-lhes oportunidades para o

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Buscar, numa i = i i
perspectiva de formagéo profissional continuada, o aprimoramento do seu desempenho através de participacdo em
grupos de estudos, cursos, eventos e programas educacionais;

Manter todos os d i :
oc E 5 i i
umentos pertinentes a sua area de atuagdo, devidamente atualizados, registrando os contetidos ministrados,

0s resultados iaca i [
. da avaliaggo dos alunos e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino;
Registrar e fazer o acompanhamento de frequéncia do aluno;

Empenhar-se pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com o

: professor de suporte pedagédgico a docéncia e com
a comunidade escolar;

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000
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Partici N i
articipar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos:

c
[}
=}
[}
£
<}
o

Respo ilizar- 5 i
ponsabilizar-se pela recuperacao paralela e periddica dos alunos visando o seu sSucesso;

Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela es
atividades;

cola dentro do calendario letivo aprovado para realizacao das aulas e outras

Propor e realizar projetos especificos na sua acao pedagogica;
Zelar pela preservacao do patriménio escolar:

L

Rua Suelon Dias Men sa, n° 20, Centro — E iri
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Apresentar relatério anual de suas atividades com apreciagéo do desempenho dos alunos e da tarefa docente:

v - - - -~ * - - -~ - » = H
articipar de discussées e decisbes da escola, mediante a atuacdo conjunta com os demais integrantes da comunidade escolar
através dos Conselhos de Classe e de Escola e do CTA - Corpo Técnico

-Administrativo;
Participar do processo de integracdo escola/comunidade.

CARGO: PROFESSOR EM FUNCAO DE DOCENCIA - PROFESSOR A - MM
TRADUTOR EM LIBRAS.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

AA (EDUCAGAO ESPECIAL) INTERPRETE E

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

Cultivar o Qmmm:<o_<m3m:ﬁo\*o::mmmo dos valores éticos;
[ ]

Ministrar aulas ensinando o contetido de forma integrada e compreensivel, zelando pela aprendizagem dos alunos;
Participar do processo de elaboragéo e execucao do plano de desenvolvimento institu
politico-pedagégica da unidade escolar;

cional, projeto politico-pedagégico e proposta

Participar de reunides e outros eventos promovidos pela unidade escolar;
Participar efetivamente do conselho de classe:

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade
ficador 32003300340032003A005000

P

2.200

* Co - 3 . . i
mprometer-se com o sucesso de sua acao educativa na escola, garantindo a todos os alunos o direito & aprendizagem;

Desenvolver atividades de recuperagao da aprendizagem para os alunos que dela necessitarem;

com o iden

Pro avel 3 . i . .
mover a saudavel interacdo na sala de aula, estimulando o desenvolvimento de autoimagem positiva, de autoconfianca,
autonomia e respeito entre os alunos;

Elaborar/selecionar/utilizar materiais pedagogicos visando estimular o interesse dos alunos;
Propor, executar e avaliar alternativas que contribuam para o desenvolv

imento do processo educativo;

Rua Suelon Dias Meng” -a, n° 20, Centro — Ecoporanga — Estado do Espirito Santo
CEP 29.850._J0 — E-mail: aabinete@eornnnranrsa ac md
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Planejar, exec i i .
jar, utar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento educacional dos alunos, proporcionando-lhes oportunidades para o
seu aproveitamento na aprendizagem;

Buscar, num: i % issi i i
: a perspectiva de formagao profissional continuada, o aprimoramento do seu desempenho através de participacdo em

grupos de estudos, cursos, eventos e programas educacionais;

Manter todos o i 2 2 i
s documentos pertinentes a sua area de atuagéo, devidamente atualizados, registrando os contetidos ministrados,

os resultad iaca . ini i

os da avaliagdo dos alunos e efetuar os registros administrativos adotados pelo sistema de ensino:
* Registrar e fazer o acompanhamento de frequéncia do aluno;
* Empenhar-

, Documento assinado digitalmente conforme MP n°®

-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.

se . .
. pelo desenvolvimento global do educando, articulando-se com o professor de suporte pedagégico a docéncia e com
a comunidade escolar;

Participar e/ou empreender atividades extracurriculares da escola e dos alunos:

@

Re — i b
sponsabilizar-se pela récuperagao paralela e periodica dos alunos visando o seu sucesso;

Executar e cumprir a carga horaria estabelecida pela escola dentro do calendario letivo a
atividades;

provado para realizacio das aulas e outras

ficador 32003300340032003A005000

P

Autenticar documento em http://spl.camaraecoporanga.es.gov.br/autenticidade

Propor e realizar projetos especificos na sua acéo pedagdgica;

2.200

Zelar pela preservacao do patriménio escolar;

com o iden

Apresen ori ivi iaca
p tar relatério anual de suas atividades com apreciacado do desempenho dos alunos e da tarefa docente:

Participar de di 0 isé i
. p discussdes e decisées da escola, mediante a atuagao conjunta com os demais integrantes da comunidade escolar
através dos Conselhos de Classe e de Escola e do CTA — Corpo Técnico

-Administrativo;

Participar do processo de integracdo escola/comunidade.

Rua Suelon Dias Men *a, n° 20, Centro — Eco, iri
4, , — poranga — Estado do Espirito Santo
CEP 29.850..J0 — E-mail- aabinetofecannranme ac rd ..b




PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
B GABINETE DO PREFEITO
DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS (F A 2)

PROJETO DE LE| N° 039, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2025 - “DISPOE SOBRE A
FORMACAO DE CADASTRO RESERVA E EVENTUAL CONTRATAGCAO POR
TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, NOS TERMOS DO ART. 37, INCISO IX, DA
CRFB/88 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA.”

Considerando o disposto na LRF - Leji de Responsabilidade Fiscal, nos arts. 16 e 17,

determinando que a ¢ iac&o, expansao ou aperfeicoamento de acéo governamental que acarrete
aumento da despesa devera ser acompanhado de declaragzo do ordenador de despesa de que o
aumento tem adequacao or¢amentaria e financeira com a Lej Orgamentéria Anual e
compatibilidade com o|Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Diante do exposto, DECLARA que 0 aumento tem adequagéo orcamentaria e financeira com g

Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias:

Ainda, DECLARA possi dotagéo e previsgo or¢amentaria suficiente, nos termos da LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal:

]

Destarte, encontra-se cumprido o inciso Il, do art. 16, da LRF — Lej de Responsabilidade Fiscal

(Lei Complementar n. 101/2000), através do Impacto Orgamentario-Financeiro devidamente
determinado;

Sendo o que nos apresenta para o momento, ensejamos, desde ja, votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

Ecoporanga (ES), O4gg\ f

: o = s;t)/(é[odbanto

~ Rua Suelon Diag Mendonca, n° 20. Centro — Ecoporanga — Lstado do £ idade
B = mm@td&%&g{ﬂ; Doctﬁ?lggg?s%&ggg%%itg&eenng conforme MP n°
s i i 003300340 ) S Haien B i

il Idgg fg:é;(/i;cr)gf que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

“Dispée sobre a formacao de cadastro de reserva
por tempo determinado de profissionais do
magistério e outros, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico da
Secretaria Municipal de Educacio e Cultura e da
outras providéncias”

CONSIDERANDQ que os atos de criacdo ou aumento de despesa deverio estar
Sémpre acompanhados da estimativa do impacto orcamentario-financeiro, na forma

de que tratam o¢s arts. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal);

CONSIDERANDO que podera ser irregular, nao autorizada e lesiva ao patriménio
publico a geracdo de despesa que n3o atenda as condicées da Lei de

Responsabilidade [Fiscal:

CONSIDERANDO que o Gabinete do Prefeito, requereu a Secretaria Municipal de
Financas, apresentacéo de impacto orgamentario-financeiro quanto a possivel
despesa:
ELABORAMOS o presente relatério:

1. Impacto Financeiro/Orcamentario

Ao analisar o Projeto de Lei, observa-se que a possivel despesa pertence a categoria

econbmica de Pessoal e Encargos Social. T,

Os calculos a seguir envolvem o comportamento dos indices de comprometimento
das Receitas Correntes Liquidas - RCL com as Despesas Totais com pessoal - DTP,
Ou seja, os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar 101/2000.
Para isso, evidenciamos os resultados dos Ultimos trés exercicios do Poder Executivo,
detalhamento dos 12 (doze) meses do Ultimo exercicio do Poder Executivo, impacto
das alteragées anteriores, impacto da proposta atual e projecao para o exercicio
corrente do Poder Executivo e proje¢éo para os dois exercicios futuros do Poder
Executivo, conforme observamos nas tabelas a seguir:

a. Ultimos trés exercicios - Executivo:

ULTIMOS TRES EXERCICIOS

R$ 42.603.875,44

R$ 47.972.406,39

e o Dias %@ﬂ@fﬂ%’w’”er%@gg‘“@@""H“D@Cf@wﬁﬁ'a@sﬂﬁﬁﬂﬁmital&?%‘E"gm L Panto
. i i 330034 A e i
o oo Idg.g?;gzjj;é:fogue institui a Ir?#a%g;rutur%)de aves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANG@&
ESTADO DO ESPIRITO SANTO (Ve OF
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

R$ 119.252 900,42

R$ 51.315.850 22

43,03%

b. Detalhamento dos 12 (doze) meses do Gltimo exercicio — Poder Executivo:

MES/ANO RCL (R$)

9.867.256,81

DTP (R$)
3.453.700,02
3.561.495 86
3.443.840,12
3.865.060,99
3.180.636,42

% IMPACTO
35,00%
34,49%

10.305.714,78
9.253.024,86
9.5670.691,39
12.284.323,76
9.860.002,36
6.722.978,32
10.658.971,85
8.644.129,04
10.056.168,83

.
llll
i

3.496.825,44
3.508.492,15
3.417.549 48
9.034.802,50
7.314.401,78
R$ 51.315.850,21

R$ 4.276.320,85
*Media Mensal janeiro a
outubro. (DTP) R$ 3.496.664,59

*Considerando que o més de novembro e dezembro foram meses atipicos, devido ao abono € a rescisdes, calculamos uma Q,g
\‘\

:
:
u

39,54%
89,84%
62,50%
43,03%

dez/24
RECEITA/DESPESA
MEDIA MENSAL

:
i
:

R$ 119.252.900,42
R$ 9.937.741,70

media exemplificativa considerando apenas de janeiro a outubro de 2024.

c. Impacto das alteracdes anteriores

Observamos que até o més de novembro de 2025, em relacdo aos projetos que QJ)
impactavam a despesa com pessoal, os Projetos de Lej 023/2025 (R$ 324.960,33), \)(\
027/2025 (R$ 64.440,70), 033/2025 (R$ 18.740,56), 034/2025 (R$ 7.260,00), %

035/2025 (R$ 3.306,39) e 038/2025 (R$ 2.355.797,60) ainda nao haviam sido
implementados. ;

d. Impacto da Proposta atual e projecio para o exercicio corrente — Poder
Executivo

conforme Projeto de Lej n° 039/2025, considerando 1 possibilidade de serem
convocadas todas as vagas previstas no cadastro de reserva, estima-se um aumento
de R$ 825.139,80 (pitocentos e vinte e cinco mil, cento e trinta e nove reais e oitenta
centavos) com despesas com pessoal e R$ 78.900,00 (setenta e oito mil, novecentos
reais) com auxilio al mentacgéo, prevendo seus efeitos a partir de dezembro de 2025,

conforme tabela abaixo:

R$ 120,21 R$ 769,32 R$ 5.577,56
RS 283,02 R$ 2.051,90

Hefon Dias Nf;ﬂ@ag@emmenﬁﬁmﬁﬂ,cﬁmmm% efosthtieytefrycd irito, Santo

—

Dispéndios
Mensais

Cargo Saldrio Base | 13° Saldrio 1/3 Férias Encargos Patronais

ASSISTENTE SOCIAL 4.327,42 R$ 360,62 R$ 11.155,13

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1.591,99 R$ 132,67 | RS 44,22 R$ 16.415,19

CUIDADOR 1.591,99 R$ 132,67 | RS 44,22 R$ 51.297,46

=
1 A
i i aﬁ() ento assinado dlgl_ta!mente confort
. Id;nz fge;?gégfogjg?nos?;ﬁ?a nfra-%?r%ﬁ@\'&@gves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




PREFEITURA M UNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

SN

PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR 1.591,99 RS 13£7i RS 44,22 RS 283,02 R$2.051,90 | 80 RS 164.151,86

MONITOR DO TRANSPORTH ESCOLAR RS 132,67 | RS 44,22 RS 20.518,98
MONITOR - INFORMATICA R$ 132,67 RS 283,02 R$ 10.259,49
MOTORISTA RS 288,68 RS 1046468
NUTRICIONISTA RS 360,62 m R$ 5.577,56 RS 16.732,69

PSICOLOGO 4.327,42 | R$ 360,62 | RS 120,21 m R$ 5.577,56 R$ 1115513
Oficial de Manutencgo e|Obras 1591,99 | R$132,67 | R$ 44,22 RS 283,02 R$ 2.051,90 R$ 8.207,59

PROFESSOR NA FUNCA( DE
SUPORTE PEDAGOGICO 3.291,10 | R$ 274,26 | R$ 91,42 R$ 585,08 R$ 4.241,86 RS 33.934,90
PROFESSOR EM FUNCA( DE
DOCENCIA — PROFESSOR A + MMAA 3.291,10 | R$274,26 | RS 91,42 RS 585,08 R$ 4.241,86 R$ 339.348,98
RS$ 91,42

PROFESSOR EM FUNCAQ DE
DOCENCIA - PROFESSOR A 4 MMAA
(AEE-Atendimento Especializado) 3.291,10 | R$ 274,26 R$ 585,08 R$4.241,86 | 10 | R$42.41862

PROFESSOR EM FUNCAQ DE
SUPORTE PEDAGOGICO A DOCENCIA
MMAA
PSICOPEDAGOGO 3.291,10 | R$274,26 | R$ 91,42 R$ 585,08 R$4.241,86 | 1 RS 4.241,86
PROFESSOR EM FUNCAQ DE
DOCENCIA — PROFESSOR B —| MMBE
— ARTE 3.291,10 | R$274,26 | R$ 91,42 R$ 585,08 RS 4.241,86 R$ 33.934,90
PROFESSOR EM FUNCAO| DE
DOCENCIA - PROFESSOR A —|MMAA
(EDUCAGAO ESPECIAL) INTERPRETE E
TRADUTOR EM LIBRAS 3.291,10 | R$274,26 | R$ 91,42 R$ 585,08 R$4.241,86 | 4 RS 16.967,45
PROFESSOR EM FUNCAO|DE
DOCENCIA ~ PROFESSOR B ~ MMBB -
EDUCACAO Fisica 3.291,10 | R$274,26 | R$ 91,42 RS 585,08 RS 4.241,86 RS 33.934,90

TOTA DO IMPACTO MENSAL:

o)

S W

P

N

(/

RS 825.139,80

Dispéndios
Valor 13° Saldrio | 1/3 Férias Encargos Patronais QTD Mensais

Considerando o més de dezembro de 2024 (em virtude das rescisges e décimo

Jol

Auxilio Alimentag3o

terceiro) como base para dezembro deste ano, temos a seguinte projecdo para o \
exercicio de 2025:
= LIMITE | 1miTE
MESES/ANO |RCL DTP % DTP DE MAXIMO
ALERTA
jan/25 8.505.243,32 2.844.678,33 33,71%
fev/25 9.438.260,71 3.137.947 47 33,25%
mar/25 10/573.634,53 3.848.790,84 36,40%
abr/25 9.440.457,96 3.947.610,04 41,82%
mai/25 9.488.794,62 3.913.652,31 41,24% | 48,60 54,00
jun/25 12.695.733,91 3.998.798,62 31,50%
jul/25 11.606.804,25 3.995.136,97 34,42%
ago/25 9.271.099,03 3.950.610,27 42.61%
set/25 12.983.618,64 4.065.778,67 | 31.31%

da2RPon Dias MepdencauRernbantso eaporangasfstadoieit-may iritq Santo
: '. com o ident;)ficador 32003300%4@9@@908@@.mq2em0 assinado digitalmente conforme n
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA S
ESTADO DO ESPIRITO SANTO (5 ¢ ¥
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS o 39 7

0.265.869.,79 | 4.062.808,86 39,58%

1.127.572,11 4.086.735,18 | 36,73%)
D.937.741,70 10.914.047,16 |109,82%
125.334.830,57 | R$ 52.766.594,72 | 42,10%

s dois exercicios segduintes - Executivo (2026 e 2027):

PROXIMOS EXERCICIOS

out/25

e. Projetando o

S .

ANO RCL (*) DTP VARIACAO (**) | IMPACTO
ST ..~ S [

2026 R$ 131.927.442 66 | R$ 55.674.034,09 5,51% 42,20%
NN Ty

2027 R$ 138.866.826,14 | R$ 58.179.365,62 4,50% 41,90%

(*) Previs&o de crescimento das receitas prevista na LOA 2025 (5,26%)
(**) Previséo Crescimento do IPCA para correcdo salarial e inflacio.

Referencia: hitps: br,aﬁvfw.cam@mnomiafbafeﬁmnfocug

Considerando a pré
€ a previsado de cre
0s percentuais de
limite alerta da Lej

2viséo de crescimento das receitas prevista na LOA 2025 (5,26%)
scimento do IPCA para correcao salarial, prevemos um biénio com
impactos das despesas de pessoal sobre as receitas abaixo do
e Responsabilidade Fiscal, ou seja, de 54,00%.

Consideracées Finais

Conforme estimativa, o projeto em questao demostrou uma previsdo de aumento na

despesa no valor de R$ 825.139,80 (oitocentos e vinte e cinco mil, cento e trinta e

nove reais e oitenta centavos) com despesas com pessoal e R$ 78.900,00 (setenta e

oito mil, novecentos reais) com auxilio alimentagéo. Assim, considerando o atual

ue a despesa com pessoal do Poder Executivo para o exercicio
de 2025 seja de 42,10% sobre as Receitas Correntes Liquidas.

cenario, estima-se o

Ressaltamos que og calculos apresentados sao previsoes, haja vista que os valores

podem aumentar ou diminuir dependendo das oscilagbes da arrecadacéo e despesas.

Ecoporanga, 04 de dezembro de 2025,

&

S § 0 i N N
FERNANDO SCHEREDER <

Secretario Municipal de Financas
Dec. 10.163/2025
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