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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete Do Prefeito

MENSAGEM n. 001, de 09 de Janeiro de 2018.

DA: PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ELIAS DAL’ COL - PREFEITO

A: CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
DD. ROBERIO PINHEIRO RODRIGUES - PRESIDENTE

Assunto: Projeto de Lei (envia)

Senhor Presidente,
Nobre Edis,

Tenho a honra de submeter a apreciacéo dos dignos Pares desta Casa de Lei, o
incluso Projeto de Lei n°. 001, de 09 de Janeiro de 2018, de autoria do Poder
Executivo Municipal - “FIXA SALARIO MINIMO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE ECOPORANGA/ES AOS TERMOS DO DECRETO FEDERAL N°
9.255, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O presente Projeto de Lei visa atender as disposi¢cdes do Decreto Federal n°, 9.255,
de 29 de dezembro de 2017, que definiu o salario minimo nacional, a partir de 1° de
janeiro de 2018, no valor mensal de R$ 954,00 (Novecentos e cinquenta e| quatro
reais).

Tendo em vista a real necessidade do presente Projeto de Lei, € que solicitamos a
aprovacao da matéria em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares nossos vatos de
consideragao e apreco.

Atenciosamente, /

ELIAS DAL’ COL
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNIIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete Do Prefeito

PROJETO DE LEI N. 001, DE 09 DE JANEIRO DE 2018.
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y FIXA SALARIO MINIMO DOS

ESTADODOESFIRITOSANTO . SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO

19 JAN, 2018 \% DE ECOPORANGA/ES AOS TERMOS DO

RS ©” xW? DECRETO FEDERAL N° 9.255, DE| 29 DE

DEZEMBRO DE 2017 E DA OUTRAS

;%amg o PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigoes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. O salario minimo dos servidores publicos municipal sera de R$|954,00
(Novecentos e cinquenta e quatro reais), em decorréncia do disposto pela
Presidéncia da Republica, através do Decreto n° 9.255, de 29 de dezembro de 2017.

Paragrafo Unico — Em virtude do disposto no caput, o valor diario do salario minimo
correspondera a R$ 31,80 (Trinta e um reais e oitenta centavos) e o valor horario, R$
4,34 (Quatro reais e trinta e quatro centavos).

Art. 2°. As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotagoes
orcamentarias proprias, autorizado o Poder Executivo Municipal a fazer as
suplementacdes necessarias pertinentes, caso necessario.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus| efeitos
ao 1° (primeiro) dia do més de janeiro de 2018.

Art. 4°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ecoporanga, Estado do Espirito Santo, jaos 09
(nove) dias do més de Janeiro (01), do ano de dois mil e dezoito (2018).

ELIAS DAL’ COL
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNIIPL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete Do Prefeito

DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPEZAS (F A 2)

PROJETO DE LEI N°. 001/2018 - “FIXA SALARIO MINIMO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ECOPORANGA/ES AOS TERMOS DO DECRETO
FEDERAL N° 9.255 DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Considerando o disposto na LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal, nos arts. 16 e
17, determinando que a criagdo, expansdao ou aperfeicoamento de acao
governamental que acarrete aumento da despesa devera ser acompanhado de
declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento tem adequagio
orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade, com o

Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Diante do exposto, DECLARA que o aumento tem adequagdo orgamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e

com a Lei de Diretrizes Orgamentarias;

Ainda, DECLARA possui dotagado e previsdo orcamentaria suficiente, nos termos da
LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal;

Destarte, encontra-se cumprido o inciso Il, do art. 16, da LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000), através do Impacto

Orgamentario-Financeiro devidamente determinado;

Sendo o que nos apresenta para 0 momento, ensejamos, desde ja, votos de|estima

e aprego.

Atenciosamente,

Ecoporanga (ES), 09 de janeiro de 2018.

ELIAS DAL’ COL
Prefeito Municipal
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04/01/2018 D9255

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 9.255, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2017

Regulamenta a Lein® 13.152, de 29 de julho de 2015, que
Vigéncia dispde sobre o valor do saldrio minimo e a sua politica de

valorizagao de longo prazo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da

Constituigéo, e tendo em vista o disposto no art. 22 da Lei n2 13.152, de 29 de julho de 2015,
DECRETA:

Art. 12 A partir de 12 de janeiro de 2018, o salario minimo sera de R$ 954,00 (novecentos e
reais).

¢inquenta e quatro

Paragrafo Unico. Em virtude do disposto no caput, o valor didrio do salario minimo correspandera a R$ 31,80

(trinta e um reais e oitenta centavos) e o valor horario, a R$ 4,34 (quatro reais e trinta e quatro centavo
Art. 22 Este Decreto entra em vigor em 12 de janeiro de 2018.
Brasilia, 29 de dezembro de 2017; 1962 da Independéncia e 1292 da Republica.

MICHEL TEMER

Eduardo Refinetti Guardia
Esteves Pedro Colnago Junior
Helton Yomura

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 29.12.2017 - Edi¢ao extra "D"
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PREFEITURA MUNICIPL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO
IMPACTO ORCAMENT
FINANCEIRO EM CUMPRIMENT
ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 1
17 E 21 DA LEI COMPLEMENTAR n°
101/2000, REFERENTE FIXACAO| DO
SALARIO MINIMO JA ESTABELECIDO
PELO DECRETO FEDERAL N° 9.255  DE
29 DE DEZEMBRO DE 2017, MEDIANTE
PROJETO DE LEI N. 001 DE 04 DE
JANEIRO DE 2018 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deyerao
estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-financeiro,
na forma de que tratam os arts. 16 e 17 da Lei Complementar n® 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequiacao
orgcamentario-financeira com a lei orcamentaria e com as metas de resultados
fiscais previstas na lei de diretrizes orcamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao
patriménio publico a geracéo de despesa que nao atenda as condigbes da Lei
de Responsabilidade Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o
ordenador de despesas,

CONSIDERANDO que o Gabinete do Prefeito, requereu a Secretaria Municipal
de Finangas, apresentagdo de impacto orgamentario-financeiro referente a
alteragdo do SALARIO MINIMO publicado no Diario Oficial em 29 de
dezembro de 2017 no valor de R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro
reais), dispostas no Projeto de Lei n. 001/2018, que provoca a elevagap das
despesas totais de pessoal.

ELABORAMOS o presente relatério de impacto das despesas totais| com

pessoal sobre as receitas correntes liquidas.

O presente relatorio de impacto visa atender ao disposto na Constituicdo
Federal (Art. 169) e na Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no que se
refere a concessao de beneficio e assun¢do de despesa de carater continuado,
respectivamente.

O calculo envolve o comportamento dos indices de comprometimento das
Receitas Correntes Liquidas com as Despesas Totais com pessoal, ou se€ja, os
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limites da Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar 101/200¢
Gltimos  trés exercicios, a situagdo do exercicio corrente, o impack

a) Ultimos trés exercicios:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

das
alteracdes propostas na situagéo atual e a projegéo da nova situagao para dois
exercicios futuros, conforme observamos nas tabelas a seguir:

| ULTIMOS TRES EXERCICIOS

ANO RCL DTP IMPACT|O

2015 R$ 55.927.063,98 R$ 24.625.646,63 44.03%

2016 RS 56.594.368,64 R$ 26.990.564,88 47,69%

2017 R$ 56.448.503,26 RS 24.079.062,60 42,66%

b) Situagdo dos ultimos 12 (doze) meses:

MESES/ANO RCL (R$) DTP (R$) %
IMPACTO
Janeiro/2017 4.121.010,47 1.504.236,32 36,50%
Fevereiro/2017 4.303.620,24 1.471.707,41 34,20%
Margo/2017 4.933.885,28 1.661.132,04 33,67%
Abril/2017 3.986.527,66 2.142.125,48 53,73%
Maio/2017 4.689.950,50 2.032.936,20 43,35%
Junho/2017 5.344.158,24 2.087.313,20 39,06%
Julho/2017 4.648.424,53 2.019.136,84 43,44%
Agosto/2017 4.402.147,55 2.062.014,99 46,84%
Setembro/2017 4.873.962,03 2.086.287,85 42,80%
Outubro/2017 4.197.914,04 2.004.961,00 47,76%
Novembro/2017 4.231.418,05 2.942.493,94 69.54%
Dezembro/2017 6.715.484,67 2.064.717,33 30,75%
Ultimos 12 meses R$ 56.448.503,26 | R$ 24.079.062,60 | 42,66%
Y
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c) Projecdo para o exercicio de 2018, considerando as despesas
pessoal, extraida dos meses de janeiro a margo de 2017*.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MESES/ANO RCL DTP % IMPACTO

jan/18 4.452.838,66 1.545.691,92 34,71%
fev/18 4.452 838,66 1.545.691,92 34,71%
mar/18 4.452 838,66 1.545.691,92 34,71%
abr/18 4.452.838,66 1.545.691,92 34,71%
mai/18 4.452.838,66 1.545.691,92 34,71%
jun/18 4.452 838,66 1.545.691,92 34,71%
jul/18 4.452.838,66 1.545.691,92 34,71%
ago/18 4.452.838,66 1.545.691,92 34,71%
set/18 4.452.838,66 1.545.691,92 34,711%
out/18 4.452 838,66 1.545.691,92 34,71%
nov/18 4.452 838,66 1.545.691,92 34,71%
dez/18 4.452.838,66 1.545.691.92 34,71%
RECEITA/DESPESA | R¢ 53.434.063,92 | RS 18.548.303,04 34,71%

*Nesse periodo ainda n&o havia sido efetivada as contratacdes temporarias.

d) O quantitativo de servidores que terdo aumento no salario com o reajuste do
Salario Minimo, de acordo com as informacées fornecidas pelo setar de
Recursos Humanos, e que elevara o valor das despesas totais mensais, perfaz
a quantia de 363 servidores, os quais recebem atualmente R$ 937,00, sendo
que estabelecendo a quantia de R$ 17,00 de acréscimo por servidor, vez que o
valor do novo salario minimo corresponde a R$ 954,00, integra o acréscino no
valor total mensal de R$ 6.171,00.

Ressaltamos ainda que se trata de previséo, haja vista que os valored sédo
estimados, podendo aumentar ou diminuir o indice encontrado, uma vez que
ndo é possivel prever a Arrecadagdo Total da Receita Corrente Liquida,
tampouco os aumentadores das despesas com pessoal, tais como, 13° salario

(que é pago no més de aniversério do servidor), Horas Extras, e algum evento
extraordinario.

\.—/".
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ECOPORANGA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Passamos a analise da despesa a ser acrescida pelo aumento do “Salario

Minimo”’:

Com base nas informagbes dos salarios aumentados, apuramos o valor da
elevagdo das despesas totais mensais, a partir da folha do més de

Janeiro/2018, conforme tabela abaixo:
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MESES/ANO RCL DTP % IMPACTO

jan/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
fev/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
mar/18 4.452 838,66 1.551.862,92 34,85%
abr/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
mai/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
jun/18 4.452 838,66 1.551.862,92 34,85%
jul/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
ago/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
set/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
out/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
nov/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
dez/18 4.452.838,66 1.551.862,92 34,85%
RECEITA/DESPESA | Rg 53.434.063,92| R$ 18.622.355,04 34,85%

e) Projetando os dois exercicios seguintes (2019 e 2020):

PROXIMOS EXERCICIOS
ANO RCL DTP VARIACAO(**) | IMPACTO
2019 R$ 55.678.294,60 | R$ 19.404.493,95 4,20% 34,85%
2020 R$ 58.016.782,98 | R$ 20.219.482,70 34,85%
(**) Previsao Crescimento do IPCA para corregéo salarial

*Referencia: www.dci.com.brifocus

Mantida a posigdo atual e confirmada as expectativas de cresciment
comportamento da inflagao previsto, teremos um biénio com os percentuai

o e
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impactos das despesas de pessoal sobre as receitas abaixo do limite maximo

da Lei de Responsabilidade Fiscal, ou seja, de 54,00%.
Ecoporanga/ES, 11 de janeiro de 2018,
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