Estado do Espirito Santo

INDICACAO N.° 020/2019
EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ECOPORANGA

GREIDISMAR LOPES DOS SANTOS, vereador deste municipio, usando de
suas atribuigdes legais no exercicio de suas fungdes parlamentares, vem a V.
Exa., ouvindo o Plenario nos termos regimentais, INDICAR ao Exmo. Sr.
Prefeito Municipal de Ecoporanga/ES - Elias Dal Col, o seguinte:

- Que o Executivo Municipal viabilize um Projeto de Lei e envie para a
Camara Municipal, com o objetivo de criar e passar a integrar o Quadro de
Pessoal Efetivo do Municipio de Ecoporanga, os cargos de Agente
Comunitario de Saade e de Combate as Endemias.

Justificativa:

Tendo em vista que ja existe a Lei Federal de n.° 11.350, de 05 de outubro
de 2006, que deu garantia a todos os Agentes Comunitérios de Saide e Agentes
de Combate de Endemias, o direito de permanecer nos cargos até que vigore os
programas. Haja vista que a Prefeitura Municipal de Vitéria/ES, criou a Lei
8.015, dando o direito a todos os Agentes Comunitérios de Satide e Agentes de
Combate a Endemias a fazer parte do quadro de efetivo no citado Municipio,
tendo em vista que o nosso Municipio participa dos programas do Governo
Federal citado na Lei 11.350. Venho pedir a Vossa Exceléncia, senhor Prefeito
Municipal, que viabiliza um Projeto semelhante que dé garantia aos nossos
funcionarios citados na Lei acima. Segue c6pia do Projeto integral da Prefeitura
Municipal de Vitoria/ES, para que sirva como modelo para confeccao do
Projeto do nosso Municipio.

Diante do exposto, fica na expectativa de poder contar com o apoio dos nobres

colegas a nossa proposigao.
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LETI N° 8.015 =

Altera e acresce dispositivos na
Lei n® 6.753, de 16 de novembro
de 2006, que instituiu o Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos
dos Profissionais de Saude do
Municipio de Vitéria, e 4i cutras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Vitdéria, Capital
do Estado do Espirito Santo, fago saber que a Camara Municipal
aprovou e eu sanciono, na forma do Art. 113, inciso III., da Lei

Orgdnica do Municipio de Vitéria, a Seguinte Lei:

Art. 12, Picam alterados_ e acrescidos
dispositivos na Lei n® 6.753, de 16 de novembro de 2006, que passa a

vigorar com a seguinte redacdo:

necessarios para a Evolugdo Funcional:

I - a cessio ou Peérmuta no a&ambito do SUS e dentro da
circunscricio geografica do Municipio de Vitdria;

IT - a nomeagio para cargo em comissdo ou Fungdo Gratificada,
a cessdo para outros orgdos da Administragdo Indireta do
Municipio de Vitdria, para a Camara Municipal de Vitdéria e
Para os sindicatos Trepresentativos do funcionalismo puiblico
do Quadro dos Profissionais de Saide.

§ 5°. Para proceder a Avaliagdo de Desempenho e Evolucio
Funcional dos funciondrios cedidos prara outros drgiaos do
Municipio de Vitdria, para a Camara Municipal de Vitdria, no
ambito do SUS e em exercicio de mandato sindical, fica criada
a Comissio Técnica Especial de Evolugio Funcional, cujos
membros serdo nomeados pelo Secretario Municipal de Saude.

Art. 20.

B 3°. Ndo prejudica a contagem de tempo para os intersticios
‘necessirios para a Evolugdo Funcional:

I - a cessio ou bermuta no &mbito do SUS e dentro da
circunscri¢§o geografica do Municipio de Vitdria;

II - a nomeagio para cargo em comissdo, a designagio para
Fun¢do Gratificada, a cessiio para outros 6rgéos do Municipi®:
de Vitdria, para a Camara Municipal de Vitéria e para o=

N
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sindicatos_representativos do funcionalismo piblico do Qua
dos Profissionais de Sadde.

Art. 24. ........}..............-.........................
Art. 24-A. A Evolugdo da Qualificagdo, mensurada por cursos,
semindrios, congressos, palestras, oficinas ou outros eventos
de ccmplamen%aqio, atualizacgdo ou aperfeigoamento
profissional na &rea de atuagdo do Profissional de Saide,
sera aferida no intervalo minimo de 03 (trés) anos.

Art. 24-B.
Art. 24-C. Fica criada a Comissdo de Recurso de Eveclugido
Funcional dos Profissionais de Saide, cujos membros serio
nomeados pelo Secretdrio Municipal de Saide.

§ 1°. Compete a Comisasio de Recurso de Evolug¢do Funcional dos
Profissionais de Saidde:

I - julgar os recursos dos Profissionais de Satde referentes
aos documentos comprobatdérios dos cursos entregues para fins
de Evolug¢do Funcional;

II - julgar os recursos dos Profissionais de Satide raeferente
acs resultados da Avaliacdo Periddica de Desempenho quanto a
vicios formais do processo. ; ’

§ 2°. A Comisedio de Recurso de Evolugdo Funcional dos
Profissionais de Saude, no julgamento dos recursos, podera, a
qualquer tempo, utilizar-se de todas as informacdes
existentes sobre o Profissional de Satde avaliado, bem como
realizar diligéncias junto as unidades @ chefias,
solicitando, se necessiario, a revisdo das informagdes, a fim
de corrigir erros e/ou omissdes.

Art. 24-D. A Comissio de Recurso de Evolugdo Funcional dos
Profissionais de Satude seri constituida com nimero de membros
de forma paritaria, com a saguinte composigdo:

I - 02 (dois) titulares e 02 (dois) suplentes da
Administraqéo Municipal;

II - 2 (dois) titulares e 2 (dois) suplentes das Entidades
Sindicais indicados pela Mesa de Negociagdo Permanente do
Sistema Nacional de Negociagdo Permanente do SUS no Municipio
de Vitdria.

Paragrafo Unico. A Comissio sera presidida por um outro
representante da Administracgio Municipal que somente exercera
o direito de voto na hipdétese de empate.

Art. 24-E. Compete ao Secretario Municipal de Satdde
regulamentar os trabalhos da Comissdo de Recurso de Evolugido
Funcional dos Profissionais de Satide.” (NR)

Art. 22, Ficam extintas, a partir de sua
vacancia, as fungdes de Agente Comunitdrio de Saude, Auxiliar de
Vigildncia Ambiental em Saude e Agente de Vigildncia Ambiental em

Saude, criadas pela Lei n® 7.158, de 21 de dezembro de 2007.

Art, 32, Ficam criados e passam a

integrar o Quadro de Pessoal Efetivo do Municipio de Vitdria, os

cargos de Agente Comunitario de Saide e de Agente de Combate as:

‘\

Endemias.

RN
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Paragrafo Unico. Os cargos criados ne
artigo, bem como os quantitativos, Grupo e Subgrupo acrescem o
Anexo I da Lei n® 6.753, de 16 de novembro de 2006, na forma

estabelecida pelo Anexo I desta Lei.

Art. 4°. A Jjornada de trabalho dos
servidores ocupantes dos cargos criados no artigo anterior serd de

40 (quarenta) horas semanais.

Art. 5%, Fica acrescido ao Anexo II da
Lei n® 6.753, de 16 de novembro de 2006, a descricdo sumdria e os
requisitos de ingresso'dos cargos criados pelo Art. 3@ dgsta Lei,

conforme Anexo ITI.

Art. 62. Serdo exigidos os seguintes
requisitos de ingresso, que acrescem ao Anexo II desta Lei, que
integrardo os Concursos Piblicos para o provimento de cargos de
Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as Endemias:

I - residir na &drea da comunidade em que
- atuar, desde a data da publicacdo do edital do Concurso Publico;

II - haver concluido, com aproveitamento,
curso introdutdrio de formagcdo inicial e continuada:

III - haver concluido o ensino

fundamental .

§ 12, Nado se aplica a exigéncia do inciso

I deste artigo para o cargo de Agente de Combate as Endemias.
[}

§ 22. N3o se aplica a exigéncia do inciso
IIT deste artigo aos profissionais que, na data da promulgacdo da
Emenda Constitucional ne 51, de 14 de fevereiro de 2006, estavam
desempenhando, a Qualquer titulo, atividades de Agente Comunitdrio
de Saude ou de Agente de Combate as Endemias, na forma do §1¢, do
Art. 6% e do Pardgrafo Unico do artigo 7¢ da Lei 11.350, de 05 de
outubro de 2010.

§ 32. Entende-se como &rea da comunidade,
referida no inciso I deste artigo, a é&rea de abrangéncia da Unidade

de Saude ou territério, cuja circunscricdo geogrdfica seri definida

RN
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pardmetros estabelec1dos pelo Ministério da Saude.

Art. 72. O ingresso nos cargos publicos
criados pelo artigo 3¢ desta Lei depende de aprovacio prévia em
Concurso Publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribui¢des e requisitos
especificos para o exercicio das atividades, constituindo das
seguintes etapas:

I - primeira etapa - prova objetiva de
carater eliminatdrio e classificatériof

II - segunda etapa - prova de titulos de
cardter classificatdrio, com as seguintes fases:

a) tempo de experiéncia na atividade
profissional de Agente Comunitdrio de Saude e Agente de Combate as
Endemias prestado & qualquer titulo, na Administracdo Publica
Direta ou Indireta do Estado, Distrito Federal ou Municipio, ou por
€m outras Instituicdes a esses conveniadas;

b) certificado de conclusio de curso de
formacdo de Agente Comunitdrio de Saide e Agefnite de Combate as
Endemias.

III - terceira etapa - curso introdutdrio

de formac3o inicial de cardter ellmlnatorlo e classificatério.

Pardgrafo Unico.- As etapas previstas nos
incisos deste artigo serdo definidas e detalhadas em edital de

Concurso Publico.

Art. 82. Os cargos de Agente Comunitario
de sSaide e de Agente de Combate as Endemias serao ocupados
inicialmente pelos profissionais que se enquadram 'na situacdo
prevista no Pardgrafo tnico do Art. 2°® da Emenda Constitucional n®
51, de 2006 e Pardgrafo Unico do Art. 9¢ da Lei 11.350, de 2006
que ficam dispensados de se submeterem ao Concurso Piublico, desde
que tenham sido submetldos a anterior processo de selegdo publica,
efetuados pelo Governo do Estado do Espirito Santo, pelo Municipio

de Vitdéria ou por outras Instituigbdes com a efetiva supervisdo e

autorizacdo do Municipio de Vitdria e que atenda os principios de
legalidade, impesscalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. “QQ\
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§ 1%. Os requisitos estabelecidos neste
artigo serdo apurados em processo administrativo individual,
examinado por Comissdo Especial, instituida pelo Chefe do Poder
Executivo, com as seguintes atribuicdes:

| I ~- identificar e
analisar a regularidade dos processos seletivos a que se refere o
caput deste artigo;
. II - certificar que o
profissional se submeteu a anterior processo de selegdo publica,

para efeito da dispensa a que se refere o caput deste artigo.

§ 22. Serdo considerados como documentos
comprobatérios para certificacdo a que se refere o inciso II do
§ 12 deste artigo:

I - publicagdo na imprensa oficial, para
comprovacdo da divulgagdo do processo seletivo; |

| IT - edital, para comprovagao dos
requisitos para participacdo no processo seletivo;

III - divulgagdo do resultado final do

processo seletivo, para ¢omprovacdo de sua realizacdo.

§ 3°2. Na inexisténcia do documento
referido no inciso I do § 2%, serd considerado como comprobatério
da divulgagdo do processo seletivo um ou mais dos seguintes
documentos :

I - declaragdo da Cdritas Arquidiocesana
de Vitdria, Instituicdo conveniada ao Municipio de Vitdria,
atestando a sua realizacdo e especificando a forma utilizada para
divulgacédo;

_ II - declaragdo da Secretaria de Saude, de
que acompanhou a divulgag¢do e realizacdo dos processos seletivos;

III - declaragdo do Movimento Comunitario
€ Associagdo de Moradores, representados pela sua Entidade
Municipal, o Conselho Popular de Vitdéria, de que acompanhou a
divulgacdo e realizacdo dos processos seletivos; _ 1
"IV - publicacio de reportagens sobre o

processo seletivo. ) "
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§ 42, Na inexisténecia do doc
referido no inciso II do § 22 deste artigo, serd considerado como
comprobatério dos requisitos para participagdc no processo
seletivo, declaracdo das Entidades referenciadas nos incisos do §

3¢ deste artigo.

§ 52, Na inexisténcia do documento
referido no inciso III do § 22 deste artigo, serd considerado como
comprobatdério da realizacdo do processo seletivo um ou mais dos
seguintes documentos:

| I - ficha de inscricdo;
II - prova escrita;

III - lista de classificacgéao dos

candidatos.

Art. 9°2. Sera publicada na Imprensa
Oficial a relacdo dos candidatos que forem certificados pela
Comissdo Especial.

§ 1°. Serd concedido aos profissionais
referidos no artigo anterior, que ndo forem certificados, prazo de
30 (trinta) dias para apresentacgdo dos documentos comprobatdrios
previstos nesta Lei, ou outros documentos que comprovem a sua
participacdo em anterior processo de selegdo publica, na forma do

Art. 82 desta Lei.

F § 22, A documentagdo apresentada pelos
profissionais referidos no § 1¢ deste artigo, serd analisada
criteriosamente pela Comissdo Especial a que se refere esta Lei,
que certificard ou n3o o profissional, de ter sido submetido a
anterior processo de selegdo publica, na forma do Art. 82 desta
Lei.

Art. 10. O servidor pﬁblico ocupante do
cargo efetivo de Agente Comunitdrio de Salde, perderd o cargo nas
hipdteses previstas em legislacdo Municipal e Federal, por nédo
cumprimento ao disposto no inciso I do artigo 62 desta Lei, e ainda

em fungdo de apresentacdo de declaracdo falsa de residéncia.
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ANEXO |

Prefeitura Municipal de Vit,

QUADRO DE CARGOS DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE .

aque se refere 0 § 1° do Art. 3° da Lei n°6.753

. DENOMINACAO DOS CARGOS - |aTDEl GRuPo | susGcrupo
AUXILIAR DE VETERINARIA 13 [I| CNFS A
GUARDA VIDAS 8 |I| CNFS A
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 420 |I| CNFS A
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 198 [I| CNFS A
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 107 |I| CNFS B
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 566 ||| CNFS B
IAUXILIAR DE LABORATORIO 81 |I| CNFS B
AUXILIAR DE PROTESE DENTARIA 4 |lI| CNFS B
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 86 |II] CNMS
ASSISTENTE DE FARMACIA 48 |It| CNMS -
TECNICO DE ENFERMAGEM 251 [ll] CNMS -
TECNICO DE LABORATORIO 38 [lI| CNMS -
TECNICO DE PROTESE DENTARIA 4 [ll] CNMS -
TECNICO EM HIGIENE DENTAL 37 |1l CNMS -
TECNICO EM RADIOLOGIA 2 |l CNMS -
ARTETERAPEUTA 6 [l CNSS A
ASSISTENTE SOCIAL 185 |l] CNSS A
BIOLOGO 26 |l CNSS A
ENFERMEIRO 211 | CNSS A
ENFERMEIRO DO TFIABALHO . 6 [l CNSS A
ENGENHEIRO DE ALIMENTOS E BEBIDAS 3 [m cNss A
ENGENHEIRO SANITARISTA 5 |[ll] CNSS A
FARMACEUTICO 78 [lll CNSS A
FISIOTERAPEUTA 18 [l CNSS A
FONOAUDIOLOGO 18 [l CNSS A
MUSICOTERAPEUTA 6 [ CNSS A
NUTRICIONISTA 16 [Ilf CNSS A
PSICOLOGO 130 [l CNSS A
TECNICO ESPORTIVO 150 {lil CNSS A
TERAPEUTA OCUPACIONAL 18 [ilf CNSS A
CIRURGIAO DENTISTA 149 |l CNSS G
[MEDICO 530 [llif CNSS B
IMEDICO DO TRABALHO 12 |l CNSS B
IMEDICO VETERINARIO 12 _fif CNSS B




Lein® 8.015-10-f1s. 9 -

Prefeitura Municipal de Vitéria

ANEXO Il

a que se refere o Art.

EXIGENCIAS PARA INGRESSO

6° ga Lei n®°6.753

"DENOMINAGAO
_DO CARGO

| DESCRICAQ SUMARIA. -

“REQUISITOS PARA
. PROVIMENTO

GRUPO

AUXILIAR DE
VETERINARIA

Executar tarefas auxiliares n
campo da medicin
veterinaria, utilizand
procedimentos  especifico
jpara prote¢do e recuperaga
dos animais.

Ensino Fundamental.

GUARDA VIDAS

Executar tarefas de vigilanci
e salvamento pa orla maritim

do Municipio, observando o

banhistas para  preveni
afogamentos e salvar a vid
de pessoas em perigo.

Ensino Fundamental.

AGENTE
{COMUNITARIO
DE SAUDE

Desenvolver atividades
prevencdao de doengas
Promogao da saude,
mediante agdes domiciliare
oU comunitarias, individuai
ou coletivas, em
conformidade com a
diretrizes do SUS e so
supervisao do gesto
municipal.

deEnsino Fundamental,

residir na area da
omunidade em que
tuar, desde a data da
ublicagdo do edital do
rocesso seletivo
ublico e haver
oncluido, com
proveitamento, curso

ntrodutorio de '
ormagao inicial e
ontinuada, que integra
Concurso Publico

AGENTE DE
COMBATE AS
ENDEMIAS

atividades
prevengao

doengas

da

Desenvolver
vigilancia,
controle
promogao
desenvolvidas
conformidade'  com
diretrizes do SUS e sob
supervisao do gestor
municipal.

de

deEnsino Fundamental e

saude,introdutério de
emformagao inicial e
ascontinuada, que integra

aver concluido, com
proveitamento, curso

Concurso Publico

AUXILIAR DE
CONSULTORIO
DENTARIO

Executar, sob supervisdo do
Cirurgidao Dentista e/ou do
Técnico de Higiene Dental,
atividades relacionadas ao
suporte, ao atendimento
geral em  consultérios,
providenciando a
desinfecgao, limpeza,
manutengao e a guarda dos
materiais e equipamentos
utilizados.

Ensino Fundamental,
Curso de Auxiliar de
Consultério Dentario
e/ou registro definitivo
do Conselho Regional
de Odontologia.
Registro no Conselho
Regional da Classe.

AUXILIAR DE
ENFERMAGEM

sob
do

Executar,
direta Enfermeiro,
atividades  auxiliares  de
enfermagem, em programas,
rojetos e servicos de satide.

supervisa

Ensino Fundamental ¢
urso de Auxiliar de
Enfermagem. Registro
0 Conselho Regionall

a Classe.

T

r
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AUXILIAR DE Prestar Servigos defEnsino Fundamental é
LABORATORIO  Jaboratdrio  relacionados urso de Auxiliar de
: analises clinicas, emlLaboratdrio ou
unidades de  laboratério,Laboratorista ou dois i B
realizando exames simplesanos de experiéncia em|
para auxilio no diagndsticoLaboratério de Analised
tratamento cu prevengdo deClinicas.
doencgas. - ]
AUXILIAR DE Executar  atividades  deEnsino  Fundamental|

PROTESE suporte ac Técnico deCurso de Auxiliar del
DENTARIA Protese Dentaria e/ou aoProtese Dentdria ou
‘Cirurgido Dentista, auxiliandofegistro no Conselhg
na modelagem e confecgaoRegional de

de prétese dentdria, bemiOdontologia conforme!
como realizar a manutengio eato normativo do
0 cuidado dos equipamentosConselho Federal de
e do local de trabatho. Odontologia ' | B
(PORTARIA CFO-SEC-
030 /2002) para
aqueles que nao|
possuem. 0 curso de
formagdo até a datal
estabelecida pela
referida legislagao,
: Registro no Conselho
s Regional da Classe.
AGENTE DE Inspecionar,  fiscalizar & Ensino Médio

VIGILANCIA ‘lorientar as agGes/ atividades
SANITARIA para prevengdo, promogao e

protegao a saude e ao meio
ambiente, por meio de
vistorias e andlises técnicas I -
de locais, atividades, obras,|
projetos e processos, visando
Qa0 cumprimento da legislagao
vigente, além de promover
educacgao sanitaria.
ASSISTENTE DE |Receber, conferir jEEnsino Médio e Curso

FARMACIA Armazenar os medicamentosde Auxiliar de Farmacial
recebidos na farmacia basica,ou Curso Técnico de
de acordo com as.nomasFarmacia.

técnicas = farmacéuticas el I -
executar as tarefag
relacionadas a dispensa del
medicamentos sob orientagao
eral do farmacéutico.
TECNICO DE Executar  atividades  defEnsino Médio e Cursd -
PROTESE confeccdo e reparo defTécnico em Protese
DENTARIA protese  dentaria  sob entaria. Registro no
supervisao  do  cirurgidoConselho Regional da
dentista bem como prestanClasse.

Servigos odontologicos 1] -
visando a recuperagio daj
integralidade dentaria,

exercendo a organizagio e o
controle dos materiais|
necessarios utilizados.
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TECNICO DE esenvolver atividades deEnsino Médio e Cursa
ENFERMAGEM nfermagem, empregandoTécnico - def
écnicas . rotineiras ouEnfermagem. Registro Il -
specificas, realizandano Conselho Regional
tendimento a pacientes. a Classe. ’

TECNICO DEExecutar trabalhos técnicosi%nsino Médio e Cursg
LABORATORIO de laboratdrio relacionadosTécnico de Laboratérig
com dosagens e andliseem Andlises Clinicas ou
bacterioldgica, Técnico em Patologia
bacterioscopicas e quimicagClinica.

em geral, realizando oy -

orientando exames, testes del I
cultura e microorganismos,
através da manipulagdo de|
aparelhos de laboratério e por
outros meios, para possibilitar
0 diagndstico, tratamento ou
prevencao de doengas.

TECNICO EM Executar tarefas auxiliares noEnsino Médio e Curso
HIGIENE DENTAL tratamento odontolégico,Técnico em  Higiene
utilizando meios apropriadosiDental. Registro no I
para promover e recuperar aConselho Regional da
higiene dentaria e a saudeClasse.
bucal.
TECNICO EM Executar, sob supervisdo,Ensino Médio e Cursg
RADIOLOGIA tarefas de cardter técnicoTécnico em Radiologia.
radioldgicas, através  dal ¢
manipulagdo de aparelhos 1l -
radioldgicos, para possibilitar
O diagndstico, tratamento e
prevengao de doencas.
ARTETERAPEUTARajizar atividades  quelEnsino  Superior em)

utilizam recursos artisticos emArtes  Plasticas  com

contextos terapéuticos nofeSpecializagdo em
ambito da PMV e dasArteterapia. i 8
Comunidades.
ASSISTENTE Realizar diagnosticos,Ensino  Superior em
SOCIAL estudos e pesquisas, queServigo Social. Registro
fornegam subsidios ano Conselho Regional

formulagdo de politicas da Classe.
diretrizes e planos e 2
implantagdo, manutencio e i A
funcionamento de programas
e projetos relacionados 3
Sadde,  Assisténcia Social,
Habitacdo, Cidadania &

L outros.
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BIOLOGO

Realizar estudos, pesquisas gEnsino Superior em

informagées que fornegamRegistro no Conselho
subsidios a formulagao d Regional da Classe.

politicas, diretrizes e planos
A implantagao, manutencgio
funcionamento de programa
na area bioldgica, e
especial, em su
aplicabilidade 3 Saud
Publica e Meio Ambiente.

levantamentos deCiéncias Bioldgicas,|.

m

ENFERMEIRO

Planejar, organizar,Ensino  Superior em
coordenar, executar e avalia Enfermagem. Registro
0S servigos de assisténcia deno Conselho Regional
enfermagem, bem comoda Classe.
contribuir para

desenvolvimento - do

trabalhos  realizados  pel

equipe de saude.

il

TRABALHO

ENFERMEIRO DODesenvolver 6 executarlEnsino  Superior em

atividades relacionadas a Enfermagem com
servigo de higiene, medicina Especializagao em
Seguranca  do  trabalho,Enfermagem do
integrando equipes deTrabalho. Registro no
estudos, para propiciar onselho Regional dal
promo¢ao e preservagao daClasse.
saude no Municipio.

0|

ALIMENTOS
BEBIDAS

ENGENHEIRO DEElaborar, coordenar Ensino  Superior em
- Bexecutar projetos deEngenharia de

Rdequadas a tecnologia de

engenharia de alimentos limentos. Registro no
pebidas, efetuando estudos,Conselho Regional daj
- [pxperiéncias e consultas paraClasse.
determinar  procedimentos,
instalagbes, matérias-primas
e substancias mais

alimentos e bebidas, assim
como, inspecionar, fiscalizar e
orientar as atividades para;
prevencao,  promogio ¢
protecao a saude e ao meio
ambiente, visando ag
cumprimento da legislagao
vigente; além de promover
educacgao sanitaria.

M

ENGENHEIRO
SANITARISTA

Planejar, coordenar, controlarEnsino  Superior em
© avaliar os  trabalhosEngenharia Sanitarista.

construgdao de sistemas d Regional da Classe.
distribuicdo de excretas e de
aguas residudrias, de controle
sanitarios do ambiente o
Outras  obras,  além de
inspecionar, fiscalizar @
orientar as atividades par

relacionados a projetos deRegistro no Conselhg

reven¢ao,  promogio

rotecao a saude, visando a

umprimento da legislaca ,
igente; além de promove

ducacgéo sanitaria.

i

N
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m

PSICOLOGO

levantamentos nas areas d

estudos, pesquisas ePsicologia. Registro no
onselho Regional daj
Psicologia Organizacional oublasse.

aplicada ao Trabalho, Clinica,
Educacional, Social e outras,|
bem como realizar andlise,
diagndstico e terapéutica de
individuos com  disturbios
psiquicos ou com problemas
de comportamento familiar ou
social.

Coordenar efou desenvoiveﬁinsino Superior em)|

]

TECNICO
ESPORTIVO

Planejar, executar, orientar eEnsino Superior em
acompanhar a pratica doEducagdo Fisica ¢
exercicio sistematizadohabilitagao nas
individual ou coletivo especialidades/
aplicando a triagem paramodalidades esportivas
avaliacdo funcional,de interesse da
identificando fatores de riscAdministragao _
cardiovasculares Municipal. Registro no

L]

bem como planejar,Classe.
coordenar e participar del
intervengdes educacionais de
medidas preventivas, visando
0S cuidados com a saude da
opulacao.

metabdlicos nos usuarios,Conselho Regional “da

m

R

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

Proceder ao tratamento,Ensino Superior em
desenvolvimento Terapia  Ocupacional,
reabilitagdo de pacientes co Registro no Conselho
deficiéncia fisica e/ouRegional da Classe.

psiquica, promovendo .
atividades com fing
especificos para ajuda-los nal
Sua recuperagdo e integragao .
social.

m

CIRURGIAC
DENTISTA

Realizar diagnostico, Ensino Superior em
prevengao, tratamento ¢ Odontologia ou
controle dos problemas de Ensino Superior em
saude bucal, bem como Odontologia e
coordenar e/ou  executar especializagdo em
estudos, pesquisas ¢ diversas areas.
evantamentos de interesse Registro no
das anomalias de cavidadeg Conselho Regional
oral e seus elementos, quel da Classe. '
interferem  na  saude dal
opulacgao. '

1

MEDICO

Prestar assisténcia integral acEnsino Superior em
cidadao efetuando examesMedicina ou Ensino
medicos, emitindaSuperior em Medicina e

medicamentos e realizandodiversas areas.
outras formas de tratament Registro no Conselho
para  diversos tipos  deRegional da Classe.
enfermidades, aplicand
recursos de medicin
preventiva ou terapéutic
para promover a sadde e

diagndsticos, prescrevend specializagao em|.

bem-estar da populagao.

ol
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MEDICO DO Prestar assisténcia integral 2lEnsino Superior em
TRABALHO salide dos servidores,Medicina &
efetuando exames médicos, Specializagao em
emitindo diagndsticos Medicina do Trabalho

prescrevendo medicamento Registro no Conselho
e realizando outras formas d Regional da Classe.
tratamento para diversos tipo
de enfermidades, aplicand
recursos . de medicin:
preventiva ou terapéutic:
para promover a saude e
' bem-estar dos servidores.
MEDICO Realizar estudos, pesquisas eEnsino Superior em|
VETERINARIO  Jevantamentos deMedicina  Veterinaria.
informagdes que fornegamRegistro no Conselho,
subsidios & formulagdo deRegional da Classe.
politicas, diretrizes e planos:

implantagao, manutengdo 1] B
funcionamento de programa
relacionados 3 prevengao
promogao,  assisténcia
recuperagdo da saude do
animais e da populacao.

] B




LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006

Regulamenta o § 50 do art. 198 da Constituicao;
disp6e sobre o aproveitamento de pessoal
amparado pelo paragrafo dnico do art. 20 da
Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de
2006, e d& outras providéncias.

Fago saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n® 297, de 2006, que o
Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan Calheiros, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para
os efeitos do disposto no art. 62 da Constituicio Federal, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 32, combinado com o art. 12 da Resolugdo n® 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 As atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias,
passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 20 O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS,
na execugio das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre os
referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da administragéo direta, autarquica ou fundacional.

Art. 30 O Agente Comunitario de Satude tem como atribui¢do o exercicio de atividades de prevengéo
de doengas e promogao da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, distrital,
estadual ou federal.

Paragrafo unico. Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area de
atuacao:

| - a utilizagéo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da comunidade;
Il - a promogéo de agbes de educagdo para a saude individual e coletiva;

Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agbes de saude, de nascimentos,
6bitos, doengas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

V - a realizagao de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia;
e

VI - a participagdo em agdes que fortalegcam os elos entre o setor saude e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

Art. 400 Agente de Combate as Endemias tem como afribuicdo o exercicio de atividades de
vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogéo da salde, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

Art. 50 O Ministério da Saude disciplinara as atividades de preveng¢édo de doencas, de promogao da
saude, de controle e de vigilancia a que se referem os arts. 30 e 40 e estabelecera os parametros dos
cursos previstos nos incisos Il do art. 6o e | do art. 70, observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educacgéo.

Art. 6o O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:



I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publica¢io do edital do processo
seletivo publico;

Il - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagéo inicial e continuada; e

Il - haver concluido o ensino fundamental.

§ 10 N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Ill aos que, na data de publicagdo desta Lei,
estejam exercendo atividades préprias de Agente Comunitario de Saude.

§ 20 Compete ao ente federativo responsavel pela execugdo dos programas a definicdo da area
geografica a que se refere o inciso |, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 70 O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio
da atividade:

| - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formagao inicial e continuada; e
Il - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo unico. N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data de publicagao
desta Lei, estejam exercendo atividades préprias de Agente de Combate as Endemias.

Art. 80 Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias admitidos pelos
gestores locais do SUS e pela Fi daqaq lglacaonal de Saude - F UNASA, na forma do disposto no § 40 do
art. 198 da Constrtu:g:éo ‘submetem-se ao_regime. 1undu;p __eslabelectd o pela Consolida¢io das Leis do
Trabalho - CLT, salvo se, no caso dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, lei local dispuser de
forma diversa.’

Art. 90 A contratagcdo de Agentes Comunitarios de Salde e de Agentes de Combate as Endemias
devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e a complexidade de suas atribuices e requisitos especificos para o exercicio das atividades,
que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Gnico. Cabera aos 6rgdos ou entes da administragéo direta dos Estados, do Distrito Federal
ou dos Municipios certificar, em cada caso, a existéncia de anterior processo de sele¢do publica, para
efeito da dispensa referida no paragrafo Unico do art. 20 da Emenda Constitucional no 51, de 14 de
fevereiro de 2006, considerando-se como tal aquele que tenha sido realizado com observancia dos
principios referidos no caput.

Art. 10. A administragdo puablica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saide ou do Agente de Combate as Endemias, de acordo com o regime juridico de
trabalho adotado, na ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:

| - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagdo das Leis do Trabalho -
CLT;

Il - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

lIl - necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos termos da Lei no
9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em ftrinta dias, e o prévio
conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagdo de emprego,
obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades exercidas.



Art. 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundagdo Nacional de Saude - FUNASA, Quadro
Suplementar de Combate as Endemias, destinado a promover, no ambito do SUS, acdes
complementares de vigilancia epidemiolégica e combate a endemias, nos termos do inciso VI e
paragrafo unico do art. 16 da Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo unico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que couber, além do
disposto nesta Lei, o disposto na Lei no 9.962, de 22 de fevereiro de 2000, cumprindo-se jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

Art. 12. Aos profissionais n&o-ocupantes de cargo efetivo em 6érgéo ou entidade da administragao
publica federal que, em 14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se achavam no desempenho de
atividades de combate a endemias no 4mbito da FUNASA é assegurada a dispensa de se submeterem
ao processo seletivo publico a que se refere o § 40 do art. 198 da Constituicio, desde que tenham sido
contratados a partir de anterior processo de selegdo publica efetuado pela FUNASA, ou por outra
instituicéo, sob a efetiva supervisdo da FUNASA e mediante a observancia dos principios a que se refere
o caput do art. 90.

§ 10 Ato conjunto dos Ministros de Estado da Saude e do Controle e da Transparéncia instituira
comissao com a finalidade de atestar a regularidade do processo seletivo para fins da dispensa prevista
no caput.

§ 20 A comiss&o sera integrada por trés representantes da Secretaria Federal de Controle Interno da
Controladoria-Geral da Uni&o, um dos quais a presidira, pelo Assessor Especial de Controle Interno do
Ministério da Satde e pelo Chefe da Auditoria Interna da FUNASA.

Art. 13. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Suplementar a que se refere o
art. 11 poderéo ser colocados a disposicdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no ambito
do SUS, mediante convénio, ou para gestdo associada de servigos publicos, mediante contrato de
consorcio publico, nos termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida a vinculagéo a FUNASA
e sem prejuizo dos respectivos direitos e vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsavel pela contratagio dos profissionais de que trata esta Lei
dispora sobre a criagdo dos cargos ou empregos publicos e demais aspectos inerentes a atividade,
observadas as especificidades locais.

Art. 15. Ficam criados cinco mil, trezentos e sessenta e cinco empregos publicos de Agente de
Combate as Endemias, no &mbito do Quadro Suplementar referido no art. 11, com retribuicdo mensal
estabelecida na forma do Anexo desta Lei, cuja despesa nao excedera o valor atualmente despendido
pela FUNASA com a contratagdo desses profissionais.

§ 10 A FUNASA, em até trinta dias, promovera o enquadramento do pessoal de que trata o art. 12 na
tabela salarial constante do Anexo desta Lei, em classes e niveis com salarios iguais aos pagos
atualmente, sem aumento de despesa.

§ 20 Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizagao de campo de que trata
o art. 16 da Lei no 8.216, de 13 de agosto de 1991.

§ 30 Cabera a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
disciplinar o desenvolvimento dos ocupantes dos empregos publicos referidos no caput na tabela salarial
constante do Anexo desta Lei.

At 16. Fica vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Saude e
de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese de combate a surtos endémicos, na forma da
lei aplicavel. '



Art. 17. Os profissionais que, na data de publicacio desta Lei, exercam atividades proprias de Agen
Comunitario de Satde e Agente de Combate as Endemias, vinculados diretamente aos gestores locais
do SUS ou a entidades de administrag&o indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico, e ndao
alcancados pelo disposto no paragrafo tnico do art. 90, poderdo permanecer no exercicio destas
atividades, até que seja concluida a realizagdo de processo seletivo publico pelo ente federativo, com
vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 18. Os empregos publicos criados no ambito da FUNASA, conforme disposto no art. 15 e
preenchidos nos termos desta Lei, serdo extintos, quando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criagdo dos empregos publicos a que se refere o art. 15 correrdo
a conta das dotagGes destinadas 8 FUNASA, consignadas no Orcamento Geral da Unigo.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 21. Fica revogada a Lei no 10.507, de 10 de julho de 2002.

Brasilia, 9 de junho de 2006; 1850 da Independéncia e 1180 da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva

Este texto ndo substitui o publicado no D.0.U. de 6.10.2006.
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1ho e de 1+ de agosto a 15 de
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ia legislatura, para a posse de
+ Mesas, para mandato de dois
110 cargo na clei¢do imediata-

Zongresso Nacional far-se-d:”
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reguerimento da maioria dos
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Emenda Constitucional n* 51, de 2006
(Publicada no DOU de 15/02/2006)

Acrescenta os S8 . 3 e 0 qo art, [98 du Cons-
tiiigao Federal.

As Mesas da Camara dos Deputados ¢ do Senado Federal. nos termos do art, 60
Constituigio Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto constitucional:

Art. 1* - Oart. 198 da Constituicdo Federal passa a vigorar acrescido dos seguintes

§ 4= Os gestores locais do sistema unico de satide pmif:r"m admitir
agentes comunitarios de satde e agentes de combate ds endemias por
meio de processo seletivo publico. de acordo com a natureza e comple-
xidade de suas atribui¢des ¢ requisitos especificos para sua atuacio.
§ 5% Lel federal dispora sobre o regime juridico ¢ a regulamentagio
das atividades de agente comunitario de saude e agente de combate as
cndemtns.

Além das hipoteses previstas no § 1~ do art. 41 ¢ no § 4= do art
{(39 da Constituicdo Federal. o servidor quL exerca tun:,ms equivalen-
es as de agente comunitdrio de saide ou de agente de combate as
endemias poderd perder o cargo em caso de descumprimento dos re-
quisitos especificos. fixados em lei. para o seu exercicio.”

Art.2®  Apos a promulgacio da presente Emenda Constitucional. os agentes comu-
nitarios de saude e os agentes de combate as endemias somente poderdo ser contra-
tados diretamente pelos Estados. pelo Distrito Federal ou pelos Municipios na forma
do § 4*do art. 198 da Constituicdo Federal, observado o limite de gasto estabelecico
na Lei Complementar de que trata o art. 169 da Constituigio Federal.

Paragrafo tinico.  Os profissionais que, na data de promulgagio desta Emenca
¢ a qualquer titulo. desempenharem as atividades de agente comunitério de satde ou
de agente de combate as endemias. na forma da lei. fcam dispensados de se subme-
ter ao processo seletivo piblico a que se refere o § 4¢ do art. 198 da Constituicio;
Federal, desde que tenham sido contratadc@_ap_um_r de anterior processo de Selecdo

Publica efet uado por 6rgios ou entes da administragio direta ou indireta de Estado.

“Distrito Federal ou \/Iumcxpm ou por outras institui¢des com a efetiva supervisio e
autorizagdo da administrac@o direta dos entes da federacdo.
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Secretario.
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Aris. 195 a 1

$ 11, F vedada o concessdo de remissdo ou anistia das contribuigoes SOCTALS
e Lratam os ineisos L : ¢ 11 deste artigo. para debitos em montante supenor io
Trado em et complemeniu

os da previdéncia social. ndo incidinge

$12. A lei delinird os setores de atividade cconomica para os quais as contribui-
?\ulld s pelo regime geral de prevs-

Soes incidentes na forma dos incisos L b e IV do capuir. serdo nic-cumulativas,

$ 13, Aphica-se o disposto no § 12 inclusive na hipotese de -.ulmrm]. 10 grad
otal ou parcial. da contribuigio mu(lmu nu lTorma do mceiso 1, —a™. pela mudultn.
sobre o recelta ou o laturamento.

OgNOSTicos:

< do exterior, ou de quem a lei a ¢l 4

SECAOII
“ederal ¢ dos Municipios destinadas a [)-!("‘i"zudc
orgamentos. ndo integrando o orca- o
art, 106, A sadde @ dircio de todos ¢ dever do Estado. garantido mediante poli-

dade social sera elaborada de forma Heas sCCinis ¢ cconomicas que visem & redugdo do nsco de doenga ¢ de outros
ude. previdéncia social ¢ assisténoa
sstabelecidas na lei de diretrizes orca-

< ACUS FeCUrsos.

aorave oo acesso iy rsal ¢ teuahitario s agdes ¢ SCrvigos para sud promogio.

prolegio ¢ recuperagdo.

Art. 197, Sdo de relevancia pablica as agdes ¢ servigos de sadde. cabendo ao
pader piblico dispor. nos termos da lei. sobre sua regulamentagdo. fiscalizagio ¢
‘\-umh. devendo sua execucio ser feita diretamente ou atraves de tereeiros e, tam-
hem. por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

“ema da seguridade social. como esiz-
er publico nem dele receber bcn:.nu:-;

nnadas a garantir a manutencdo o
SPOSLO no art. 154. 1.

fart. 198, Asucdes ¢ servicos publicos de satde integram uma rede regionalizadu
o e arqu Ladu ¢ constituem um sistema unico. organizado de acordo com as seguin-
sdiretrizes: tEC 0 29 2000 EC n 31 2006)

suridade social poderd ser criade. |
ronte de custeio total, :

[ - descentralizacio. com diregdo tnica em cada esfera de governo:

{1 - atendimento integral. com prioridade para as ativitlades preventivas, sem

sie artigo s6 poderdo ser exigidas ;
' prejuizo Jos servigos assistenciais:

wcacdo da len que as h{m\'er instituida
w e art. 150, 11 7b™, i1 - participagio da comunidade.

10 O sistema unico de satde serd financiado. nos termos do art. 195, com
coursos do orgamentoe da seguridade social da Unido. do: Estados. do Distrito
Federal ¢ dos Municipios. além de outras {ontes.

zzuridade social as entidades benefi-
agencias estabelecidas em led.

sndatario rurais € o pescador artesanzl.
1 suas atividades em regime de eco-’

ibuirdo para a seguridade socia |
ado da comercializacdo da produ-:

§ 20 A Unido. es Estados. o Disirite Federal ¢ os Municipios aplicardo. anual-
~mente.em aches ¢ servicos pablicos de satde recursos + ~im s derivados da aplica-
Y de percentuais caleuludos sobve;

- e [-no caso da Un do. va forma dedaida nos termos da lei complementar pre-

ano s 3;

[l - no caso dos Fstados ¢ do Distrito Federal. o produto du arrecadagio dos
EmPOSIOs @ que se refere o art, 133 ¢ dos recursos de que tratam os arts. 157 ¢ 139,
- mciso Loalinea "o ¢ inciso 1L deduzidas as parcelas que forem transieridas aos
respectivos Nunicipios:

ia de recursos para o sistema Unice
rz 05 Estados. o Distrito Federa!
ohservada a resnectiva contranar

[1] - no caso dos Municipios e do Distrito Federal. o produto da arrecadagao
. Gos impostos a que se refere o art. 136 ¢ dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159.




LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006

Regulamenta o § 50 do art. 198 da Constituicéo,
dispée sobre o aproveitamento de pessoal
amparado pelo paragrafo Gnico do art. 20 da
Emenda Constitucional no 51, de 14 de fevereiro de
2006, e d4 outras providéncias.

Fago saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n® 297, de 2006, que o
Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan Calheiros, Presidente da Mesa do Congresso Nacional, para
os efeitos do disposto no art. 62 da Constituico Federal, com a redagéo dada pela Emends
Constitucional n® 32, combinado com o art. 12 da Resolug&o n° 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 10 As atividades de Agente Comunitario de Satide e de Agente de Combate as Endemias,
passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 20 O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Sadde e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de Salde - SUS,
na execucdo das atividades de responsabilidade dos entes federados, mediante vinculo direto entre os
referidos Agentes e 6rgéo ou entidade da administracéo direta, autarquica ou fundacional.

Art. 30 O Agente Comunitario de Sadde tem como atribuicdo o exercicio de atividades de prevencac
de doengas e promogéo da salde, mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor municipal, distrital,
estadual ou federal.

Paragrafo (nico. S&o consideradas atividades do Agente Comunitdrio de Saude, na sua area de
atuacao:

| - a utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e socio-cultural da comunidade;
Il - a promog&o de agGes de educagdo para a satde individual e coletiva;

Il - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de nascimentos,
Obitos, doengas e outros agravos a saude:

IV - 0 estimulo a participagao da comunidade nas politicas pGblicas voitadas para a area da satde:

V - a realizacio de visitas domiciliares peritdicas para monitoramento de situagées de risco a familia:
e

Vi - a participacdo em agdes que fortalegam os elos entre o setor salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida.

Art. 40 O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de
vigilancia, prevencao e controle de doencas e promogao da saude, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS e sob supervis&o do gestor de cada ente federado.

Art. 50 O Ministério da Saude disciplinarg as atividades de prevencao de doencas, de promogao da
saude, de controle e de vigilancia a que se referem os arts. 30 e 40 e estabelecera 0s parametros dos
cursos previstos nos incisos Il do art. 60 e | do art. 70, observadas as diretrizes curriculares nacionais
definidas pelo Conselho Nacional de Educagio.

Art. 60 O Agente Comunitério de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o exercicio da
atividade:



unilateralmente na hipdtese de ndo-atendimento a0 ISPOSO NO INCISO 1 Q0 &M DU, LU I uvau ‘
apresentacéo de declaracio falsa de residéncia.

Art. 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundacio Nacional de Saude - FUNASA, Quadro
Suplementar de Combate as Endemias, destinado a promover, no &mbito do SUS. acbes
complementares de vigilancia epidemioiégica e combate a endemias, nos termos do inciso VI e
paragrafo Gnico do art. 16 da Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Paragrafo Gnico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que couber, além do
disposto nesta Lei, o disposto na Lei no 9.962, de 22 de fevereiro de 2000, cumprindo-se jornada de
trabalho de quarenta horas semanais.

Art. 12. Aos profissionais nao-ocupantes de cargo efetivo em érgéo ou entidade da administragéo
publica federal que, em 14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se achavam no desempenho de
atividades de combate a endemias no ambito da FUNASA ¢é assegurada a dispensa de se submeterem
ao processo seletivo publico a que se refere o § 40 do art. 198 da Constituicdo, desde que tenham sido
contratados a partir de anterior processc de sele¢do publica efetuado pela FUNASA, ou por outra
instituicao, sob a efetiva supervisdo da FUNASA e mediante a observancia dos principios a que se refere
o caput do art. 9o.

§ 10 Ato conjunto dos Ministros de Estado da Salde e do Controle e da Transparéncia instituira
comissdo com a finalidade de atestar a regularidade do processo seletivo para fins da dispensa prevista
no caput.

§ 20 A comisséo sera integrada por trés representantes da Secretaria Federal de Controle Interno da
Controladoria-Geral da Unigo, um dos quais a presidira, pelo Assessor Especial de Controle Interno do
Ministério da Satde e pelo Chefe da Auditoria Interna da FUNASA.

Art. 13. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Suplementar a que se refere o
art. 11 poder&o ser colocados & disposigdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, no ambito
do SUS, mediante convénio, ou para gestdo associada de servicos publicos, mediante contrato de
consorcio publico, nos termos da Lei no 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida a vinculacdo a FUNASA
€ sem prejuize dos respectivos direitos e vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsavel pela contratagdo dos profissionais de que trata esta Lei

dispora sobre a criagdo dos cargos ou empregos publicos e demais aspectos inerentes a atividade,
observadas as especificidades locais.

Art. 15. Ficam criados cinco mil, trezentos e sessenta e cinco empregos publicos de Agente de
Combate as Endemias, na ambito do Quadro Suplementar referido no art. 11, com retribuicdo mensal
estabelecida na forma do Anexo desta Lei, cuja despesa nfo excedera o valor atuaimente despendido
pela FUNASA com a contratacdo desses profissionais.

§ 10 A FUNASA, em até frinta dias, promovera o enquadramentc do pessoal de que trata o art. 12 na
tabela salarial constante do Anexo desta Lei, em classes e niveis com salarios iguais acs pagos
atualmente, sem aumento de despesa.

§ 20 Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizagao de campe de que trata
o art. 16 da Lei no 8.216, de 13 de agosto de 1991.

§ 3o Cabera a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo
disciplinar o desenvolvimento dos ocupantes dos empregos publicos referidos no caput na tabela salarial
constante do Anexo desta Lei.

'/ia _Art. 16. Fica vedada a contratag@o temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Salde e
de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese de combate a surtos endémicos, na forma da
BT apcaver a i e UE0 Bl
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, vinculados diretamente aos gestores locais
do SUS ou a entidades de administragdo indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico, e nao
alcangados pelo disposto no paragrafo Gnico do art. 90, poderao permanecer no exercicio destas
atividades, até que seja concluida a realizacdo de processo seletivo publico pelo ente federativo, com
vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 18. Os empregos publicos criados no ambito da FUNASA, conforme disposto no art. 15 e
preenchidos nos termos desta Lei, serdo extintos, quando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criagdo dos empregos publicos a que se refere o art. 15 correrao
a conta das dotagGes destinadas 2 FUNASA, consignadas no Orgamento Geral da Unigo.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 21. Fica revogada a Lei no 10.507, de 10 de julho de 2002.

Brasilia, 9 de junho de 2006; 1850 da Independéncia e 1180 da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 6.10.2006.



